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 ม่ั น ค ง     โ ป ร่ ง ใ ส     ทั น ส มั ย     เ ต็ ม ใ จ ใ ห้  บ ริ ก า ร

ชุ ด ท่ี 60 ปร ะจ�ำ ปี 2562 ฉ บั บ ปร ะจ�ำเ ดื อ น พ ฤ ศ จิ ก ำย น 2562

ข อเชิ ญช ว น ส มาชิ ก สา มั ญ ส ห ก ร ณ์ อ อ ม ท รั พ ย์ ค รู น น ท บุ รี จ� ากั ด ทุ ก ท่า น

อ อ ก มาใ ช้ สิ ท ธ์ิ ลง คะแ น น
เ พ่ื อ สรร หา กรร ม การ ด�าเ นิ น การ 

ชุ ด ท่ี 6 1 ประ จ� าปี 2 5 6 3

ใ น วั น อา ทิ ต ย์ ท่ี 1 9 ม ก รา ค ม 2 5 6 3 เ ว ลา 0 7. 0 0- 1 2. 0 0 น. 
ณ ห น่ ว ย ส ร ร หา ท่ี ท่า น มี สิ ท ธ์ิ ล ง คะแ น น

“ สิ ท ธิ ท่ีเ รา มี .. เ ลื อ ก ค น ดีเข้า ท�างา น”



ส ห กร ณ์ ค รู น น ท์ ม่ั น คง  โ ป ร่งใ ส  ทั น ส มั ย  เ ต็ มใ จใ ห้ บ ริ การ2

สวั ส ดี ครั บเ พ่ื อ น ส มา ชิ ก ส ห กร ณ์ อ อ ม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี 
จ� ากั ด  ท่ีเ คาร พ  พ บ กั บวาร สาร ส ห กร ณ์ ฯ  ประจ� าเ ดื อ น
พฤ ศจิกาย น  ซ่ึงเ ป็ นช่วงเวลา  ท่ี ท� าการ ปิ ด บั ญชีของส หกร ณ์ฯ 
ประจ� าปี 2562 ใ น ส่ว นของรา ยไ ด้ ปี น้ี ส ห กร ณ์ มี ก� าไร ท้ัง ห ม ด 
ไ ม่ หั ก ค่าใช้จ่า ย  อ ยู่ ท่ี ประ มา ณ  400  ล้า น บา ท  ซ่ึงไ ด้รายงา น
ข้อ มู ลเ บ้ื อง ต้ นใ ห้ กั บ ผู้ แ ท น ส มาชิ กใ นการ ประชุ มใ ห ญ่วิ สา มั ญ 
เ ม่ื อวั น อา ทิ ต ย์ ท่ี 2 7 ตุ ลา ค ม 2562 ณ ห อ ประชุ มโรงเรี ย น
เตรีย ม อุ ด ม ศึก ษา พั ฒนาการ นนท บุรี ไ ปแ ล้ว และในการประชุ ม
มี สาระส� าคั ญ ท่ี สรุ ปใ ห้เ พ่ื อ นส มาชิกไ ด้ ทรา บ พอ สังเข ป ดัง น้ี

1. เร่ืองขออ นุ มั ติง บประมา ณ โ ครงการสวั ส ดิการ สมาชิก
ถึง แ ก่ กรร ม ท่ี ประชุ มอ นุ มั ติง บ ประ มา ณใ นการ ท� าประ กั นชีวิ ต 
8 ล้า น บา ท ณ วั น พฤ หั ส บ ดี ท่ี 21 พฤ ศจิกายน 2556 2 ยังไ ม่ มี
บริ ษั ท ประ กั น มา ย่ื น ควา มจ� านงรั บ ประ กั น เ น่ืองจาก ปี ท่ี ผ่า น  ๆมา 
ยอดจ่ายเคล มประ กั นของส มาชิกเรา สูงกว่าเ บ้ีย ประ กั น ท่ี บริ ษั ท
ประ กั นไ ด้รั บ มาโ ดย ตลอ ด ซ่ึงกร ณี น้ี เ บ้ือง ต้ น คา ดว่าส หกร ณ์ฯ 
อาจ ต้ อง ก ลั บ มา ท� าสวั ส ดิ การเอง  ซ่ึง สวั ส ดิ การ ตรง น้ีจะเ ป็ น
ประโยช น์ กั บ ทายา ทของส มาชิก โ ดยส มาชิก ท่ีเ สี ยชีวิ ต จะไ ด้รั บ
เงิ นสงเ คราะ ห์ สูง สุ ด 150,000 บา ท

2.  เร่ืองการ ป ฏิ บั ติ ตา ม ค� าส่ัง ศา ล ปก ครอง   กร ณี หั กเงิ น
บ� าเ ห น็จ บ�านา ญข้าราชการเ พ่ื อช� าระ ห น้ีเงิ น กู้ใ ห้ แ ก่ สวั ส ดิ การ
ภายใ น ส่ว นราชการแ ละ ส หกร ณ์ พ. ศ. 2551 ศา ล ปก ครอง มี
ค� าพิ พา ก ษาใ ห้ กระ ทรวง ศึ ก ษาธิ การ ป ฏิ บั ติ ตา ม  โ ด ยใ ห้ ส่ว น
ราชการ หั กเงิ นช�าระ ห น้ี แ ล้ว ต้ อง มีเงิ นเ ดื อ นไ ม่ น้ อ ยกว่า  30 % 
ส หกร ณ์ฯ คง ต้อง ป ฏิ บั ติ ตา ม ค� าส่ัง ศาล เ น่ืองจาก ตอน น้ี ยังไ ม่ มี 
การ ส่ังการใด  ๆเ พ่ิ มเ ติ มจากกระทรวง ศึก ษาธิการ ก็เ ป็นผลกระทบ
ต่ อ ส มาชิ กของเรา ห ลาย  ๆ ท่า น ท่ี มี ควา มจ� าเ ป็ นจะ ต้ องใช้เงิ น 
ห ลาย ค นอาจ ต้ องเข้า มา พ บ กั บ ผู้เ ก่ี ยวข้ องเ พ่ื อ ปรั บโ ครง สร้าง

บ ทบรร ณาธิ การ
นายรัง สิ มั น ต์ ยา ละ

086-319-5725
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ห น้ีใ ห้ มีเงิ นเ ห ลือ พอส� าหรั บการ ด� ารงชี พ
3. การขออ นุ มั ติง บ ประมา ณ ช� าระห น้ี ตาม ค�าพิ พาก ษา 

สืบเ น่ืองจาก นาง พิมล พรร ณ บ�ารุงรัฐ ผู้อ นุบาลนางอาภร ณ์ ล�้าภัก ดี 
ฟ้องสหกร ณ์ฯ กร ณี ท่ี มี ผู้ปลอมลายเซ็น และน� าหนังสือมอบอ�านาจ 
ขอเ บิกเงินจากสหกร ณ์ฯ ซ่ึง ศาล พิ พาก ษาใ ห้สหกร ณ์ฯ ช ดใช้เงิ น
ใ ห้ กั บ นางอา ภร ณ์เ ม่ือวั น ท่ี 17 สิง หา ค ม 2562 และส หกร ณ์ฯ 
ต้ อง ป ฏิ บั ติ ตา ม ค� าพิ พา ก ษา  ไ ม่ อ ย่าง น้ั นจะ ถู กระงั บ การ ท� า
ธุรกรรมทางการเงิ นซ่ึง ท่ี ประชุ ม มี ม ติอ นุ มั ติ และใ ห้ ด�าเ นิ น ค ดี กั บ
ผู้ ท่ีเ ก่ี ยวข้อง ท� าใ ห้เ กิ ด ควา มเ สีย หาย ต่อไ ป

4. เร่ืองการเ พิ กถอนม ติ ท่ี ประชุ มใ ห ญ่วิ สา มั ญ ปี 2562 
เ ม่ื อวั น ท่ี 10 กุ ม ภา พั นธ์ 2562 สื บเ น่ื องจากแ นว ป ฏิ บั ติข อง
นาย ทะเ บีย นส หกร ณ์ ท่ีใ ห้ ส หกร ณ์ฯ ต้ัง ส� ารอง ห น้ี สง สั ยจะ สู ญ 
100 % กร ณี ท่ี น�าเงิ นไ ปลง ทุ นในสหกร ณ์ หรือสถา บั นการเงิ น อ่ื น 
แ ล้ว สถา บั นการเงิ น น้ั นไ ม่ สา มารถ ปิ ดง บ ดุ ล บั ญชีไ ด้  ส หกร ณ์
ผู้น�าเงินไปลง ทุนจะ ต้อง ต้ังส�ารองห น้ีสงสัยจะสู ญ 100 % ส่งผลใ ห้
ส หกร ณ์ฯ  ของเราจะไ ม่ สา มารถจ่าย ปั น ผ ลและเฉ ล่ี ย คื นใ ห้ กั บ
ส มาชิกไ ด้ และจะ ต้อง คื นเงิ น ปั น ผลเฉ ล่ี ย คื นใน ปี 2561

เ น่ืองจากสหกร ณ์ฯ ของเรา ใน ปี น้ี มีก�าไรในการประกอบการ
รอบ ปี 2562 ห ลัง หัก ค่าใช้จ่ายแ ล้วประมา ณ 200 ล้าน แ ต่เรา มี
ห น้ี สง สั ยจะ สู ญในอ ดี ต ท่ี ยัง ต้ังไ ม่ ห ม ดเช่ น

1. ห น้ี สง สัยจะ สู ญ จากกร ณี แชร์ลอ ตเ ตอร่ี เห ลือ ต้อง ต้ัง
อี ก 176.6 ล้าน บาท

2. ห น้ี สง สั ยจะ สู ญ จากกร ณี ส หกร ณ์ น พเ ก้าฯ เห ลือ ต้อง
ต้ัง อี ก 90.2 ล้าน บาท

3. หน้ีสงสัยจะสู ญจากกร ณีชุมนุมสหกร ณ์ฯ 270.6 ล้านบาท
ซ่ึงจา ก การ อุ ทธร ณ์ไ ป ท่ี นา ย ทะเ บี ย น   ไ ม่ อ นุ ญา ตใ ห้เรา

ผ่อ นช� าระ ห น้ี สง สั ยจะ สู ญเ ป็ นราย ปีไ ด้ ดัง น้ั น ปี น้ี ต้ อง ต้ัง ส�ารอง 
100 % ท�าใ ห้ ส หกร ณ์ฯ ขา ด ทุ น ทาง บั ญชี ทั น ที แ ต่จากการ หารือ
กั บนายทะเ บียนสหกร ณ์ ก็ พอ มี ทางออกในการ ท่ีจะจ่าย ปัน ผลใ ห้
กั บ ส มาชิก โ ดยจ่ายเ ป็ นสวั ส ดิการ คร้ัง น้ีไ ม่ ต�่ ากว่า ปั น ผล ท่ีจ่าย
ใ ห้ใน ปี ท่ี ผ่าน มา คือ ไ ม่ น้อยกว่า 2.4 ขอใ ห้ส มาชิกไ ด้ คลายกังวล
เร่ือง ปั น ผลไ ด้เลยนะ ครั บ

พ บ กั น อี ก คร้ังฉ บั บ ห น้า นะ ครั บ สวั ส ดี

พ บ กั นใ ห ม่ ฉ บั บ ห น้า สวั ส ดี ครั บ

* คร้ัง ท่ี 3 รับบ�าเห น็จ ด�ารงชี พ ต้องไ ด้รั บบ�านา ญรายเ ดือน 
26,667 บาทข้ึ นไ ป*

*คร้ัง ท่ี 3 รั บบ�าเห น็จ ด�ารงชี พ 100,000 บาท ต้องไ ด้รั บ
บ �านา ญรายเ ดือน 33,334 บาทข้ึ นไ ป*

ห มา ยเ ห ตุ   1.ก ฎกระ ทรวง  ก�าห น ด อั ตรา แ ละวิธี การรั บ
บ� าเ ห น็จ ด�ารงชี พ พ. ศ.2562 มี ผลวั น ท่ี 1กรก ฎา ค ม พ. ศ.2562 
ดัง น้ั น ผู้รั บ บ� านา ญรา ยเ ดื อ นรา ยใ ดอา ยุ  70  ปี บริ บูร ณ์ ข้ึ นไ ป 

รั บ บ�านา ญ  26,667  บา ทข้ึ นไ ป  ติ ด ต่ อขอรั บ บ� าเ ห น็จ ด�ารงชี พ
คร้ัง ท่ี 3 ไ ด้ ท่ี ส่ว นราชการเ บิก บ� านา ญ ท่ี สัง กั ดอ ยู่ ท้ัง น้ีจะไ ด้รั บ
บ�าเห น็จด�ารงชี พ ต้ังแ ต่วั น ท่ี 1 กรก ฎาคม พ.ศ.2562 เ ป็น ต้นไป

2. กร ณี ผู้รั บ บ�านา ญรายเ ดือ นน� าสิ ทธิ บ� าเ ห น็จ ตก ทอ ดไ ป
เ ป็ น ห ลั ก ประ กั น การ กู้เงิ น กั บ สถา บั น การเงิ นไ ป แ ล้ว  จะไ ด้รั บ
บ� าเ ห น็จ ด�ารงชี พไ ม่เ กิ นเงิ นจ�านว น ท่ีเ ห ลื อจาก สิ ทธิใ น บ� าเ ห น็จ
ตก ทอ ด ท่ี น� าไ ปเ ป็ น ห ลัก ทรั พ ย์ ประ กั นเงิ น กู้
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สวั ส ดี ครั บ สมาชิก สหกร ณ์ออมทรั พ ย์ ครู นนท บุรี จ� ากั ด ท่ี
เ คาร พรัก ทุก ท่าน การ ปิด บั ญชีของสหกร ณ์ออมทรั พ ย์ครู นนท บุรี 
จ�ากั ด ไ ด้ ด�าเ นิ นการ ผ่าน พ้ นไ ปไ ด้ใน ปี บั ญชี น้ี โ ดยสรุ ป คือ มีก�าไร
มาก ท่ี สุ ดในรอบหลาย ปี ท่ี ผ่าน มา คือประมา ณ 200 กว่า ล้านบาท 
แ ต่เรา มี ภาระ ต้ อง ต้ัง ค่าเ ผ่ื อ ห น้ี สง สั ยจะ สู ญจ� านว น มาก  ตา ม
ห นัง สื อของกร ม ตรวจ บั ญชี ส หกร ณ์  ท่ี ส่ัง การใ ห้เรา ต้ อง ต้ัง ค่า
เ ผ่ือ ห น้ี สง สั ยจะ สู ญเ ต็ มจ�านวน ค ณะกรร มการและ ผู้เ ก่ี ยวข้อง
หลาย  ๆ ฝ่ายไ ด้ ปรึก ษา หารือ กั นแ ล้ว จะ ท� าโ ครงการเ ยียวยาใ ห้
กั บ ส มา ชิ ก  ใ ห้ ส มา ชิ ก มีเงิ น ต อ บ แ ท นใ น อั ตรา ท่ีไ ม่ ต�่ ากว่า
เงิ น ปั น ผ ลแ ละเฉ ล่ี ย คื นจาก ปี ท่ี ผ่า น มา  โ ดย มี ตัวช้ีวั ดเ พ่ิ มเ ติ ม
หลาย ตัว  การออ มเงิ น การ มีวิ นั ย ทางการเงิ น กั บ ส หกร ณ์ฯ และ
ตัวช้ีวั ด อ่ื น  ๆเ พ่ือใ ห้สา มารถรั บเงิ นสงเคราะ ห์ในโอกาสสหกร ณ์ฯ 
คร บร อ บ 60 ปี ใ น ปี พ. ศ. 2563 โ ด ยจะไ ด้รั บเงิ น ต อ บ แ ท น
ไ ม่ ต�่ากว่า ปั น ผ ลเฉ ล่ี ย คื น  ใ น ปี ท่ี ผ่า น มา  ส่ว นการออ ม ก็ ต้ อง มี
บั ญชี กั บ ส หกร ณ์ฯ  เ ปิ ด บั ญชีเ ป็ นเงิ น ฝากออ ม ทรั พ ย์ธรร ม ดา
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อ ย่างเ ดี ยว ก็ไ ด้ ครั บ
ปี น้ีเรา ต้ัง ค่าเ ผ่ือ ห น้ี สง สั ยจะ สู ญเ ต็ มจ� านวน ขอใ ห้ ส มาชิก

มี ควา ม ม่ั นใจว่าจะ มีเงิ น ปั น ผลเ พ่ิ ม มากข้ึ น และสหกร ณ์ฯ เราจะ
ก ลั บเ ป็น ปก ติ ต่อไป เงิ น ท่ี ต้ัง ค่าเ ผ่ือ ห น้ี สง สัยจะ สู ญจะอ ยู่ ภายใน
สหกร ณ์ฯ ของเรา เ ป็น ตัวเลขทาง บั ญชีเ ท่า น้ั น เราจะประชุ มให ญ่
ใ นเ ดื อ น มกรา ค ม  2563  เ พราะข ณะ น้ี  เราขอแ ก้ไขข้ อ บัง คั บ
เร่ื อง  คุ ณ ส ม บั ติของ ผู้ ลง ส มั ครกรร มการและ ประธา น  ซ่ึง ทาง
นา ย ทะเ บี ย น ยังไ ม่ไ ด้ จ ด ทะเ บี ย นใ ห้ กั บ ส ห กร ณ์ฯ  คา ดว่าจะ
สามารถจดทะเ บียนข้อ บัง คั บไ ด้ ทั นในเ ดือน พฤศจิกายน 2562 น้ี 
และส หกร ณ์ฯ  จะ ประกา ศรั บส มั ครเ ลือก ต้ัง ค ณะกรร มการและ
ประธาน ต่อไ ป

ในเ ดือ นธั นวา ค ม  ผู้ ลงส มั ครจะ มีเวลา หาเ สี ยง ห น่ึงเ ดือ น 
ก่ อ น จะเ ลื อ กใ นเ ดื อ น ม กรา ค ม  2 5 6 3  แ ละ ประ ชุ มใ ห ญ่
ป ลา ยเ ดื อ น ม กรา ค ม  2 5 6 3  ข อใ ห้ ส มา ชิ กไ ด้โ ปร ดเข้าใจ
ตา ม น้ี นะ ครั บ  การเ ลือก ต้ัง ส มาชิก คงเข้าใจแ ล้ว  และ มี ผ ล ต่ อ
การ ด�าเ นิ นการของสหกร ณ์ฯ อ ย่าง มาก คน ท่ีจะเ ป็ น ประธาน ต่อ
จะ ต้อง มี ภา พ ลัก ษ ณ์ ท่ี ดี เ ป็ น ตัวแ ทนส หกร ณ์ฯของเรา ส มาชิก
มี ควา มเ ช่ื อ ม่ั นเ พ่ิ ม ข้ึ น  ข อใ ห้ พว กเรา พิจาร ณา ค น ดี  มี ฝี มื อ 
ซ่ือ สั ต ย์ สุจริ ต เ พ่ือ ส หกร ณ์ฯของเรา ต่อไ ป ครั บ

พ บ กั นใ ห ม่ฉ บั บ ห น้า สวั ส ดี ครั บ

ขาย ต่อไ ป ผู้ ท่ี ส นใจ หรือ ผู้ ท่ีเ ป็ น นาย ห น้า ติ ด ต่อขอรั บรายละเ อีย ด
ไ ด้ ท่ี ฝ่ายก ฎ ห มาย ส หกร ณ์ออ ม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี จ�ากั ด 

เร่ือง ท่ี 6  การ ติ ด ตามห น้ี สิ น ประจ�าเ ดือน กั นยายน  2562 
ในรายงานการ ติ ด ตา ม ห น้ี สิ นใ นรอ บ ปี บั ญชี 2562 เร่ิ ม ต้ังแ ต่ 

เ ดือ น พฤ ศจิกายน 2561– ตุ ลา ค ม 2562 ติ ด ตา ม ห น้ีไ ด้ เ ป็ นเงิ น 
103,333,694.95  บา ท  เ ป็ นไ ป ตา มเ ป้า ห มา ย ท่ี ก� าห น ดไว้  แ ละ
ค ณะกรร มการ ติ ด ตา มห น้ี สิ น มีโ ครงการใ ห้ ควา มช่วยเห ลือส มาชิก ท่ี
มี ปั ญ หาการช� าระห น้ี ด้วยการใ ห้ ปรั บโ ครงสร้างห น้ี และประนอ มห น้ี 
โ ดยใ ห้ มา ติ ด ต่อเ พ่ือ ด�าเ นิ นการไ ด้ ท่ี ฝ่ายก ฎ ห มายของส หกร ณ์  

เร่ื อง ท่ี  7  เร่ื อง การ ด�าเ นิ น การ จั ด ท�าบั ญ ชี แ ละรา ยงา น
ทางการเงิ น ส้ิ น ปี ทาง บั ญชี ประจ� าปี 2562 เร่ือง น้ี ส หกร ณ์จัง หวั ด
นน ท บุรี แ นะน� าใ ห้ ส หกร ณ์ออ ม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี จ�ากั ด ด�าเ นิ นการ
การ ต้ัง ค่าเ ผ่ือเงิ น ฝากสหกร ณ์ อ่ื นสง สัยจะ สู ญเ ต็ มจ� านวน ท้ัง 3 แ ห่ง 
เ น่ืองจาก มีสถานการ ณ์ บ่งช้ี ค่อ นข้างชั ดเจนว่า สหกร ณ์ ผู้รั บ ฝากเงิ น 
ไ ม่ สา มารถจ่าย คื นเงิ น ฝากใ ห้แ ก่ ส หกร ณ์ฯ ไ ด้ และ ค่าเ ผ่ือ ห น้ี สง สั ย
จะ สู ญของ ลูกห น้ี ท่ี ผิ ด นั ดช�าระห น้ีใ ห้เ ป็นไปตามระเ บียบนายทะเ บียน
ส หกร ณ์ว่า ด้วยการ บั ญชีของส หกร ณ์ พ. ศ. 2560 

เร่ือง ท่ี 8 เร่ือง แนวทางการป ฏิ บั ติ ตา ม ค�าส่ัง ศา ลปก ครอง ใน
การใ ห้ ถื อ ป ฏิ บั ติ ตา มระเ บี ย บกระ ทรวง ศึ ก ษาธิ การ  ว่า ด้วยการ หั ก
เงิ นเ ดื อ นเงิ น บ�าเ ห น็จ บ�านา ญข้าราชการเ พ่ื อช� าระ ห น้ีเงิ น กู้ใ ห้ แ ก่
สวั ส ดิ การ ภายใน ส่วนราชการ และสหกร ณ์ พ. ศ. 2551 

สหกร ณ์ออ มทรั พ ย์ ครู นนท บุรี จ� ากั ด ไ ด้เชิ ญ ท่ี ปรึก ษา และ ผู้แ ทน
หน่วยงาน ผู้หักเงินเข้าร่วมการประชุม เ พ่ือหารือแนวทางการด� าเนินการ
ตามระเบียบกระทรวง ศึกษาธิการ ดังกล่าว โดยไ ด้ข้อสรุปว่า ใ ห้หน่วยงาน
ด� าเ นิ นการ ตา ม ค�าส่ัง ศาล ปก ครอง ท่ีก� าหน ด ภายใน 180 วั น และ
ใ ห้เ ป็ นไ ป ตา มระเ บีย บกระทรวง ศึก ษาธิการ ว่า ด้วยการ หักเงิ นเ ดือน
เงิ น บ�าเ ห น็จ บ�านา ญข้าราชการเ พ่ื อช� าระ ห น้ีเงิ น กู้ใ ห้ แ ก่ สวั ส ดิ การ
ภายใน ส่วนราชการและสหกร ณ์ พ. ศ. 2551 ท่ีก� าหน ดไว้ในข้อ 7 ( มี
ข้อ ควา มว่า) ข้าราชการ ท่ี ประสง ค์จะใ ห้ ส่วนราชการ หักเงิ นเ ดือน หรือ
เงิ น บ�าเห น็จ บ�านา ญเ พ่ือช�าระห น้ีเงิ น กู้ มี สิ ทธิ ท่ีจะเ ลือกใช้สวั ส ดิการ
ภายใน ส่วนราชการหรือสหกร ณ์ไ ด้ตามความประสง ค์ แ ต่ ท้ัง น้ี การใ ห้
ส่วนราชการ หักเงิน ณ ท่ีจ่ายเ พ่ือช� าระห น้ีเงิ น กู้ น้ั น จะ ต้อง มีเงิ นเ ดือน
สุ ทธิ ห ลังจาก หักช� าระ ห น้ี แ ล้ว ไ ม่ น้อยกว่าฯ (5) ร้อยละ 30 ต้ังแ ต่
เ ดือ น ตุ ลา ค ม พ. ศ. 2555

ในเร่ื อง น้ี  ส หกร ณ์ฯ  มี ควา มเ ห็ นใจส มาชิก  ท่ี มี ควา มจ�าเ ป็ น
ต้ อง กู้เงิ น กั บ ส หกร ณ์ฯ  ติ ด ปั ญ หา ต้ อง มีเงิ นเ ดือ น สุ ทธิ ห ลังจาก หัก
ช�าระ ห น้ี แ ล้ว ไ ม่ น้อยกว่า ร้อยละ 30 ท�าใ ห้ไ ม่ สา มารถ กู้เงิ นไ ด้ โ ดย
ส หกร ณ์ฯ  ไ ด้ มี ม ติใ ห้ ด� าเ นิ นการ ปรั บ ปรุงแ ก้ไขระเ บี ย บการใ ห้เงิ น กู้
แ ก่ ส มาชิก เ พ่ือ บรรเ ทา ควา มเ ดือ นร้อ นแ ก่ ส มาชิกแ ล้ว 

ติ ด ตามการรายงานจาก ห้องประชุ มฯ ของเ ดือน ต่อไปในฉ บั บ
ห น้า ครั บ

สวั ส ดี ครั บ
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สวั ส ดี ส มาชิ ก ส หกร ณ์ออม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี ท่ีเ คาร พ ทุ ก ท่า น
ฉ บั บ น้ีเ ป็นฉ บั บ ท่ี 6 เ ดือน น้ี ธั นวาคม เ ป็นเ ดือน สุ ด ท้ายของ ปี 

วั นเวลา ผ่า นไ ปเร็ว มาก อีกไ ม่ ก่ีวั น ก็จะข้ึ น ปีใ ห ม่ แ ล้ว
ในเ ดือน สุ ด ท้ายของ ปี อยากจะเชิ ญชวน ท่านสมาชิกไ ด้ทบทวน

ส่ิง ท่ีไ ด้ ท� าไ ป ตลอ ด ปี มี ส่ิงใ ด ท่ี ต้ังใจจะ ท�า แ ล้ว ยังไ ม่ไ ด้ ท�า มี ส่ิงใ ด ท่ี
เรา ควรน�ามา ปรั บ ปรุง และ ต้ังใจ ท� าใ ห้ ดีกว่าเ ดิ ม เรา มาเร่ิ มวางแ ผน
อนา ค ต กั นใ ห ม่ใ น ปีใ ห ม่ น้ี

ส่ิง ท่ี ส� าคั ญ  ท่ีอยากจะ ฝากไว้  คือ การวาง แ ผน ทางการเงิ น 
วางแ ผนอนาค ตของ ตนเอง  ครอบครัว และ บุ ตรหลาน  ห ลัง ปีให ม่ น้ี 
การ บัง คับใช้ระเ บียบกระทรวง ศึกษาธิการ ตามค�าส่ังศาลปกครองกลาง 
คงเร่ิ มข้ึ น ฝากสมาชิก ทุก ท่านไ ด้ตรวจสอบยอดเงิน ท่ีโอนเข้าธนาคาร
ในวั น ส้ิ นเ ดือ น ด้วยนะ คะ หาก มียอ ด ท่ี สูง ผิ ด ปก ติ กรุ ณา ตรวจสอบ
สลิปเงินเ ดือน ด้วย เ พราะ ท่านอาจ มี ภาระ ท่ีจะ ต้องน�าส่งเงินกั บสถา บัน
การเงิ น อ่ื น ด้ว ย ต นเองใ น บางรายการ  เช่ น  ธ นา คารออ ม สิ น  หรือ
ธนาคารกรุงไทย ท่ีเขต พ้ืน ท่ีไ ม่ไ ด้หักเงินและน�าส่งใ ห้ท่านเห มือนเช่นเคย 
และ อีก ส่ิง ท่ีจะขอใ ห้ ท่า นส มาชิกไ ด้ ด� าเ นิ นการ คือ 

1. การแจ้งช่ือ ผู้รั บโอน ผล ประโยช น์  มี ส มาชิก จ�านวน 4 พั น
กว่า ท่า น ท่ี ยังไ ม่ไ ด้จั ด ท�าห นัง สือแส ดงเจ ตนา ผู้รั บโอน ผล ประโยช น์
ไว้ใ ห้ กั บ ทางส หกร ณ์ฯ 

2. หาก ท่า นส มาชิกโอนเงิ น เ พ่ือ น�าส่ง หรือช�าระ ห น้ี ส หกร ณ์ฯ 
แ ล้ว กรุ ณาแจ้งใ ห้ ทาง ส หกร ณ์ฯ ทรา บ ด้ว ย เ พราะใ นแ ต่ ละเ ดื อ น
ส หกร ณ์ฯ มียอ ดเงิ นรอ ตรวจสอ บเ ป็ นจ� านวน มาก หลายรายการซ่ึง
ทางส หกร ณ์ฯไ ม่ สา มารถ ทรา บไ ด้ว่า เ ป็ นยอ ดของใ คร  น�าส่งเ พ่ื อ
วั ต ถุ ประ สง ค์ใ ด ดังรายละเ อีย ด ท่ี แ ส ดง มา ท้าย น้ี

ท่า น สา มาร ถ ตรวจ ส อ บรา ย ละเ อี ย ด ข้ อ มู ล ส มา ชิ ก  ไ ด้ ท่ี 
เว็ บไซ ต์ ส หกร ณ์ออม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี w w w.ntbcoop.co m

รายละเ อี ย ดเงิ นรอ ตรวจสอบ ประจ�าเ ดือน พฤ ศจิ กายน 2562

ระ บ บ ตรวจสอ บข้อ มู ล ส มาชิกใน website ท�าไ ม ถึงเข้าใ ส่ร หั สไ ม่ไ ด้  
วิธี แ ก้ไข คือ
1. ใ ส่ user na me และ pass word
2. ค ลิก ท่ี I’ m not a robot (ฉั นไ ม่ใช่โ ปรแกร ม อั ตโน มั ติ)
3. ก ด Login (เข้า สู่ระ บ บ)
4. กร ณี มีรู ป ภา พ ปราก ฏข้ึ น มา ใ ห้เ ลือกรู ป ทุกรู ป ตา ม ท่ีระ บ บระ บุ
5. เ ลือกรู ปเสร็จ ก ด verify 
***สาเห ตุเ กิ ดจาก : เ ป็ นการ ป้อง กั น ความปลอ ด ภั ย 2 ช้ั น ***

ท่ี วั น ท่ีรายการ จ�านวนเงิ น หมายเห ตุ
ธ นา คารกรุงเ ท พ ฯ

1 1/11/2562 360.00
2 4/11/2562 8,000.00
3 12/11/2562 540.00
4 12/11/2562 1,000.00

ธนา คารกรุงไ ทย
5 1/11/2562 4,000.00
6 3/11/2562 5,400.00
7 4/11/2562 500.00
8 25/11/2562 6,500.00
9 26/11/2562 500.00
10 26/11/2562 800.00
11 27/11/2562 10,000.00
12 29/11/2562 19,000.00
13 29/11/2562 100,000.00
14 30/11/2562 7,000.00
15 30/11/2562 2,000.00

นา ง จั น ท นี ย์ น้ อ ย พ ร ห ม
0 8 9- 1 2 3- 2 6 8 5

คุ ย กั บ ผู้ จั ด ก า ร
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สวั ส ดี ส มาชิ ก ส หกร ณ์ออม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี ท่ีเ คาร พ ทุ ก ท่า น
ฉ บั บ น้ี เ ป็ นฉ บั บ ท่ี 4 เ ดือ น กั นยายน เ ป็ นเ ดือ น ท่ี มี อะไร ต้องเร่งรี บ

ด�าเ นินการหลายเร่ือง แ ต่ก่อน อ่ืนขอแสดงความยิน ดี กั บ พ่ี  ๆท่ีจะอ�าลาชีวิ ต
ราชการในวั น ท่ี 30 กั นยายน ท่ีจะ ถึง น้ี จึงขออ�านาจ คุ ณ พระ ศรีรั ต น ตรั ย
และ ส่ิง ศัก ด์ิ สิ ทธ์ิ ท่ี พ่ี  ๆเ คาร พ บูชา ไ ด้โ ปร ด ดล บั น ดาล ประ ทาน พร ใ ห้ พ่ี  ๆ
มี ควา ม สุข  มี สุข ภา พแข็งแรง ทุก  ๆ ท่า น นะ คะ  จากการเขี ย นในวารสาร
ฉ บั บ ก่อ น ห น้า ไ ด้ มี พ่ี  ๆ ท่ีจะเก ษี ย ณ มา ติ ด ต่อ ส หกร ณ์ฯ เ พ่ือขอช� าระเงิ น
รายเ ดื อ นเฉ พาะ ดอกเ บ้ี ยใ นระ หว่างช่วงรอรั บเงิ น บ�านา ญ ประจ� าเ ดื อ น
หลาย ท่า น 

ส�าหรั บ ท่า น ท่ี ยังไ ม่ไ ด้ มาและ มี ควา มจ� าเ ป็ น  ไ ม่ สา มารถช�าระเงิ น
ไ ด้ตามปก ติ ก็ ยัง มีเวลามา ติ ด ต่อไ ด้นะคะ เ พ่ือใ ห้ชีวิ ต ห ลังเก ษีย ณราชการ 
เ ป็นไปอ ย่างเ ป่ีย ม สุข อยากเชิ ญชวนใ ห้ พ่ี  ๆไ ด้ ท ดลองจั ด ท�าประ มา ณการ
รายรั บ-รายจ่าย ลองประเ มิ นว่าเงิ น บ�านา ญ ท่ีจะไ ด้รั บรายเ ดือนเ พียง พอ
กับ ค่าใช้จ่ายรายเ ดือนหรือไ ม่ เ พ่ือใ ห้การรับ-จ่าย รายเ ดือนลง ตัว ไ ม่ ติ ดขั ด 
โดยเฉ พาะการช�าระเงินใ ห้ กั บสหกร ณ์ฯ หาก พ่ี  ๆคิ ดแ ล้วว่าอาจจะ มี ปั ญ หา
ก็อยากจะขอใ ห้ ติ ด ต่อ กั บส หกร ณ์ฯ เ พ่ือ ปรึก ษาหารือ กั นว่าจะ ด� าเ นิ นการ
วางแ ผนการใช้จ่ายอ ย่างไร  เ พ่ื อไ ม่ใ ห้เ กิ ด ปั ญ หา ค้างช�าระ กั บ ส หกร ณ์ฯ 
พ่ี  ๆ สา มารถ ติ ด ต่อไ ด้ ท่ี ส หกร ณ์ฯ หรือ ทักไล น์ ส่ว น ตัว นั ด ห มาย กั น ก่อ น
ไ ด้ นะ คะ (เ พ่ือจะไ ด้ไ ม่เ สี ยเวลา ซ่ึง ปก ติ จะอ ยู่ ประจ�าท่ี ส หกร ณ์ฯ)

ส่ิงส�าคั ญ ส่ิง ห น่ึง ท่ีจะช่วยบรรเทาใ ห้การช� าระห น้ีรายเ ดือนเ พียง พอ
กั บรา ยรั บ ท่ีเ ป็ นเงิ น บ� านา ญ  ซ่ึงจะไ ด้รั บ น้ อ ย กว่าเงิ นเ ดื อ น ป ก ติ  คื อ 

การน�าเงิ น บ�าเ ห น็จ ด�ารงชี พ หรือเงิ น ก้อ น ท่ีไ ด้รั บจาก ก บข. มา ปล ด ห น้ี
บาง ตัว ลง  ซ่ึงจะ ท� าใ ห้ การ ผ่ อ นช�าระรา ยเ ดื อ น ล ด ลงเ พี ยง พอ กั บเงิ น
บ�านา ญ ท่ีไ ด้รับหรือส�าหรับ พ่ี  ๆท่ีไ ม่มีห น้ี สิน พ่ี  ๆอาจน�าเงินบ�าเหน็จด�ารงชี พ/
เงิน ก้อน ท่ีไ ด้รั บจาก กบข. มาฝากออมทรั พ ย์โ ครงการเงินฝากออมทรั พ ย์
เ ก ษี ย ณเ ปี่ ย ม สุขโ ครงการ  2  อั ตรา ดอกเ บ้ี ย  3.5  (รั บ ฝาก ส มาชิ ก ท่ี
เก ษีย ณอา ยุใน ปี 2562 เ ท่า น้ั น) ส�าหรั บ พ่ี  ๆท่ีเก ษีย ณ มา ก่อน และ/หรือ 
ท่ี ยังไ ม่เก ษี ย ณ มีโ ครงการเงิ น ฝากออ ม ทรั พ ย์ ทวี คู ณโ ครงการ 4 อั ตรา
ดอกเ บ้ี ยข้ั น บั นไ ด 3 ช่วง ช่วงละ 8 เ ดือ น รว ม 24 เ ดือ น อั ตรา ดอกเ บ้ี ย 
3.30 3.50 3.70 

ท้ัง น้ี ท้ัง 2 โ ครงการ รั บ ฝาก คร้ัง ละ 1 แสน บา ทข้ึ นไ ป เร่ิ มเ ปิ ด
โ ครงการในวั น ท่ี 1 ตุ ลา ค ม ถึง 30 ธั นวา ค ม 2562 น้ี เ ท่า น้ั น

เ น่ืองจากส หกร ณ์ออ ม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี จ�ากั ด ไ ด้ก�าหน ดวั น ส้ิ น ปี
ทาง บั ญชี ส หกร ณ์ฯ วั น ท่ี 31 ตุ ลา ค ม ของ ทุก ปี เ พ่ือ ควา ม ค ล่อง ตัวและ
รว ดเร็วในการ ปิ ดระ บ บงานและ ปิ ด บั ญชี ประจ�าปี 2562 ส หกร ณ์ฯ จึง มี
ควา มจ� าเ ป็ น ต้อง ห ยุ ด ท�าการ ต้ังแ ต่วั น ท่ี 31 ตุ ลา ค ม 2562  ถึง วั น ท่ี 2 
พฤ ศจิกายน 2562 และเ ปิ ด ท� าการในวั น ท่ี 4 พฤ ศจิกายน  2562

ส มาชิ ก  /  ห น่ว ยงา น เ พ่ื อรั ก ษา สิ ทธิ ประโ ยช น์ของ ส มาชิ กใ ห้
ด� าเ นิ นการช�าระรายเ ดือ น ประจ�าเ ดือ น ตุ ลา ค ม 2562 ภายในวั น ท่ี 30 
ตุ ลา คม 2562   หากเ กิ นก�าหน ดส หกร ณ์ฯ จะ บั น ทึกการช� าระใ ห้ ส มาชิก
ในเ ดือ น พฤ ศจิกายน 2562 วั นแรก ท่ีเ ปิ ด ท�าการของส หกร ณ์ฯ

สมาชิ กใ ห ม่  ท่ีไ ด้รั บการอ นุ มั ติใ นเ ดือ น ตุ ลา ค ม 2562 เ พ่ือรัก ษา
สิ ทธิ ประโยช น์ของส มาชิกใ ห้ ด� าเ นิ นการช�าระเงิ น ค่าธรร มเ นี ย มแรกเข้า
และ ค่า หุ้ นงว ดแรก ภายในวั น ท่ี  30  ตุ ลา ค ม  2562   จึงจะ มี สิ ทธิ ลง
คะแนนเ สียงเ ลือก ต้ัง ประจ� าปี 2562

สุ ด ท้าย น้ี ขอใ ห้ส มาชิก ท่ี มีรายช่ือ ตา มตาราง ด้าน ล่าง น้ี ติ ด ต่อก ลั บ
ส หกร ณ์ หรือ คุ ณ ครู ท่า นใ ด ท่ีรู้จั ก กรุ ณาแจ้ง คุ ณ ครู ท้ัง 4 ท่าน ใ ห้ ติ ด ต่อ 
ส หกร ณ์ ด้วย ค่ะ

นา ง จั น ท ณี ย์ น้ อ ย พ ร ห ม

0 8 1- 1 2 3- 2 6 8 5

คุ ย กั บ ผู้ จั ด ก า ร

อ่าน ต่อ ห น้า 11

อ่า น ต่อ ห น้า 12

ท่ี เ ลข ทะเ บี ยน ช่ื อ – ส กุ ล ห น่วยงาน
1 004336 นางสาวรัช นีกร วีร ศัก ด์ิ 13040 บ�านา ญ เข ต 1 ( ส่งกร ม บั ญชีก ลาง)

2 006715 นางวีระววรร ณ จิ น ตะเวช 13040 บ�านา ญ เข ต 1 ( ส่งกร ม บั ญชีก ลาง)

3 010010 นางเจริ ญ เ ฟ่ืองจั น ทร์ 13040 บ�านา ญ เข ต 1 ( ส่งกร ม บั ญชีก ลาง)

4 018770 นาง ม ณ ฑ ญา ณ์ นิรั น ดร 13040 บ�านา ญ เข ต 1 ( ส่งกร ม บั ญชีก ลาง)

แ ล้วไ ม่ ยอ มไ ป  ยัง คุ้ นและชิ น กั บ พั นธ นาการ ท่ี ผู ก มั ดรั ด ตัว มา ต้ังแ ต่เร่ิ ม
ท� างา น  เ ปิ ด ตาใ ห้ สว่าง  มองรอ บ ตัวใ ห้ กว้างแ ละไกลออกไ ปเถอะ ครั บ 
ควา ม อิ สระไ ม่ไ ด้ น่าก ลัวและล� าบากอ ย่าง ท่ี คิ ด หรอก

สิ บ ส่ี ห ลังเก ษี ย ณ... อ ย่าเ ล่ น หุ้ น  ค�าเ ตือ นส�าหรั บ คน ท่ีเ พ่ิง คิ ด มา
หัดเล่น หุ้นเอาตอนเก ษีย ณ ฟังเห ตุผลแล้ว มัน ฟังไ ม่ข้ึน ด้วยประการ ท้ัง พวง
เ พราะว่าง  ๆไ ม่ มีอะไรท�า มีอีกเยอะเลยแหละ ท่ี น่าท�ากว่าการ น่ังเ ฝ้าจอ ท้ังวัน 
อยาก มีรายไ ด้เ พ่ิ ม เขาเ ตือ นเส มอว่า “การลง ทุ น มี ควา มเ ส่ี ยง ผู้ ลง ทุ น
ควร ศึก ษาข้อ มู ล ก่อ น ตั ด สิ นใจลง ทุ น” เก ษีย ณแ ล้วจะไปเ ส่ี ยง ท� าไ ม ปรั บ
ตัวเองใ ห้เ ห มาะ กั บเงิ น ท่ี มี อ ยู่ไ ม่ง่ายกว่า หรือ อยาก ศึก ษาเร่ือง หุ้ น ช้าไ ป
แ ล้ว ต๋อย ศึก ษาเร่ืองธรร มะในวัย น้ีใ ห้ ประโยช น์ มากกว่า เ พ่ือ นชวน เออ 
ก็โง่เช่ื อเ พ่ื อ น นะ  อา ยุ ปู น น้ี คิ ดเองไ ม่เ ป็ น  เ ห็ น ค น อ่ื นรวยเ พราะเ ล่ น หุ้ น  
แ ล้วเ คยเ ห็ นส ภา พของ คน ท่ีจ นเ พราะเ ล่ น หุ้ นไ ห ม  อยาก ต่ื นเ ต้ น  เร้าใจ  
มีอีกหลายอย่างใ ห้เ ลือกท� าท่ี ท้ังเ สียว ท้ัง มันกว่าการเล่น หุ้นโดยไ ม่ ต้องเ ส่ียง 
ส มัย น้ีใ คร  ๆ ก็เ ล่ น เ ด๋ี ยว ตกเ ทรน ด์ ใ ห้เ ป็ นเร่ืองของ คนในวัย ท� างานเขา

ต่อจากห น้า 8 เถอะ ลุง อยาก ทั น ส มั ย ก็ มา หั ดเ ล่ น F B เ ล่ น Line หรื อเ ล่ นเก ม ดี กว่า 
ไ ม่เ ครี ย ด แถ มเข้าส มั ยและ มี ค นเ ล่ นเยอะกว่า ด้วย ฯลฯ

สิ บ ห้า ห ลังเก ษี ย ณ...  ถ้า ลอง ท� าอะไร แ ล้วไ ม่ ส�าเร็จ  ใ ห้รี บเ ลิ ก 
เวลามันเหลือน้อย เลือกท�าอย่างอ่ืนในคิว ต่อไปดีกว่า เก ษีย ณแล้ว ไม่ต้องการ
ความก้าวหน้าในหน้า ท่ีการงานแล้ว จึงไ ม่ต้อง ฝึกวิ นัย ไ ม่ต้อง ฝึกความอดทน
ใ ห้เ ป็น พ้ื นฐาน เ พราะจน ป่าน น้ี ถ้า ยังไ ม่ มี ก็ คง ฝึกไ ม่ ทั นแ ล้ว ส่ิง ท่ีไ ด้ลองท�า
ก็เ พราะอยากท�า เ ม่ือไ ด้ ท�าแ ล้วจะส�าเร็จ หรือไ ม่ ไ ม่ใช่ ประเ ด็ นส�าคั ญ อ ย่า
ทู่ ซ้ี  อ ย่า มี อั ต ตา  ใ ห้ ย อ มรั บว่าเร่ื อง บางเร่ื องเ ห มาะ กั บ ค น บาง ค น ท่ี มี
พรสวรร ค์ เช่ น อยากเ ล่ น ดน ตรีใ ห้เ พราะ แ ต่จั บ บั นไ ดเ สียงไ ม่ไ ด้ เ คาะ
จัง หวะไ ม่เ ป็ น ก็ไ ปไ ด้ไ ม่ไกล คนวัย น้ี ลองเ ล่ นอะไรแ ล้วไ ปไ ม่รอ ด ไ ม่เ สี ย
ห น้า หรอก ครั บ

สิ บ หก ห ลังเก ษีย ณ... จริงจัง กั บงานอ ดิเรกใ ห้ มากข้ึ น  งานอ ดิเรก
ท่ี ท� ามาจน ถึงวั ยเก ษี ย ณ ย่อ มเ ป็ น ส่ิง ท่ีชอ บ เ พ ลิ ดเ พ ลิ นและ มี ควา ม สุข
ท่ีไ ด้ท�า มีเวลาแ ล้ว ควรยกระ ดั บใ ห้เข้มข้น ลึกซ้ึง แ ม้จะหมก มุ่น มากห น่อย
ก็ไ ม่เ ป็ นไร จะไปจน ถึงข้ั นเ ป็ น ผู้เช่ี ยวชา ญ หรือ มืออาชี พ ก็ไ ม่เ สีย หาย แ ต่

ท่ี วั น ท่ีรายการ จ�านวนเงิ น หมายเห ตุ
16 30/11/2562 4,156.00

ธนา คารกรุง ศรีอ ยุธยา
17 2/11/2562 540.00 Bill pay mant
18 11/11/2562 3,115.50
19 12/11/2562 1,500.00
20 25/11/2562 180.00 Bill pay mant
21 27/11/2562 180.00
22 27/11/2562 360.00 Bill pay mant
23 28/11/2562 360.00
24 29/11/2562 180.00
25 29/11/2562 2,160.00
26 29/11/2562 540.00
27 29/11/2562 720.00 Bill pay mant
28 30/11/2562 540.00
29 30/11/2562 2,500.00
30 30/11/2562 180.00 Bill pay mant

รว ม ท้ัง ส้ิ น 182,811.50

พ บ กั นใ ห ม่ ฉ บั บ ห น้า สวั ส ดี ค่ะ



ส ห กร ณ์ ค รู น น ท์ม่ั น คง  โ ป ร่งใ ส  ทั น ส มั ย  เ ต็ มใ จใ ห้ บ ริ การ 5

สวั ส ดี ครั บ  เ พ่ื อ น ส มา ชิ ก ส ห กร ณ์ อ อ ม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี 
ท่ีเ คาร พรั ก ทุ ก ท่า น  พ บ กั บรา ยงา นจา ก ห้ อง ประ ชุ ม ฉ บั บเ ดือน
พฤ ศจิ กา ย น 2562 เร่ิ ม ต้ นเ ดื อ น แรกของ ปี บั ญชี ส ห กร ณ์ฯ แ ละ
ในช่วง น้ี ทางสหกร ณ์ฯ ไ ด้ด�าเ นินการใ ห้บริ ษั ท ผู้สอบ บั ญชี ภาคเอกชน 
ด� าเ นิ น การ ตรวจ ส อ บรา ย ละเ อี ย ดข องข้ อ มู ล ผ ล การ ด�าเ นิ นงา น
ใ นรอ บ ปีของ ส หกร ณ์ฯ ท่ี ผ่า น มา ไ ด้ แ ก่ ง บแ ส ดง สถา นะการเงิ น 
ง บก�าไรขา ด ทุ น  และง บกระแสเงิ น ส ด  เ พ่ื อจั ด ท�ารายงาน ประจ�าปี
ของส หกร ณ์  และเ ตรี ย ม ด�าเ นิ นการในการสรร หาเ ลือก ต้ัง ประธาน
กรร มการและ ค ณะกรร มการ ด�าเ นิ นการสหกร ณ์แ ทน ต�าแห น่ง ท่ีว่าง 
ตา มข้อ บัง คั บของส หกร ณ์ออ ม ทรั พ ย์ น น ท บุรี จ� ากั ด ท่ีไ ด้ก�าหน ดใ ห้
ท่ี ประชุ มให ญ่เ ลือก ต้ังจากสมาชิก  โดย มีวาระอ ยู่ในต� าแห น่งคราวละ
สอง ปี แ ละ ต้ อง ด� าเ นิ นการจั ด ประชุ มใ ห ญ่ สา มั ญ ภายใ น ห น่ึงร้ อ ย
ห้า สิ บวั น นั บแ ต่ ส้ิ น ปี ทาง บั ญชีของส หกร ณ์

การประชุ ม ค ณะกรร มการ ด�าเ นิ นการสหกร ณ์ฯ ในรอบเ ดือน ท่ี
ผ่า น มา เ ป็ น การประชุ ม ค ณะกรรมการ ด�าเ นิ นการ ชุ ด ท่ี 60 คร้ัง ท่ี 
10/2562 วัน พฤ หั สบ ดี ท่ี 25 เ ดือน ตุ ลา คม พ.ศ. 2562  มี ประเ ด็ น
ส�าคั ญ ต่าง  ๆ ท่ีขอรายงานใ ห้เ พ่ือ ส มาชิก ทรา บ สรุ ปไ ด้ ดัง น้ี ครั บ

เร่ือง ท่ี 1 รายงานการตรวจสอบกิจการ ของ ค ณะ ผู้ ตรวจสอบ
กิจการสหกร ณ์ฯ ประจ�าเ ดือน ตุ ลา คม 2562 ดัง น้ี

1. การ ตรวจสอ บเร่ืองการใ ห้เงิ น กู้ ฉุ กเ ฉิ น เงิ น กู้ สา มั ญ และ
เงิ น กู้ พิเ ศ ษ ของ ส หกร ณ์ พ บว่า มีเอก สาร ห ลั กฐา นเงิ น กู้ คร บ ถ้ว น 
ถูก ต้อง ไ ม่ มีข้ อ ทัก ท้วง

2.  ข้ อเ ส นอแ นะของ ผู้ ตรวจสอ บ กิจการ  ใ ห้ ส หกร ณ์ ติ ด ตา ม
การ ด�าเ นิ นการ 1 เร่ือง

 2.1  เร่ืองการเ บิกจ่ายเงิ นง บ ประ มา ณ ค่า ติ ด ตา ม ห น้ี สิ น  ใน
รอ บ ปี บั ญชี  มี การเ บิ กจ่า ย มากกว่า  ง บ ประ มา ณ ท่ีไ ด้รั บ อ นุ มั ติไว้  
จ�านว น 159,505.23 บา ท พ บว่าเ ป็ น ค่าใช้ จ่า ยใ นการ ด� าเ นิ น ค ดี 
ค่าเ บ้ียเ ล้ี ยง พาหนะ ค่า คั ด ทะเ บียนรา ษ ฎร์ ค่า ประกาศห นัง สือ พิ ม พ์ 
ค่าวิชาชี พ ท นาย  และ ค่าใช้จ่ายใ นช้ั น บัง คั บ ค ดี  แ ต่ มี ค่าใช้จ่าย บาง
รายการ เช่ น ค่าธรร มเ นีย ม ศาล ค่าจ้าง ทนาย  และ ค่า ส่ง ค�าคู่ ควา ม 
ซ่ึงเ ป็นเงินทดรองจ่ายด�าเ นินค ดี แ ต่ไ ด้น�ามา บัน ทึกรวมกั บ ค่า ติ ดตาม
ห น้ี สิ น จึง ท� าใ ห้ มี ค่า ติ ด ตา ม ห น้ี สิ น มากกว่า ควา มเ ป็ นจริง  

ใ นเร่ื อง น้ี  ท่ี ประชุ ม มอ บใ ห้ ค ณะกรร มการ คว บ คุ ม ภายใ น  และ
ฝ่าย บั ญชี ตรวจสอบและด� าเ นินการตามข้อเสนอแนะของ ผู้ตรวจสอบ
กิจการ เ พ่ือใ ห้เ กิ ด ควา ม ถูก ต้อง ต่อไ ป

เร่ือง ท่ี 2 รายงาน ความ คื บ ห น้า การ ติ ด ตามเงิ น ฝาก/เงิ น กู้
ท่ี มี กั บ ส หกร ณ์ อ่ื น เ ดือ น กั นยายน ดัง น้ี  

1. ชุ ม นุ มร้า นส หกร ณ์แ ห่ง ประเ ท ศไ ทย จ�ากั ด มี ยอ ดเงิ น ฝาก 
2 บั ญชี เ ป็ นเงิ น 288,364,301.68 บา ท ในเ ดือ น น้ีไ ม่ไ ด้รั บเงิ น คื น 
และ มี ดอกเ บ้ี ย ค้างสะส ม เ ป็ นเงิ น 7,776,101.28 บา ท อ ยู่ระ หว่าง
การ ฟ้อง ด�าเ นิ น ค ดีเรี ยกเงิ น ฝาก คื น 

2.  ส หกร ณ์ออ ม ทรั พ ย์ พ นักงานรถเ ม ล์อง ค์การขน ส่ง มวลชน
กรุงเท พ จ�ากั ด มียอ ดเงิ น ฝาก 2 บั ญชี เ ป็ นเงิ น 110,600,000 บาท 
ไ ด้รั บเงิ น คื น 100,000 บา ท และรั บ ดอกเ บ้ี ย 464,493.15 บา ท 
คงเ ห ลือเงิ น ฝาก 110,500,000 บา ท ไ ม่ มี ดอกเ บ้ี ย ค้าง    

3. สหกร ณ์เคหสถานน พเก้ารวมใจ จ�ากัด มียอดเงินฝากคงเหลือ 
118,194,894.52 บาท ในเ ดือน น้ีไ ด้รั บเงิ น คื น 100,000 บาท และ
อ ยู่ระ หว่าง ด�าเ นิ นการ ค ดีเช็ ค ท่ี ศาลจัง หวั ด ป ทุ มธา นี และจ�าเลย 
ยิ นยอ มน�าห ลัก ทรั พ ย์  โฉน ด ท่ี ดิ น  มู ล ค่าจ� านอง กั บส หกร ณ์ฯ  เ พ่ือ
เ ป็ น ห ลัก ประ กั นในการจ่ายเงิ น ตา มเช็ คใ ห้แ ก่ ส หกร ณ์ฯ ต่อไ ป 

4.  ส หกร ณ์เ คร ดิ ต ยูเ น่ี ย น ค ลองจ่ั น  จ� ากั ด  มี ย อ ดเงิ น ฝาก  
249,739,807.11 บาท ด�าเ นินการ ติ ด ตามการช�าระเงิน คื น ตามแผน
ฟ้ื น ฟูฯ ต่อไ ป   

5.  ส หกร ณ์เ คร ดิ ต ยูเ น่ี ย นเวลธ  จ�ากั ด  มี ยอ ดเงิ น กู้ คงเ ห ลือ 
จ�านวน 2,115,983.58 บาท อั ตราดอกเ บ้ีย ร้อยละ 6.25 ในเ ดือน น้ี 
ไ ด้รับเงิน คืน 69,985.00 บาท และไ ม่มีดอกเ บ้ีย ค้าง สหกร ณ์ด�าเนินการ
ติ ด ตา มการช� าระเงิ น กู้ คื น ตา มก�าหน ด 

เร่ือง ท่ี 3 รายงาน แส ดงฐานะการเงิ น แ ละ ผลการ ด�าเ นิ นงาน 
ประจ�าเ ดือน ตุ ลา คม 2562 ดัง น้ี ปัจจุ บั นส หกร ณ์ มี ส มาชิก จ� านวน 
10,620 คน และ มีส มาชิกสมทบ จ�านวน 1,202 คน มี ทุ น ด� าเ นินงาน 
8,073.15 ล้านบาท  และ มี ผลการด�าเ นินงาน ท่ีเ ป็นก�าไร สุ ทธิ จ�านวน 
208.95  ล้า น บา ท  (เ ป็ น ประ มา ณการก�าไร ท่ี ยังไ ม่ไ ด้ หั ก ค่าเ ผ่ื อ ห น้ี
สง สั ยจะ สู ญ ตา มระเ บีย บนายทะเ บียนสหกร ณ์ว่า ด้วยการ บั ญชีของ
สหกร ณ์ พ.ศ. 2560) และฐานะ ทางการเงิ นส หกร ณ์ ด� ารง สิ น ทรั พ ย์
ส ภา พ ค ล่อง คิ ดเ ป็ นร้อยละ 11.8

เร่ือง ท่ี  4  รายงานการท�าธุรกรรมทางการเงิ น  ประจ�าเ ดือน 
ตุ ลา คม 2562 ดัง น้ี สหกร ณ์ ไ ด้ด�าเ นินการตรวจสอบการท�าธุรกรรม
ทางการเงิน เ พ่ือรายงานต่อส�านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
ถูก ต้อง ตา มก ฎ ห มาย  ในเ ดือ น น้ีไ ม่ พ บ ปั ญ หา ท่ี ต้ องรายงาน

เร่ื อง ท่ี  5  รา ยงา น การขาย ท่ี ดิ น แ ป ลง ต่าง  ๆ ของ ส ห กร ณ์  
ตามม ติ ท่ี ประชุ มใ ห ญ่วิ สา มั ญ ดัง น้ี 

1. ประกา ศขาย ท่ี ดิ น ด้า น ห ลังส หกร ณ์ จ�านวน 8 ไร่ 2 งาน  
42.50 ตารางวา ขายยกแปลง ในราคา 206,550,000 บาท ยังไ ม่มี ผู้ซ้ือ

2. ประกาศขาย ท่ี ดิน ต�าบลเ ปือ ต�าบล พระธา ตุ อ�าเภอเชียงกลาง 
จัง หวั ด น่า น จ�านวน 989 ไร่ 2 งาน 97 ตารางวา  ประกา ศขาย ใน
รา คา 86,000,000 บา ท แ ปลง น้ี มี ผู้ ส นใจ แ ต่ ยังไ ม่ มี ผู้ ซ้ื อ 

3.  การ ประ กา ศขา ย ท่ี ดิ น ห น้าวั ด สโ ม สร  ต� าบ ลไ ทรใ ห ญ่   
อ�าเ ภอไ ทร น้อย จัง หวั ด นน ท บุรี จ�านวน 72 ไร่ 1 งาน 78 ตารางวา  
ในรา คา 115,000,000 บา ท ยังไ ม่ มี ผู้ ซ้ื อ 

รายการ ท่ี ดิ น ท้ัง 3 รายการ ส หกร ณ์ไ ด้ มี ม ติใ ห้ มี การ ประกา ศ

นาย วิทยา ถาวร กัน ต์
081-725-9659

รา ย งา น
   จา ก ห้ อ ง ประ ชุ ม

อ่าน ต่อ ห น้า 3



ส ห กร ณ์ ค รู น น ท์ ม่ั น คง  โ ป ร่งใ ส  ทั น ส มั ย  เ ต็ มใ จใ ห้ บ ริ การ6

สวั ส ดี ค่ะ  ท่า น ส มาชิ ก ส หกร ณ์ ออ ม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี  จ� ากั ด  
ส หกร ณ์ฯ  ไ ด้ ปิ ด บั ญชี ประจ� าปีเ ดือ น ตุ ลา ค ม  2562  แ ล้ว นะ คะ 
ค ณะกรรมการฯ ก็ ต้องเตรียมการเ ลือก ต้ังค ณะกรรมการฯ ชุดให ม่ 
ปี น้ี มี การเ ลื อ ก ประธา น ส ห กร ณ์ฯ  ด้ว ยเ น่ื องจา ก ค น ปั จ จุ บั น
ห ม ดวาระ  ค ณะ กรร ม การ ด� าเ นิ น การจะ ก�าห น ดวั นเ ลื อ ก ต้ัง
แ ล้วจะแจ้งใ ห้ ส มาชิ ก ทรา บใ นเร็ว  ๆ น้ี ค่ะ การ กู้เงิ น สา มั ญ 

ค ณะกรรมการ ด� าเ นิ นการ มี ม ติเ ห็ นชอ บใ ห้ ถื อ ป ฏิ บั ติ ดัง น้ี  
1. เ พ่ือ ความ ม่ั น คงในการใ ห้บริการเงิน กู้แ ก่ส มาชิก สมาชิก

ผู้ขอ กู้ ต้ อง มี ห ลัก ประ กั นส� าหรั บเงิ น กู้ รายละเ อีย ด ดัง น้ี
 - กร ณี ส มาชิกขอ กู้เงิ นไ ม่เ กิ น 1,000,000 บา ท ส มาชิก

ต้ องเ ป็ น ส มาชิก ส มา ค ม ฌา ปน กิจ ครู น น ท บุรี  ( หากส มาชิกอา ยุ
มากกว่า 45 ปี ใ ห้ ส มั ครเ ป็ น ส มาชิ ก ส มา ค ม ฌา ป น กิจ ครูไ ท ย 
(สสอค.) หรือสมาชิกสมาคม ฌาปนกิจชุ ม นุ มสหกร ณ์ (สส.ชสอ.) 
แ ทนไ ด้)

 - กร ณีสมาชิกขอกู้เงิน ต้ังแ ต่ 1,000,001 - 2,000,000 บาท 
ส มาชิ ก ต้ องเ ป็ น ส มาชิ ก ส มา ค ม ฌา ป น กิจ ครู น น ท บุรี  แ ละ ต้ อง
ส มั ครเ ป็นส มาชิกส มาค ม ฌาปนกิจ ครูไ ทย (สสอค.) หรือส มาชิก
ส มา ค ม ฌา ปน กิจชุ ม นุ ม ส หกร ณ์ (สส.ชสอ.) เ พ่ิ ม อีก 1 ส มา ค ม
ฌาปน กิจ (หากส มาชิกอา ยุ มากกว่า 45 ปี ไ ม่สา มารถส มั ครเ ป็น
ส มาชิก ส มา ค ม ฌา ป น กิจ ครู น น ท บุรีไ ด้  ใ ห้ ส มั คร  สสอ ค.  และ 
สส.ชสอ.)

- กร ณีสมาชิกขอกู้เงิน ต้ังแ ต่ 2,000,001 - 4,000,000 บาท 
ต้ อง ส มั ครเ ป็ น ส มาชิ ก ส มา ค ม ฌา ป น กิจ ครู น น ท บุรี  แ ละ ต้ อง

นาง สุ นิ สา  เ ก่ง ส กุล
081-700-4731

แ ว ด ว ง สิ นเ ช่ื อ

พบ กันใ ห ม่ฉ บั บ ห น้า สวั ส ดี ค่ะ

ส มั ครเ ป็นส มาชิกส มาคม ฌาปนกิจ ครูไ ทย (สสอค.) และสมาชิก
ส มา ค ม ฌา ปน กิจชุ ม นุ ม ส หกร ณ์ (สส.ชสอ.) กร ณี ผู้ กู้ มี อา ยุเ กิ น 
และไ ม่ สา มารถส มั ครเ ป็ นส มาชิกส มา ค ม ฌา ปน กิจใ ดไ ด้ ผู้ กู้จะ
ต้อง มี หุ้ นไ ม่ น้ อยกว่าร้อยละ 25 ของวงเงิ น กู้ 

2. เ พ่ือเ ป็นการรองรั บ ค่าใช้จ่ายช่วง ต่ออา ยุ ส มาชิกส มาค ม
ฌา ปน กิจ  และเ พ่ือเ ป็ นการ ป้อง กั น ปั ญ หาส มาชิก ท่ีไ ม่ สา มารถ
ช�าระเ บ้ี ย ต่ออา ยุไ ด้ ทางส หกร ณ์ฯ จึงเ ปิ ดใ ห้ บริการรั บ ฝากเงิ น
จากส มาชิก โ ดยใ ห้ ส มาชิกเ ปิ ด บั ญชีออ ม ทรั พ ย์ธรร ม ดา

วิธี การ คือ 
1.  ถ้าเ ป็ น ส มาชิ ก  1  ส มา ค ม ฌา ป น กิจ  ( ส สอ ค.  หรื อ 

สส.ชสอ.) ฝากเ ดือ นละ 500 บา ท 
2.  ถ้าเ ป็ น ส มาชิ ก  2  ส มา ค ม ฌา ป น กิจ  ( ส สอ ค.  แ ละ 

สส.ชสอ.) ฝากเ ดือ นละ 1,000 บา ท
โ ดยส มาชิก ท�าบั น ทึก ยิ นยอ มใ ห้ ส หกร ณ์ฯ เรียกเ ก็ บไ ป ยัง

ห น่วยงาน ต้ น สัง กั ด  โ ดย หักจากเงิ นเ ดือ น  ณ  ท่ีจ่า ย  ส่ว น ผู้ มี
อ� านาจ ถ อ นเงิ น จา ก บั ญ ชี น้ีเ พ่ื อ ช� าระเ บ้ี ย ส มา ค ม ส มา ค ม
ฌา ปน กิจ คือ ประธาน / ผู้จั ดการ / ส มาชิก

โ ดยเง่ือ นไขการถอน 2 ใน 3 ( คน ท่ี 1 หรือ 2 เ ป็ น ห ลั ก)
ส่ ว น กร ณี ท่ี ส มา ชิ กเ ป็ น ส มา ชิ กข อง ส มา ค ม ฌา ป น กิจ 

(สสอ ค. และ/ หรือ สส.ชสอ.) อ ยู่ แ ล้ว มา ย่ื น กู้เงิ น ใ ห้ ส มาชิก
เ ปิด บั ญชีออมทรั พ ย์ธรรมดา เ พ่ือช�าระเ บ้ียสมาคม ฌาปนกิจ ด้วย  

3. กร ณี ส มาชิกอา ยุ ต้ังแ ต่ 57 ปีข้ึ นไ ป กู้เงิ น สา มั ญ หรือ 
พิเ ศ ษ ต้องใ ห้ ผู้รั บ ผล ประโยช น์ บั น ทึกข้อ ควา มรั บ ทรา บ ถึง สิ ทธิ
ประโ ยช น์ แ ละ ห น้ี สิ นข อง ผู้ กู้ ท่ี ส ห กร ณ์ฯ  ตา ม แ บ บ ฟอร์ มของ
ส หกร ณ์ฯ (ยกเว้ นกร ณี กู้ โ ดยใช้ ค่า หุ้ น และ/ หรือ เงิ น ฝาก ท่ี มี
อ ยู่ใ นส หกร ณ์ฯ ค�้ าประ กั น)

การ ส่งเงิ นงว ดช�าระ ห น้ี ทุก ประเ ภ ท ดอกเ บ้ี ยเงิ น กู้รว ม ท้ัง
เงิ น อ่ื น  ๆของส มาชิก ห ลังการ หักช�าระห น้ีรายเ ดือนแ ล้ว ส มาชิก
ต้ อง มีเงิ นไ ด้รา ยเ ดื อ น คงเ ห ลื อ สุ ทธิ  ไ ม่ น้ อ ย กว่าร้ อ ย ละ  30 
ท้ัง น้ี ต้ องไ ม่ ต�่ ากว่า 3,000 บา ท

สุ ด ท้ายขอรายงานรายละเ อี ย ดเงิ น กู้ ประเ ภท ต่างๆ ประจ� าเ ดือน ตุ ลา คม 2562 ดัง น้ี

ประเ ภท สั ญ ญา
จ�านวนสมาชิ ก ( คน) จ�านวนเงิ น ( บาท) หมายเห ตุ

ย่ื น กู้ อ นุ มั ติ ไ ม่อ นุ มั ติ ขอ กู้ อ นุ มั ติ ห น้ี ค้าง คงเห ลือ

1.เงิ น กู้ ฉุ กเ ฉิ นระ บ บกระแสรายวั น 37 21 16 - - - -

2.เงิ น กู้ สา มั ญ 187 155 32 157,536,300.00 151,477,300.00 51,791,503.50 99,685,796.50

3.เงิ น กู้ สา มั ญโ ครงการ อุ่ นใจ 50 50 - 6,980,000.00 6,980,000.00 1,946,784.00 5,033,216.00 ข้อ มู ล ณ วั น ท่ี 23 ก.ย.-18 ต. ค.2562

4.เงิ น กู้ พิเ ศ ษเ พ่ือการเ ค หะฯ 7 6 1 10,220,000.00 10,220,000.00 3,092,400.00 7,127,600.00

รวม ท้ัง ส้ิ น 281 232 49 174,736,300.00 168,677,300.00 56,830,687.50 111,846,612.50



ส ห กร ณ์ ค รู น น ท์ม่ั น คง  โ ป ร่งใ ส  ทั น ส มั ย  เ ต็ มใ จใ ห้ บ ริ การ 7

 ติ ด ตา ม ห น้ี สิ น
ห น้ี ประ น อ มไ ด้

นาย บังเ อิ ญ อ่ิ ม จิ ตร  089-798-3046

สวั ส ดี ครั บ  ส มา ชิ ก ส ห กร ณ์ อ อ ม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี 
จ� ากั ด ฉ บั บ น้ี  ผ มข อรา ยงา น ผ ล จา ก ค ณะ กรร ม การ
ฝ่า ย ติ ด ตา ม ห น้ี สิ น แ ละรา ย ละเ อี ย ด การช� าระ ห น้ีข อง
ลู ก ห น้ี ประจ� าเ ดื อ น ตุ ลา ค ม 2562 ห น่ว ยงา น ก ลุ่ มไ ม่ มี
ต้ น สัง กั ด แ ละ ก ลุ่ ม ต้ น สัง กั ด ดัง น้ี

ผ ล การ ด� าเ นิ น การ บั ญ ชี ปี 2562 ข อง ส ห กร ณ์ อ อ ม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี จ�ากั ด ด� าเ นิ น การ บั ญ ชี ต้ัง แ ต่
เ ดื อ น พ ฤ ศ จิ กาย น 2561 – เ ดื อ น กั น ยาย น 2562 มี ผ ล ก�าไร 200.00 ล้า น บา ท

ประเ ภท ลู ก ห น้ี
ท้ัง ห ม ด ช�าระ

 เ ป็ นเงิ น ห น่วย
ราย สั ญ ญา ราย สั ญ ญา

ลูก ห น้ี ผิ ด นั ดช� าระ ห น้ี 376 - 131 - 1,408,915.33 บา ท

ลูก ห น้ีไ ม่ ก่ อใ ห้เ กิ ดรายไ ด้ 651 993 189 297 1,337,271.44 บา ท

ลูก ห น้ีระ หว่าง ด� าเ นิ น ค ดี 61 106 14 17 86,258.75 บา ท

ลูก ห น้ี ตา ม ค� าพิ พาก ษา 691 1,058 240 354 1,734,750.01 บา ท

ม ติใ ห้ออกน� าหุ้ น มาช� าระ ห น้ี 5 584,500.00 บา ท

การ ติ ด ตามห น้ี สิ น เ ดือ น ตุ ลา คม  2562 รวม ท้ัง ส้ิ น 579 5,151,695.53 บาท
การ ติ ด ตา ม ห น้ี สิ น เ ดื อ น พฤ ศจิ กาย น 2561 - เ ดื อ น กั นยาย น 2562 96,402,391.43 บาท
การ ติ ด ตา ม ห น้ี สิ น เ ดื อ น พฤ ศจิ กาย น 2561 - เ ดื อ น ตุ ลา ค ม 2562 101,554,086.96 บาท

รายละเ อี ย ดการช�าระห น้ี ประจ�าเ ดือน ตุ ลา คม 2562

รายงานการเรี ยกเ ก็ บ ห น้ี ประจ�าเ ดือน ตุ ลา คม 2562 

พบ กั นใ ห ม่ฉ บั บ ห น้า สวั ส ดี ครั บ

ท่ี ห น่วยงาน ยอ ดเ ก็ บ ท้ัง ห ม ด ยอ ดเ ก็ บไ ด้ ยอ ดเ ก็ บไ ม่ไ ด้
ก ลุ่ มไ ม่ มี ต้ น สัง กั ด

1 ห น่วยช� าระเอง ท่ี ส หกร ณ์ฯ 11,707,355.35 5,642,556.60 6,064,798.75

2 ลูก ห น้ีไ ม่ ก่ อใ ห้เ กิ ดรายไ ด้ 35,555,772.19 738,502.25 34,817,269.94

รวม 47,263,127.54 6,381,058.85 40,882,068.69

ก ลุ่ ม มี ต้ น สัง กั ด

1 ห น่วยงาน มี ต้ น สัง กั ด ทุก สัง กั ด 86,752,511.89 77,086,213.91 9,666,297.98

รวม ท้ัง ส้ิ น 134,015,639.43 83,467,272.76 50,548,366.67



มุ ม บ�ำ น ำญ
แ ละ

ช มร ม ผู้ สู ง อ ำยุฯ

นายวิ ชั ย   ทั บ ค ล้าย  061-414-1938
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อ่าน ต่อ ห น้า 2

สวั ส ดี ครั บ  ท่า น ส มาชิ ก ส ห กร ณ์ อ อ ม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี  
จ�ากั ด ท่ีเ คาร พ ทุ ก ท่า น

ฉ บั บ น้ี ผ ม ขอน�ารายละเอีย ดการขอรั บ บ�าเห น็จ ด�ารงชี พ มา
แจ้งใ ห้ ส มาชิก ทุก ท่า นไ ด้รั บ ทรา บ เ พ่ือใ ห้การขอรั บ บ� าเ ห น็จ หรือ
บ�านา ญของส่วนราชการเ ป็นไปอย่างถูก ต้อง รวดเร็ว และ ผู้เก ษีย ณ
อา ยุไ ด้รั บเงิ น บ�าเห น็จ หรือ บ�านา ญ ต่อเ น่ืองห ลังจากเก ษีย ณอา ยุ
ราชการ รว ม ถึง สิ ทธิ ประโยช น์ ต่าง  ๆอั น พึงไ ด้รั บจาก ทางราชการ 
ประกอ บ กั บ ทา ยา ท ตา มก ฎ ห มาย หรื อ ผู้ ท่ีเ ก ษี ย ณอา ยุราชการ
แ ส ดงเจ ต นาไว้  มี สิ ทธิจะไ ด้รั บ บ� าเ ห น็จ ต ก ทอ ด แ ละเงิ นช่ว ย
พิเ ศ ษจาก ทางราชการในกร ณี ท่ี ผู้รั บ บ� านา ญเ สี ยชีวิ ต  ซ่ึง บุ ค คล
ดัง ก ล่าว อาจจะไ ม่ ทรา บ ถึง สิ ทธิ การไ ด้รั บ หรื อ แ นว ทาง ป ฏิ บั ติ
สิ ทธิ ประโยช น์ อั น พึง มี พึงไ ด้(เงิ น)  ของข้าราชการ บ� านา ญ/ ครู
น อ ก ประจ� าการ บ� าเ ห น็จ ด�ารงชี พ  เ ป็ นเงิ น ท่ี หั กจาก บ�าเ ห น็จ
ต ก ทอ ด  ส่ว นเงิ น บ� าเ ห น็จ ต ก ทอ ด ท่ีเ ห ลื อจึงจะไ ด้ กั บ ทา ยา ท 
ทายาทจะไ ด้รั บเงิ น บ� าเห น็จ ตกทอด เ ท่า กั บ เงิ น บ�าเห น็จ ตกทอด 
30 เ ท่าของบ�านา ญรายเ ดือน ลบ ด้วยเงินบ�าเห น็จด�ารงชี พไ ม่เ กิน 
15 เท่าของบ�านา ญรายเดือน และไม่เกิน 500,000 บาท ท่ีรับไปแล้ว

บ�าเห น็จด�ารงชี พก�าหนดใ ห้ ผู้รั บบ�านา ญไ ด้รั บไ ม่เกิน 15 เ ท่า 
ของบ�านา ญรายเ ดือน และไ ม่เกิน 500,000 บาท โดยแ บ่งจ่าย/รับ 
ตา มแนว ทาง ดัง น้ี 

1. บ�าเ ห น็จ ด�ารงชี พขอรั บไ ด้ 3 คร้ัง คร้ัง ท่ี 1 เ ม่ือเก ษี ย ณ
อา ยุราชการ คร้ัง ท่ี 2 เ ม่ืออา ยุ 65 ปี บริ บูร ณ์ คร้ัง ท่ี 3 เ ม่ืออา ยุ 
70 ปี บริ บูร ณ์

2. บ�าเ ห น็จ ด�ารงชี พ น้ั นเ ป็ น สิ ทธิ ท่ี ผู้รั บ บ�านา ญ ประสง ค์จะ
รั บ ก็ไ ด้ หรือไ ม่ ประสง ค์ขอรั บ เงิ น ท่ีเ ห ลือจะเ ป็น บ�าเห น็จ ตกทอด
แ ก่ ทายา ท กร ณีไ ม่ขอรั บจะเรียกร้อง ดอกเ บ้ี ยเ พ่ิ มเ ติ มใน ส่ว น ท่ี
มี สิ ทธิไ ม่ไ ด้

3. บ�าเห น็จด�ารงชี พ ย่ื นขอรั บเ ม่ือใดก็ไ ด้ หากคร้ัง ท่ี 1 ไ ม่ไ ด้
ย่ื นไว้จะ มา ย่ื นขอรั บใน คร้ัง ท่ี 2 หรือ คร้ัง ท่ี 3 ก็ไ ด้ จะใช้ สิ ทธิเ ต็ ม
ตา มวงเงิ นไ ม่เ กิ น  15  เ ท่าของ บ� านา ญรา ยเ ดื อ น  แ ต่ไ ม่เ กิ น 
500,000 บา ท หรื อจะใช้ สิ ทธิไ ม่เ ต็ ม ตา มวงเงิ น ก็ไ ด้ ท่ีเ ห ลื อ
ย่อ มเ ป็ น บ�าเ ห น็จ ตก ทอ ดแ ก่ ทายา ท

การขอรั บ บ�าเห น็จ ด�ารงชี พ
คร้ัง ท่ี  1   เ ม่ื อเ ก ษี ย ณ อา ยุราช การ  (60  ปี)  ข อรั บไ ด้ 

200,000 บาท หากยังไ ม่ประสง ค์ขอรับ ยังอ ยู่เ ป็นบ�าเหน็จตกทอด

คร้ัง ท่ี 2  เ ม่ืออา ยุ 65 ปีบริ บูร ณ์ ขอรั บไ ด้อีก 200,000 บาท 
ท้ัง น้ีเ ม่ือ คร้ัง ท่ี 1 ไ ม่ไ ด้ ย่ื นขอรั บและ ย่ื นขอรั บรว ม กั บ คร้ัง ท่ี 2 ไ ด้
ต้องไ ม่เกิน 15 เ ท่าของบ�านา ญรายเ ดือนและไ ม่เกิน 400,000 บาท 
ถ้าไ ม่ ประสง ค์ขอรั บจะเ ป็ น บ�าเ ห น็จ ตก ทอ ด

คร้ัง ท่ี 3 เ ม่ืออา ยุ 70 ปีบริ บูร ณ์ ขอรั บไ ด้อีก 100,000 บาท 
เ ม่ือ คร้ัง ท่ี 1 และ คร้ัง ท่ี 2 ไ ม่ไ ด้ ย่ื นขอรั บไว้จะ ย่ื นขอรั บรว ม กั บ
คร้ัง ท่ี  3  ไ ด้ไ ม่เ กิ น  15  เ ท่าของ บ� านา ญรายเ ดือ น  และไ ม่เ กิ น 
500,000 บาท หรือไ ม่ประสง ค์ขอรับจะเ ป็นบ�าเหน็จตกทอด ต่อไป

ย่ื นขอรั บเ ม่ือใ ด ก็ไ ด้ (3 คร้ัง) ท่ี ส่ว นราชการเ บิก บ� านา ญ ท่ี
ผู้รั บ บ� านา ญ สัง กั ด  เ ม่ื อรั บ บ� าเ ห น็จ ด�ารงชี พไ ป แ ล้ว  บ�าเ ห น็จ
ตก ทอ ด ก็จะล ดลง ตา ม ส่ว น ท่ี หั กไ ป

ท้ัง น้ี บ� าเ ห น็จ ตก ทอ ด ย่อ มมากกว่า หรือเ ท่า กั บ บ�าเห น็จ
ด� ารงชี พ

การขอรั บ บ�าเห น็จ ด�ารงชี พใ ห้ใช้แ บบห นัง สือรั บรองและขอ
เ บิ ก บ�าเ ห น็จ ด�ารงชี พ  ย่ื นไ ด้ ท่ี ส่ว นราชการเ บิ ก บ�านา ญ ท่ี ผู้รั บ
บ�านา ญ สังกั ดอ ยู่ โดยแนบเอกสารห ลักฐาน ส� าเนา บั ตรประชาชน
และส�าเนาห น้าส มุ ดเงินฝากธนาคารประเ ภทออมทรั พ ย์เ ท่า น้ั น ท่ี
มีช่ื อธ นา คาร ช่ือเจ้าของ บั ญชี แ ละเลข ท่ี บั ญชี อ ย่างละ 1 ฉ บั บ                                           

เ ม่ือย่ืนขอรับบ�าเหน็จด�ารงชี พแล้ว กรมบั ญชีกลางจะตรวจสอบ
และโอ นเงิ นเข้า บั ญชีเงิ น ฝากธ นา คาร ตา ม ท่ีระ บุไว้  ใช้เว ลารอ
ประ มา ณ 1 เ ดือ น เงิ นจะโอนเข้า บั ญชี

เ ห็ น ดัง น้ีแ ล้ว ผู้รั บ บ�านา ญควรจะไ ด้วางแผนการใช้จ่ายและ
ออ มเงิ นไว้ไ ด้อ ย่างเ ห มาะส ม

ตาราง ค� านว ณบ�าเห น็จ ด�ารงชี พ ( ตัวอ ย่าง)

บ�านา ญ
รายเ ดือน

15 เ ท่าของ
บ� านา ญ
รายเ ดือน

รั บ คร้ัง ท่ี 1
เก ษี ย ณอา ยุ

รั บ คร้ัง ท่ี 2
อา ยุ 65 ปี

รั บ คร้ัง ท่ี 3
อา ยุ 70 ปี

เ ห ลือเ ป็ น
บ� าเห น็จ
ตก ทอ ด

10,000 150,000 150,000 - - 150,000

15,000 225,000 200,000 25,000 - 225,000

20,000 300,000 200,000 100,000 - 300,000

25,000 375,000 200,000 175,000 - 375,000

26,667 400,005 200,000 200,000 5 400,005

27,500 412,500 200,000 200,000 12,500 412,500

30,000 450,000 200,000 200,000 50,000 450,000

33,334 500,010 200,000 200,000 100,000 500,020

40,000 600,000 200,000 200,000 100,000 700,000

42,500 637,500 200,000 200,000 100,000 775,000

45,000 675,000 200,000 200,000 100,000 850,000

50,000 750,000 200,000 200,000 100,000 1,000,000



 ถ า ม ม า
     ต อ บ ไ ป
ป ณ ต จ ตุ พ ศ 0 9 5 - 2 4 9 - 9 6 2 4
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สวั ส ดี ครั บ สมาชิ ก ส หกร ณ์ออม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี จ� ากั ด 
ฉ บั บ น้ี ผ มขอ ตอ บ ค�าถา ม ท่ี ส มาชิก ส หกร ณ์ฯ  ไ ด้ สอ บถา ม

กั นเข้า มา ดัง น้ี

ไ ม่ไ ด้ ท�าห นัง สือ ผู้รั บโอนประโยช น์ จะ มี ผ ลเ สียอ ย่างไร บ้าง ?

ข้าราชการบ�านา ญเก ษีย ณอา ยุราชการในโรงเรียน ท่ี ต้ังอ ยู่
อ�าเ ภอไ ทร น้ อย  แ ต่ ท�าเร่ื อง มารั บเงิ น บ�านา ญ ท่ี ส� านั กงานเข ต
พ้ืน ท่ีการ ศึกษาประถม ศึกษา เขต 1 อ� าเภอเมือง ต้องไปเ ลือก ต้ัง
กรรมการฯ ท่ีไ หน คะ?

ส มา ชิ ก ท่ี มีเงิ น คงเ ห ลื อ ห ลังจา ก หั ก ห น้ี แ ล้ วเงิ นขา ด
เ พี ยงเ ล็ ก น้ อ ยไ ม่ ถึง 3 0 % น่าจะ พิจาร ณาใ ห้ กู้ไ ด้ นะ ครั บ?

ต้ องไ ปเ ลือก ต้ังใ น ห น่วย ท่ีโรงเรี ย นเ ดิ ม ก่ อ นเก ษี ย ณอา ยุ
ราช การ สัง กั ด อ ยู่ ครั บ คื อ เข ตเ ลื อ ก ต้ัง ท่ี 2 ห น่ว ยเ ลื อ ก ต้ัง
ท่ี 2 ณ โรงเรี ยนชุ มชนวั ด บางไ ผ่ ครั บ.

วิเ คราะ ห์เ ป็นราย บุ ค คลไปครั บ โ ดยน�าส ลิ ปเงินเ ดือน และ
ส� าเนา บั ญชีเงิ นธนา คารมา พิจาร ณา ( ท้ัง น้ี เ พราะ ตามระเ บี ย บ
กระ ทรวง ศึ ก ษา ธิ การว่ า ด้ ว ย การ หั กเงิ น บ� าเ ห น็ จ บ�านา ญ
ข้าราช การเ พ่ื อ ช� าระ ห น้ีเงิ น กู้ ท่ี ต้ อง ป ฏิ บั ติ ตา ม ค�าส่ัง ศา ล
ปก ครองกลาง เ ม่ือวั น ท่ี 26 กั นยายน 2562)

ใ น กร ณี ท่ี ส มา ชิ ก ถึง แ ก่ กรร มโ ด ย มิไ ด้ แ ต่ง ต้ัง ผู้รั บโ อ น
ประโ ยช น์ไว้ ส ห กร ณ์ฯ จะจ่า ย ผ ล ประโ ยช น์ ตา ม ป ก ติใ ห้ แ ก่
ผู้ จั ด การ มร ด ก ตา ม ค� าส่ัง ศา ล  ซ่ึง ต้ อง มี ห นัง สื อรั บร อง ค ดี
ถึง ท่ี สุ ด มา ย่ื น ต่อ ส หกร ณ์ฯ

ถา ม1

ถา ม2

ถา ม3

ต อ บ

ต อ บ

ต อ บ
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อ� าเ ภ อ ปา กเ กร็ ดรว ม ท้ังข้าราช การ บ�านา ญ ท่ีเ ก ษี ย ณ อา ยุใ น
โรงเรีย น หรือ ห น่วยงาน ท่ี ต้ังอ ยู่ใ นอ�าเ ภอ ปากเกร็ ด ไ ด้แ ก่

 -  สมาชิ กในเข ต พ้ื น ท่ี อ�าเ ภอปากเกร็ ด  ไ ด้แ ก่  โรงเรีย น
ประถ ม ศึก ษา, โรงเรีย น มัธย ม ศึก ษา, โรงเรีย นเอกชน, โรงเรีย น
สัง กั ด  อ บจ.นน ท บุรี,  เ ท ศ บาลน คร ปากเกร็ ด,  อง ค์การ บริ หาร
ส่วน ต�าบล, , ส� านักงาน ศึก ษาธิการจัง หวั ด นน ท บุรี, สนง.สกส ค.
จังหวั ดนนท บุรี และห น่วยช�าระเอง ท่ีสหกร ณ์ฯ เขต 2 (ไ ม่ มี สัง กั ด)

 -  ส มาชิ กก ลุ่ ม บ�านา ญ   ไ ด้ แ ก่  ส มาชิก ท่ีเก ษี ย ณอา ยุใ น
โรงเรีย น หรือ ห น่วยงาน ท่ี ต้ังอ ยู่ใ นอ�าเ ภอ ปากเกร็ ด ท้ัง ห ม ด และ
บ� านา ญก ลุ่ มโรงเรีย นใน สัง กั ด อ บจ.นน ท บุรี

ห น่วยเ ลือก ต้ัง ท่ี 2  สถาน ท่ีเ ลือก ต้ัง ณ โรงเรี ยนชุ มชน
วั ด บางไ ผ่ อ�าเ ภอบาง บัว ทอง จัง หวั ด นน ท บุรี ประกอบ ด้วย

ส มาชิ ก สา มั ญ สัง กั ดโรงเรี ย น หรื อ ห น่ว ยงา น ท่ี ต้ัง อ ยู่ใ น
อ�าเ ภอ บางใ ห ญ่ อ�าเ ภอ บาง บัว ทองและอ�าเ ภอไ ทร น้อย รว ม ท้ัง
ข้าราชการบ�านา ญ ท่ีเก ษีย ณอายุราชการในโรงเรียนหรือห น่วยงาน
ท่ี ต้ังในอ�าเภอบางให ญ่ อ�าเภอบางบัวทองและอ�าเภอไทรน้อย ไ ด้แก่

 -  ส มาชิ กใ นเข ต พ้ื น ท่ี อ�าเ ภอ บางใ ห ญ่  ไ ด้ แ ก่  โรงเรี ย น
ประถ ม ศึก ษา, โรงเรีย น มัธย ม ศึก ษา, โรงเรีย นเอกชน, โรงเรีย น
ใ น สัง กั ด  อ บจ. น น ท บุรี,  โรงเรี ย นใ น สัง กั ดเ ท ศ บา ล,  อง ค์ การ

บริ หาร ส่วน ต� าบล , ศู น ย์การ ศึก ษานอกโรงเรียนจัง หวั ดนนท บุรี, 
ส พ ป.นน ท บุรี เข ต 2 

 - สมาชิ กในเข ต พ้ื น ท่ี อ�าเ ภอบาง บัว ทอง ไ ด้แ ก่ โรงเรีย น
ประถ ม ศึก ษา, โรงเรีย น มัธย ม ศึก ษา, โรงเรีย นเอกชน, โรงเรีย น
สัง กั ด อบจ. นนท บุรี, เทศบาลเ มืองบาง บัว ทอง, อง ค์การบริ หาร
ส่ว น ต�าบล และ ศู น ย์การ ศึก ษา พิเ ศ ษจัง หวั ด นน ท บุรี

 -  ส มาชิ กใ นเข ต พ้ื น ท่ี อ�าเ ภอไ ทร น้ อ ย ไ ด้ แ ก่  โรงเรี ย น
ประถม ศึก ษา, โรงเรียน มัธยม ศึก ษา, โรงเรียน สังกั ด อบจ.นนท บุรี, 
เทศบาลต�าบลไทร น้อย, อง ค์การบริ หาร ส่วนต� าบล และวิ ทยา ลัย
เ ท ค นิ ค นน ท บุรี

 -  ส มาชิ กก ลุ่ ม บ�านา ญ   ไ ด้ แ ก่  ส มาชิก ท่ีเก ษี ย ณอา ยุใ น
โรงเรี ย น หรื อ ห น่ว ยงา น ท่ี ต้ัง อ ยู่ใ น อ�าเ ภ อ บางใ ห ญ่  อ�าเ ภ อ
บาง บัว ทอง  และอ� าเ ภอไ ทร น้อย,  บ�านา ญเ ท ศ บาล บาง บัว ทอง 
และ บ�านา ญก ลุ่ มโรงเรีย นใน สัง กั ด อ บจ.นน ท บุรี

ฉ บั บ น้ี  กระ ผ มข อ ประชา สั ม พั น ธ์  ใ ห้ ทรา บเ พี ยงเ ท่า น้ี
ก่ อ น ครั บ  ส มาชิก ท่า นใ ด มีข้ อ สง สั ยรายช่ื อ สิ ทธ์ิใ นการ  ใช้ สิ ทธ์ิ
เ ลื อ ก ต้ัง ใ ห้ ท่า น ติ ด ต่ อ ส หกร ณ์ ออ ม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี จ�ากั ด 
ไ ด้ ตา มวั นและเวลาราชการ ครั บ  

พบ กั นใ ห ม่ฉ บั บ ห น้า ครั บ
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ข่า ว  จา ก  ส มา ค ม ฌา ป น กิ จ ฯ

นายวั น ชั ย ศรีเ พ็ง  089-914-7567

ส ฌ. น บ. 02-9698201-2, 02-5254271-2 ต่ อ 132
ส ส อ ค. 085-461-2485, 081-592-7829 ผู้ จั ด การ
ส ส. ช ส อ. 081-826-1140, 094-401-1949 ผู้ จั ด การ 02-496-1252

      

สวั ส ดี ครั บ ท่า น ส มาชิ ก ส มา ค ม ฌา ป น กิจ สงเ คราะ ห์ ส ห กร ณ์ อ อ ม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี ทุ ก ท่า น ตา ม ม ติ ค ณะ กรร ม การเ ม่ื อ
วั น ท่ี 24 ตุ ลา ค ม 2562 ท่ี ผ่า น มา เ ห็ น ส ม ควรใ ห้ ทาง ส มา ค มฯ จั ด กิจ กรร มร่ว ม ท�าบุ ญเ ล้ี ยง พระเ พ ล แ ด่ พระ ภิ ก ษุ สง ฆ์ จ� านว น 
9  รู ป  เ พ่ื อเ ป็ น การ อุ ทิ ศ ส่ว น บุ ญ กุ ศ ลใ ห้ แ ก่ ส มาชิ ก ท่ีเ สี ย ชีวิ ตไ ป แ ล้วใ นร อ บ ปี ท่ี ผ่า น มา  ทาง ส มา ค มฯไ ด้ ท� าห นัง สื อเชิ ญ ถึง
ทา ยา ทข อง ส มาชิ ก ท่ีเ สี ยชีวิ ต เ พ่ื อเชิ ญเข้าร่ว ม กิจ กรร ม ดัง ก ล่าว ใ นวั นเ สาร์ ท่ี 7 ธั นวา ค ม 2562 เว ลา 08.30 – 12.00 น. 
ณ ห้ อง ประชุ ม ส ห กร ณ์ อ อ ม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี ช้ั น 4

ล�าดั บ ช่ื อ-นามส กุ ล อา ยุ สาเ ห ตุ การเ สี ยชีวิ ต 40 - 50 ปี ส หกร ณ์ ส ฌ.นบ. สสอ ค. สส.ชสอ.

1. นาง ยุ พา สุวรร ณนา คิ น 83 ปี ปอ ด อั กเ ส บ 150,000 261,332 - -

2. นาง อั ม พร ขาวเ ผือก 67 ปี ชรา ภา พ สมทบ 263,249 - -

3. น.ส.ฐิ ติรั ต น์ นิ พั น ประ ศาส ตร์ 49 ปี มะเร็ง ล� าไ ส้ใ ห ญ่ ส ม ท บ 263,221 - -

4. นายบวร สุริ ย พรร ณ พง ศ์ 85 ปี มะเร็งเ ม็ ดเ ลือ ดขาว สมทบ 263,193 - -

*** จ�านวนเงิ น สงเ คราะ ห์ แ ต่ ละรายไ ม่เ ท่า กั นข้ึ นอ ยู่ กั บจ� านวนสมาชิ ก คงเห ลือ ณ ปัจจุ บั น ***
สมาชิ ก ท่ี มีรายช่ื อ ดัง ต่อไ ป น้ี กรุ ณา ติ ด ต่อก ลั บ มา สมา คม ฌาปน กิจ ด่ว น ค่ะ !!!

1. นาง สุธารั ต น์  ช่ื นเ อ่ี ย ม  2. น.ส. ฌ ดา ภา ธนเ ดชา กุ ล     3. น.ส. พั ณ ณ์ชิ ตา มา ศรี  4. นายล พชั ย  อิ ทธิ ศร
5. นายวุ ฒิไกร  อ่ิ ม ทรั พ ย์  6. นาง ภ นิชชา บุ นนา ค          7. นาง ปั ท มา แสงหว้า  8. นาง ปิ ย มา ต ย์ อ. อิ น ทรวิชิ ต
9. นายชยกร  มะ ลิ ห ล    10. นาย คม สั น ต์  บุ ญเจือ     11. น.ส. อุ ทุ ม พร  ศรี ทอง  12. น.ส.เบ ญ ญา  ทองเ ท่ี ยง

ประกา ศ แจ้งยอ ดเรี ยกเ ก็ บเงิ น ค่า สงเ คราะ ห์ ล่วง ห น้า แ ละ ค่า บ� ารุงราย ปี 2563  เร่ิ มช�าระเงิ นไ ด้ ต้ัง แ ต่วั น ท่ี 5 
พฤ ศจิ กายน2562 ถึง 31 มกรา คม 2563  เ ท่า น้ั น!!

แจ้งรายช่ือ ส มาชิ กเ สี ยชีวิ ต ประจ� าเ ดือน พฤ ศจิ กายน 2562 จ�านวน 4 ราย   
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สา ระ น่า รู้
   กั บ ค รู น น ท์

นายวิ ทยา   น้อย ประเ ท ศ  
081-778-2596

สวั ส ดี ครั บ ส มาชิ ก ส ห กร ณ์ ออ ม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี จ� ากั ด 
ท่ีเ คาร พ ทุ ก ท่า น

เงิ นในอากา ศ “ไร้เงิ น ส ด” สัง คม น้ี มีจริง หรือ
สวั ส ดี ครั บ ส มาชิ ก  บาง ท่ีเรา มั กเข้าใจเอาไ ปเองว่าของ

บางอ ย่างไ ม่ มีไ ม่ไ ด้  แ ละจะเ ป ล่ี ย นแ ป ลงไ ด้  แ ม้ ส่ว น อ่ื น  ๆ จะ
เ ป ล่ี ย นไ ป  แ ต่ ด้วย ควา มรู้ สึ กของส มาชิกว่า  ถึงแ ม้เวลา ผ่า นไ ป
ด้วย ส่ิง น้ั น  ๆ ต้อง มีใช้เ ป็ นของ ม นุ ษ ย์โ ลกแ ล้ว  จะเ ป ล่ี ย นแ ปลง
ไ ม่ไ ด้ บาง ท่ีสมาชิกใช้การยึดถือ เอาไปว่าไ ม่ มีไ ม่ไ ด้ ต้อง มีของจริง  ๆ
เ ป็นรูปธรรมใ ห้เ ห็นและจับ ต้องไ ด้ โดยเอา ส่ิง ท่ีเคยรู้ มีประสบการ ณ์
มาสรุปความ คิด ทึก ทักว่า ไ ม่ไ ด้ ไ ม่มีจริง โดยใช้เห ตุผลและหลักฐาน
เ ล็ก น้อยไปใช้ ตั ด สิ น ว่าไ ม่เ ป็ นจริง ไ ม่จริงจัง ดูเช่ น เร่ืองสหกร ณ์
ออ มทรั พ ย์ ยังเข้าใจไปว่าเ ป็นส มาชิกแ ล้ว ต้อง กู้เงิ น แ ต่ ท่ีจริง คือ
การออ ม ทรั พ ย์  มีจุ ด ประ สง ค์ใ ห้ ส มาชิ กไ ด้ อ อ ม  ฝากเงิ นเ พ่ื อ
อนาคต แ ม้ในเร่ืองเทคโนโลยี ดิจิ ทั ล 4.0 เร่ือง “ สัง คมไร้เงินส ด” 
( Cashless Society) ท่ีใช้ Q R Code ช�าระ แ ท นเงิ น ส ด น้ั น 
มี ส มาชิ ก ยัง แ ย้งว่าเ ป็ นจริงไ ม่ไ ด้ว่าไ ม่ มี อะไร ท ดแ ท นเงิ น ส ดไ ด้ 
จะใช้ กั บธุรกรร มทางการเงิ นไ ม่ไ ด้แ น่ แ ต่ ควา มจริง มี บางประเทศ
มีการใช้เ ป็ น สัง ค มไร้เงิ น ส ดแ ล้ว ถึง  95 % ใช้เงิ น ส ด ท� าธุรกรร ม
แ ค่ 5 % เช่ น ประเ ท ศ นอร์เว ย์ แ ละ ประเ ท ศ สิง คโ ปร์ มี สัง ค ม
ไร้เงิ น ส ด แ ล้ว ถึง 42 % แ ต่ ท่ี ประเ ท ศ ส หรัฐ อเ มริ กา มี สัง ค ม
ไร้เงิ น ส ด ถึง  60 %  เ ม่ื อรว ม กั บ สัง ค มเงิ น ส ด อี ก มาใช้ ท�างา น
ธุรกรร มการเงิ นของ ประเ ท ศไ ด้

จากนิตยสาร The Econo mist ฉ บับ ปี 2559 ไ ด้รายงานว่า 
ในแ ต่ละ ปีจะ มี ตัวเลขการเป ล่ียนแปลงเ ป็น สังคมไร้เงินสดมากข้ึน 
แ ม้แ ต่จี น ก็เ ป็ น สัง ค มไร้เงิ น ส ดแ ล้ว ถึง 5 % และ มีแ นวโ น้ มเ พ่ิ ม
สูงข้ึ นเร่ือย  ๆ ทุ ก ปี

ใ น “ สัง ค มไร้เงิ น ส ด” ผู้ ค นใช้ การจ่า ยเงิ น ห ลาก ห ลาย
รูปแบบ พ้ืนฐาน ท่ี สุ ด ก็ คือการรู ดเคร ดิ ตการ์ด เด บิ ตการ์ด (ใช้เงิน
ไ ด้ไ ม่เ กิ น ท่ี ต นเอง ฝากไว้) ใน ปัจจุ บั น ท่ี นิ ย ม ก็ คื อใช้เ ด บิ ตการ์ ด
แ ตะเ พ่ือจ่ายเงิ น (เห มือนใช้ ผ่าน ประ ตูจ่ายเงิ น BT S  และ M RT ) 
ในก ลุ่ ม สแกน ดิเ นเวียใช้วิธี น้ี มาก ท่ี สุ ด

ปัจจุ บั นในออสเตรเ ลียและยุโรปหลายประเทศใช้การ สั ม ผัส
เ พ่ือจ่ายเงิ น ดังก ล่าวโ ดยใ ห้แ หวน ก�าไร ตุ้ ม หู แ ทน บั ตร ( ฝังชิ พ
ไว้ใน ส่ิงเ ห ล่า น้ี แ ทน ท่ีจะ ฝังไว้ใน บั ตรเ ด บิ ต) เ ม่ือ ต้องการจ่ายเงิ น
ก็เ พียงเอาเคร่ืองประ ดับเห ล่า น้ี สั ม ผัสหรือ ผ่านใก ล้  ๆจุ ด ท่ีจ่ายเงิน

อีกวิธี ห น่ึง ท่ี นิยมกัน คือการใช้บั ตรเด บิตเสียบเข้าไปในเคร่ือง
ท่ีวางไว้  ณ  จุ ดจ่ายเงิ น  และก ดร หั ส ลั บของ ตนเองเ พ่ือ หักเงิ น 
( บั ตรเ คร ดิ ตและเ ด บิ ตเ สี ย บเข้าเ คร่ืองและ มี ส ลิ ปใ ห้ ลง นา ม น้ั น
เ ป็ นวิธีเ ก่า ท่ี ยังใช้ กั นกว้างขวางแ ต่ กิ นเวลา มากกว่าและสะ ดวก
น้อยกว่า)  อ ย่างไร ก็ ดี การจ่ายโ ดยใช้ การ สั ม ผั สเ ป็ น ท่ี นิ ย มกว่า
แ ต่ก็ สุ่มเ ส่ียง ต่อการถูกโกงหรือ คน อ่ืนเอาไปใช้เฉ พาะในประเทศ
ท่ี ประชาชน มี ค่า นิ ย มของ ความซ่ือ สั ต ย์ สูงจึงจะเ ป็ น ท่ี นิ ย ม

การเ ป็น “ สัง คมไร้เงินส ด” โดยการโอนเงิน ผ่าน QR Code  
(ใช้มือถืออ่าน QR Code ของ ฝ่าย ผู้รั บโอนและโอนเงิน ผ่าน มือถือ) 
เ ป็น ท่ี นิย มโดยเฉ พาะในเซ่ียงไฮ้ จนแ ม้แ ต่ขอทานก็เ ปิด QR Code 
บน มือ ถือไว้เ พ่ื อใ ห้ ค น ผ่า นไ ป มา บริจา ค หากไ ม่ใช้ QR Code ก็
โอนเงินกันโดยตรงผ่าน มือถือโดยใช้เลขบั ญชีของธนาคาร กล่าว คือ
ไ ม่อา ศัยข้อ มู ลจาก QR Code  แ ต่ใช้เ ลข บั ญชีโ ดย ตรง

การโอนเงินระหว่าง บุคคล น้ัน มีวิธีการมากมายในโลกไซเบอร์ 
คือโอน ถึง กั นโ ดยใช้เ บอร์โ ทร ศั พ ท์ใช้ ท้ัง ห มายเลข บั ตร ประชาชน
แ ละเ บอร์โ ทร ศั พ ท์ ฯ ลฯ นอกจาก น้ี ก็โ อ น กั นใ นเงิ น ส กุ ล ต่าง  ๆ
ท่ีไ ม่ใช่สกุลจริงของประเทศ ต่าง  ๆดัง ท่ีเรียกว่า crypto currency 
(crypto = เ กือ บจะ) 

ระ ดั บของการเ ป็ น “ สัง คมไร้เงิ น ส ด” น้ั นข้ึ นอ ยู่ กั บ หลาย
ปัจจั ยเช่ น  ควา ม สา มารถใ นการ ปรั บ ตัวของ ประชาช นเข้า กั บ
เทคโนโลยีให ม่ การเข้าถึงอินเทอร์เ น็ต การเ ป็น “เศรษฐกิจใ ต้ ดิน”  

การ มีก ฎ ห มาย ท่ี กี ด กั นการใช้ บั ตรเ คร ดิ ต  การไ ม่ไว้วางใจ
ธ น บั ตร  แ ละ การ มีร ส นิ ย ม การ ซ้ื อขา ย อ อ นไ ล น์  โ ครง สร้าง
อิ นเ ท อร์เ น็ ต  การ ส นั บ ส นุ นข อง ภา ครัฐ  วั ฒ นธรร ม ประเ พ ณี 
ความเช่ือ ควา มเ ป็ นส มั ยใ ห ม่ของการ ค้า ฯลฯ

การเ ป็ น “ สัง คมไร้เงิ น ส ด” น้ั นช่วยส นั บส นุ นการ ค้าขาย
และ บริการ ท้ัง ปก ติและออนไล น์อ ย่าง มาก เ น่ืองจากล ด ต้ น ทุ น
ใ นการจั ดเ ก็ บ ตรวจสอ บรั ก ษาเงิ น ส ด สร้าง ควา มสะ ดวกใ ห้ แ ก่
ผู้ บริโ ภ ค  ล ด ค่าโส หุ้ ยใ นการ ผ ลิ ตและการจั ดการธ น บั ตร  และ
เ หรีย ญก ษา ป ณ์ ภา ครัฐ มีฐาน ภา ษีเ พ่ิ มข้ึ น เ น่ืองจากการซ้ือขาย
ผ่า นระ บ บ การ บั น ทึ ก มา กข้ึ น น อ กจา ก น้ี ยังเ ป็ น ห ลั กฐา นใ น
การตรวจจับการทุจริตคอร์รัปชัน ปราบปรามอาช ญากรรม ยาเส พติด 
ฯลฯ  ไ ด้อ ย่าง มี ประ สิ ทธิ ภา พ  มี ห ลั กฐา นจากงานวิจั ยว่าการใช้
เงิ นสดก่อใ ห้เ กิ ดโส หุ้ย ต่อ สัง ค มรวม ท้ังห มดประมา ณ 0.5 % ของ 
G OP ต่อ ปี

แ ม้ ปัจจุ บั น ผู้ ค นใ นโลก มีการใช้เงิ น ส ดล ดลง  ๆ ใ นแ ต่ ละ ปี
ประเ ท ศ น้ั น มิไ ด้ ข้ึ น อ ยู่ กั บ การเข้า ถึง อิ นเ ท อร์เ น็ ต อ ย่างเ ดี ยว 
หาก ยังข้ึ นอ ยู่ กั บ หลาย ปัจจั ย แ ต่แ นวโ น้ ม สู่ การเ ป็ น “ สัง คมไร้
เงิ น ส ด” ของโลกในอนา ค ต น้ั นเอง

พบ กั นใ ห ม่ฉ บั บ ห น้า สวั ส ดี ครั บ



ส ห กร ณ์ ค รู น น ท์ ม่ั น คง  โ ป ร่งใ ส  ทั น ส มั ย  เ ต็ มใ จใ ห้ บ ริ การ12

 ข่าว
ประชา สั ม พั น ธ์

นา ย วิ วั ฒ น์ ก อง แ ก น  
093-026-7943

พิม พ์ ท่ี บริ ษัท พี. พี.เ อส. กิจเจริ ญ จ�ำกั ด ดร.ประกิ ต วิทยสัม พัน ธ์ กรรมกำร ผู้จั ดกำร  
โทร. 08-1409-5101, 02-594-3173  E- mail : p.p.s_1608 @hot mail.co m

นา ม ผูƒ รั บ

ส หกร ณ์ครูนนท์
ชุด ท่ี 60 ประจ�ำ ปี 2562 ฉ บั บ ปร ะจ�ำเ ดื อ น พ ฤ ศจิ ก ำย น 2562

ม่ั น คง  โ ป ร่งใ ส  ทั น ส มั ย  เ ต็ มใ จใ ห้ บ ริ การ

w w w.ntbcoop.co m

e mail : ntbcoop @hot mail.co.th

ค ณะ กรร ม การ ด� าเ นิ น การ ส ห กร ณ† อ อ ม ท รั พ ย† ค รู น น ท บุ รี จ�า กั ด
ชุ ด ท่ี 6 0 ประจ� า ปี 2 5 62

เจƒา ข อง     ส ห กร ณ† อ อ ม ท รั พ ย† ค รู น น ท บุ รี จ�า กั ด
ท่ี ป รึ ก ษา  ดร. ชู ชา ติ     กา ญจ น ธ น ชั ย
 นาง จั น ท นี ย์    น้ อ ย พร ห ม
บรร ณา ธิ การ  นา ย รัง สิ มั น ต์  ยา ละ
ก อง บรร ณา ธิ การ  นา ย บังเ อิ ญ  อ่ิ ม จิ ตร
 นา ย วิ ท ยา  น้ อ ย ประเ ท ศ
 นา ย วั น ชั ย  ศ รีเ พ็ง
 นา ย ฉั น ทิ ช ย์  ศ รี ท อง
 นา ย ด น ต รี  จิ ต ตะ วิ กุ ล
 นา ย วิ ชั ย  ทั บ ค ล้ า ย
 นา ย ธ น สาร  ร ม ยะ พั น ธ์ุ
 นา ย วิ วั ฒ น์  ก อง แ ก น
 นา ยจ รั ส  ตั น ติ พิ บู ล ย์
 นา ย ป ณ ต  จ ตุ พ ศ
 นาง พู ล มา ศ  ทั บเ ก ร็ ด
 นาง สุ นิ สา  เ ก่ง ส กุ ล

ไ ม‚ ถึง มื อ ผูƒ รั บ ก รุ ณา ส‚ง คื น

ส� า นั กงา น ส ห กร ณ† อ อ ม ท รั พ ย† ค รู น น ท บุ รี จ� า กั ด   เ ล ข

ท่ี 7 7 6 ถ. รั ต นา ธิเ บ ศร† ต. บาง กระ ส อ อ.เ มื อง จ. น น ท บุ รี 1 1 0 00
โ ทร. 0 2525 4270-2, 0 2969 8201-2  F a x. 0 2969 8200  w w w. nt bc o o p.c o m  
ฝ่ า ย สิ นเ ช่ื อโ ทร 085-336-0202 ฝ่ า ย การเงิ น โ ทร 085-336-0404 ฝ่ า ย ประ ม ว ล ผ ลฯ แ ละ ฝ่ า ย ก ฎ ห มา ย โ ทร 
085-336-0303 ส มา ค ม ฌา ป น กิ จ สงเ คราะ ห์ฯ โ ทร. 02-969-8841  LI N E I D : 02-969-8841  
F a x : 0-2969-8200 , LI N E I D : 02-969-8200 , E- m ail : nt bc o o p @ h ot m ail.c o m                        F ace -
b o o k : htt p: / / w w w. nt bc o o p.c o m

กรา บ สวั ส ดี  ท่า น ส มาชิ ก ส ห กร ณ์ ออ ม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี  
จ�ากั ด ท่ีเ คาร พรั ก ทุ ก ท่า น 

ฉ บั บ น้ี กระ ผ มขอ ประชา สั ม พั นธ์  เ ก่ี ยว กั บการ ด� าเ นิ นการ
เ ก่ียว กั บการประชุ มให ญ่ สา มั ญ ประจ�าปี 2563 และก� าหนดการ
สรร หา ค ณะกรร มการ ด� าเ นิ นการชุ ด ท่ี 61 

เน่ืองจากปี 2563 ค ณะกรรมการด�าเนินการสหกร ณ์ออมทรั พย์
ครูนนท บุรี จ� ากั ด ชุ ด ท่ี 60 ครบวาระในการด�ารงต�าแห น่ง จ�านวน 
8 ต�าแห น่ง สหกร ณ์ฯ จึงไ ด้ ด�าเ นิ นการเ พ่ือสรรหาค ณะกรร มการ
ด�าเ นินการ ชุด ท่ี 61 ประจ�าปี 2563 ในต�าแห น่ง ประธานกรรมการ
ด�าเนินการจ�านวน 1 ต�าแหน่ง กรรมการด�าเนินการ จ�านวน 7 ต�าแหน่ง  
เขตเลือกต้ังท่ี 1 จ�านวน 3 ต�าแหน่ง เขตเลือกต้ังท่ี 2 จ�านวน 4 ต�าแหน่ง

ค ณะกรร มการ ด� าเ นิ น การ ส หกร ณ์ ออ ม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี 
จ�ากั ด ไ ด้ ก�าหน ดการ ดัง น้ี

1.  ก�าห น ดการ สรร หา ค ณะกรร มการ ด� าเ นิ นการ ส หกร ณ์
ออ ม ทรั พ ย์ ครู น น ท บุรี จ� ากั ด ชุ ด ท่ี 61 ประจ� าปี 2563
ใ นวั นอา ทิ ต ย์ ท่ี 19 มกรา ค ม 2563

2. ก�าห น ด การ ประชุ มใ ห ญ่ สา มั ญ ประจ� าปี 2563 
ในวันอา ทิ ต ย์ ท่ี 26 มกราคม 2563 ณ โรงเรียนเตรีย มอุ ด ม ศึก ษา
พ ั ฒ น า ก า ร   น น ท บ ุ ร ี                                                                                              

3. ก�าหนดการรับส มัครการด�าเ นินการ สรรหาค ณะกรรมการ
ด� าเ นิ นการ คร้ัง ท่ี 9 ชุ ด ท่ี 6 ประจ�าปี2563 ส่ง ประกา ศรั บส มั คร 
แจ้ง ห น่ว ยงา น วั นจั น ทร์ ท่ี 2 ธั นวา ค ม พ. ศ. 2562 วั น ส มั คร
วั นจั น ทร์ ท่ี 9 - วั น ศุกร์ ท่ี 13 เ ดือ น ธั นวา ค ม พ. ศ. 2562 เว ลา 
8.30–16.30 น. ตรวจ คุ ณ ส ม บั ติ วั นเ สาร์ ท่ี 14 ธันวาคม 2562 

ประกาศรายช่ือ วั นจั น ทร์ ท่ี 16 ธั นวา ค ม 2562
1.  เข ตเ ลื อ ก ต้ัง ท่ี  1  ส ถา น ท่ีเ ลื อ ก ต้ัง  ณ  โรงเรี ย น

เตรียมอุ ดม ศึกษา พั ฒนาการ อ�าเภอเ มืองนนท บุรี จังหวั ดนนท บุรี 
มีจ� านวน 1 ห น่วยเ ลือก ต้ัง ประกอบ ด้วย

ส มาชิ ก สา มั ญ สัง กั ดโรงเรี ย น หรื อ ห น่ว ยงา น ท่ี ต้ัง อ ยู่ใ น
อ�าเ ภอเ มืองนน ท บุรี และอ�าเ ภอ บางกรวย ข้าราชการ บ�านา ญ ท่ี
เก ษีย ณอา ยุราชการในโรงเรียน หรือ ห น่วยงาน ท่ี ต้ังอ ยู่ใ นอ�าเ ภอ
เ มืองนน ท บุรี แ ละอ�าเ ภอ บางกรวย ไ ด้แ ก่

 - สมาชิกในเข ต พ้ื น ท่ีอ�าเ ภอเ มืองนนท บุรี ไ ด้แ ก่ โรงเรียน
ประถ ม ศึก ษา, โรงเรีย น มัธย ม ศึก ษา, โรงเรีย นเอกชน, โรงเรีย น
สัง กั ด  อ บจ. น น ท บุรี,  โรงเรี ย นใ น สัง กั ดเ ท ศ บา ล น คร น น ท บุรี, 
เ ท ศ บาลเ มือง บาง ศรีเ มือง, อง ค์การ บริ หาร ส่ว น ต�าบล, สหกร ณ์
ออ มทรั พ ย์ ครู นนท บุรี จ�ากั ด, กองการ ศึก ษา อบจ.นนท บุรี, ส พป.
นน ท บุรี เข ต 1, ส พ ม.เข ต 3, ส� านักงาน พระ พุ ทธ ศาสนาจัง หวั ด
น น ท บุรี,  ส� านั กงา นวั ฒ นธรร มจัง หวั ด น น ท บุรี,  ม หาวิ ท ยา ลั ย
เ ท คโนโล ยีราช มง คล สุวรร ณ ภู มิ  วิ ทยาเข ตนน ท บุรี,  ส�านักงาน
การท่องเท่ียวกี ฬาและนันทนาการจังหวัดนนทบุรี, และหน่วยช�าระเอง
ท่ี ส หกร ณ์ฯ เข ต 1 (ไ ม่ มี สัง กั ด)

 -  สมาชิ กในเข ต พ้ื น ท่ี อ�าเ ภอบางกรวย  ไ ด้แ ก่  โรงเรีย น
ประถ ม ศึก ษา, โรงเรีย น มัธย ม ศึก ษา, โรงเรีย นเอกชน, โรงเรีย น
สัง กั ด อบจ.นนท บุรี, โรงเรียนใน สัง กั ดเ ท ศบาล, อง ค์การบริ หาร
ส่ว น ต�าบล

 -  ส มาชิ ก ก ลุ่ ม บ�านา ญ   ท่ีเ ก ษี ย ณอา ยุใ นโรงเรี ย น หรื อ
ห น่ว ยงา น ท่ี ต้ัง อ ยู่ใ น อ� าเ ภอเ มื อง น น ท บุรี,  อ�าเ ภอ บางกรว ย, 
บ�านา ญเทศบาลนครนนท บุรี และบ� านา ญใน สัง กั ด อบจ.นนท บุรี

2. เขตเลือก ต้ัง ท่ี 2 มีจ�านวน 2 หน่วยเลือก ต้ัง ประกอบ ด้วย 
ห น่ ว ยเ ลื อ ก ต้ัง ท่ี  1  ส ถา น ท่ีเ ลื อ ก ต้ัง  ณ  โรงเรี ย น

ช ลประทานสงเ คราะ ห์ อ�าเ ภอปากเกร็ ด จัง หวั ด นน ท บุรี
ส มาชิ ก สา มั ญ สัง กั ดโรงเรี ย น หรื อ ห น่ว ยงา น ท่ี ต้ัง อ ยู่ใ น

อ่าน ต่อ ห น้า 9




