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บทบรรณาธิิการบทบรรณาธิิการ
โทร. 081-7117198โทร. 081-7117198

 สวััสดีีท่่านสมาชิิกสหกรณ์์ออมท่รัพย์์ครูนนท่บุุรี จำำากัดี 

ที่�เคารพรัก

	 วารสารฉบัับัเดืือนพฤษภาคม	2567	ท่ี่�ทุี่กท่ี่านถืือในมอื

ฉบัับัน่�	นับัเป็็นฉบัับั	"มิ�งมงคล"	ด้ืวยในเดืือนน่�ตรงกับัวันสำาคัญ

ต่อสถืาบััน	 "ชาติ	 ศาสนา	พระมหากษัตริย์"	 กล่่าวคือ	 ในวันท่ี่�	 

4	พฤษภาคม	เป็็นวัน	"ฉัตรมงคล่"	วันท่ี่�	10	พฤษภาคม	เป็็นวัน	

"พืชมงคล่"	 แล่ะ	 วันท่ี่�	 22	 พฤษภาคม	 เป็็นวัน	 "วิสาขบูัชา"	 

ซ่ึ่�งล้่วนเป็็นวันสำาคัญของป็วงชนชาวไที่ยทัี่�งหมดืทัี่�งสิ�น	ขอใหทุ้ี่ก

ท่ี่านม่ความสุข	 แล่ะป็ฏิิบััติกิจในวันสำาคัญดัืงกล่่าวตามความ

ป็ระสงค์ของแต่ท่ี่านอย่างม่ความสุขนะครับั	

	 สำาหรับัเนื�อหาสาระในวารสารฉบัับัน่�	 ยังคงเน้นการให้

ข้อมูล่ข่าวสาร	ความรู้	 ความเข้าใจ	 ในกิจกรรมแล่ะกิจการของ

สหกรณ์์ฯ	อยา่งเข้มข้น	เช่นเดิืมครับั	โดืยเฉพาะคอล่มัน์	"ป็ระธาน

แถืล่ง"	 	 ท่ี่านป็ระธานสหกรณ์์ฯ	นายนรากร	 ไหล่หรั�ง	 ได้ืกล่่าว

เปิ็ดืใจ	 กับัสมาชิกทุี่กท่ี่านอย่างจริงใจแล่ะตรงไป็ตรงมาในเรื�อง

การล่ดือัตราดือกเบ่ั�ยล่ง	 0.50%	 ขอให้สมาชิกทุี่กท่ี่านติดืตาม

อ่านได้ืในเล่่มนะครับั	

	 เดืือนพฤษภาคม	นอกจากจะเป็็นเดืือนท่ี่�ม่ความสำาคัญ

หล่ายด้ืานแล้่ว	ยงัเป็็นเดืือนแรกของการเริ�มต้น	ของการเป็ดิืภาค

เร่ยน	ป็ระจำาปี็การศ่กษา	2567	อ่กด้ืวย	ที่ำาให้ท่ี่านสมาชิก	ท่ี่�ม่

บุัตรหล่านอยู่ในวัยเร่ยนต้องแบักรับัภาระค่าใช้จ่ายที่างการ

ศ่กษาท่ี่�หนักหน่วงมากยิ�งข่�น	

	 แต่ถ่ืงจะม่ภาระหนักหน่วงเพ่ยงไร	 เราก็ยังคงต้องให้

ความสำาคัญกับัคำาว่า	"การออม"	อยูเ่สมอนะครบัั	โดืยเฉพาะการ

ออมตั�งแต่ใน	 "วัยที่ำางาน"	 เพื�อว่าเมื�อถ่ืงวัยเกษ่ยณ์จะได้ืใช้ช่วิต

ในวัยเกษ่ยณ์อย่างม่ความสุข	 ในโอกาสน่�จ่งใคร่ขอเสนอ	 

"เทคนิิคการออม"	ท่ี่�ม่ผูู้้เช่�ยวชาญที่างการเงินส่วนใหญ่	แนะนำา

ไว้ดัืงน่�

นายโชคดีี วิิหคเหิร
รองประธานกรรมการคนท่ี่� 2

	 1.	 แบ่ังสัดืส่วนเงินให้ชัดืเจน	สูตรแบ่ังสัดืส่วนท่ี่�นิยมใช้

กันคือ	"50	-	30	-	20"	ซ่ึ่�งจะแบ่ังออกเป็็น	"ค่าใช้จ่ายป็ระจำาวัน	

-	 ค่าใช้จ่ายส่วนตัว	 -	 เงินสำาหรับัเก็บัออม"	 เช่น	 เราม่เงินเดืือน	

20,000	บัาที่	ก็แบ่ังเป็็นสามส่วนทัี่นท่ี่	ส่วนแรก	50	%	เป็็นเงิน	

10,000	บัาที่	ส่วนท่ี่�สอง	จำานวน	30%	เป็็นเงิน	6,000	บัาที่	แล่ะ

ส่วนสุดืท้ี่าย	20%	เป็็นเงิน	4,000	บัาที่	ข้อด่ืของเที่คนคิการแบ่ัง

สัดืส่วนของเงินให้ชัดืเจน	 คือช่วยให้เราบัริหารเงินได้ืง่ายๆ	 รู้ว่า

เงินท่ี่�ม่นั�น	 จะต้องนำาไป็ใช้จ่ายในส่วนใดืบั้าง	 แล่ะม่ส่วนใดืท่ี่� 

เหลื่อเก็บั

	 2.	 เก็บัก่อนใช้	10%	ทัี่นท่ี่จากรายได้ื	เป็็นการออมเงิน

ท่ี่�เหมาะสมสำาหรับัมนุษย์เงินเดืือนอย่างมาก	 เพราะหลั่งจากท่ี่�

เงินเดืือนเข้าแล้่ว	เราควรหักเงินสำาหรับัออม	สัก	10%	ทัี่นท่ี่	โดืย

จะเปิ็ดืบััญช่แยกต่างหากไว้สำาหรับัเก็บัเงินส่วนน่�โดืยเฉพาะ	 สิ�ง

สำาคัญคือ	ต้องม่วินัยในการออมเงิน

	 3.	 ควบัคุมการจับัจ่ายใช้สอย	 หน่�งสิ�งท่ี่�ที่ำาให้การออม

เงินไม่สำาเร็จของมนุษย์เงินเดืือน	คอื	การไมร่ะมัดืระวงัในการจบัั

จ่ายใช้สอย	ยิ�งม่บััตรเครดิืต	ยิ�งต้องระวัง	เพราะสามารถืจับัจ่าย

ใช้สอยได้ือย่างง่ายดืาย	 กว่าจะรู้ตัวอ่กท่ี่ว่าเงินเดืือนไม่เพ่ยงพอ

กับัค่าใช้จ่าย	ก็ตอนม่ใบัเร่ยกเก็บัเงินค่าใช้จ่ายพรอ้มดือกเบ่ั�ยจาก

ธนาคารมาถ่ืงบ้ัานแล้่ว

	 4.	ศ่กษาการล่งทุี่นต่างๆ	การล่งทุี่นนับัว่าเป็็นส่วนหน่�ง

ของการออม	ปั็จจุบัันม่การล่งทุี่นในรูป็แบับัต่างๆ	มากมาย	แต่

ทุี่กการล่งทุี่นย่อมม่ความเส่�ยง	จ่งต้องเลื่อกล่งทุี่นในสินที่รัพย์ท่ี่�

ม่ความเส่�ยงน้อย	 ที่างท่ี่�ด่ืควรที่ำาการศ่กษาหรือป็ร่กษาผูู้้

เช่�ยวชาญ	 หรือผูู้้ม่ป็ระสบัการณ์์ก่อน	 เพื�อความเข้าใจในการ

ล่งทุี่นแต่ล่ะครั�งด้ืวย	

	 ท่ี่านสมาชิกท่ี่�เคารพ	การซืึ่�อหุ้นของสหกรณ์์ฯ	หรือการ

ฝากเงินป็ระเภที่ต่างๆ	กับัสหกรณ์์ฯ	นับัว่าเป็็นการล่งทุี่นเพื�อการ

ออมท่ี่�ป็ล่อดืภัยท่ี่�สุดื	 ช่วยให้เราป็ระสบัความสำาเร็จในการเริ�ม

บัริหารการออมเงินได้ือย่างม่ป็ระสิที่ธิภาพ	ขอให้สมาชิกฯทุี่กๆ	

ท่ี่าน	 ป็ระสบัความสำาเร็จกับัการออมเงิน	 เพื�อความมั�นคงแล่ะ

ความผู้าสุข	เมื�อถ่ืงวัยเกษ่ยณ์กันทุี่กๆ	ท่ี่านครับั
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นายนรากร  ไหลหร่�ง
ประธาน

สหกรณ์์ออมทร่พย์ครูนนทบุุรี จำำาก่ดี

 สวััสดีีครับุสมาชิิกสหกรณ์์ออมท่รัพย์์ 

ครูนนท่บุุรี จำำากัดี ที่�เคารพรักทุ่กท่่าน

	 ในโอกาสน่�	ผู้มใคร่ขอแสดืงความยินด่ืกับั

ท่ี่านสมาชิกฯ	 ท่ี่�เป็็นข้าราชการ	 ท่ี่�ได้ืรับัการป็รับั

อัตราเงินเดืือนข่�นทุี่กท่ี่าน	หวังเป็็นอย่างยิ�งว่าเม็ดื

เงินในกระเป๋็าท่ี่�เพิ�มข่�น	 จะเป็็นการเพิ�มสภาพ

คล่่องในการบัริหารเงินของท่ี่านได้ือย่างคล่่องตัว

แล่ะม่ความสุขยิ�งข่�นนะครับั

	 ผู้มขอเร่ยนกับัท่ี่านสมาชิก	 ว่าสหกรณ์์ฯ	

ประธานประธาน

แถลงแถลง
โทร. 081-8758476โทร. 081-8758476

ของเรานับัวันจะม่ความมั�นคงมากข่�นโดืยล่ำาดัืบั	โดืยกระผู้ม

จะมุ่งมั�นจัดืสวัสดิืการ	ให้แก่ท่ี่านสมาชิกอย่างรอบัด้ืาน	อาทิี่	

ด้ืานทุี่นการศ่กษา	ด้ืานเงินช่วยเหลื่อสมาชิกท่ี่�ได้ืรับัภัยพิบััติ	

ด้ืานเงินของขวัญหุ้นวันเกิดื	 ด้ืานสวัสดิืการกรณ่์สมาชิกเกิดื

อุบััติเหตุ	 ด้ืานเงินสงเคราะห์สมาชิกท่ี่�ออกจากราชการหรือ

งานป็ระจำาด้ืวยเหตุอันควร	ด้ืานสวัสดิืการโครงการสหกรณ์์

ชื�นใจ	ด้ืานสวัสดิืการให้แก่ที่ายาที่	กรณ่์สมาชิกเส่ยช่วิต	

	 นอกจากน่�สหกรณ์์ฯ	 ยังจัดืให้บัริการโครงการ

สหกรณ์์ครูนนท์ี่ห่วงใยสายตาสมาชิกฯ	โครงการเงินกู้สามัญ

อุ่นใจ	การขยายวงเงินกู้แล่ะเพิ�มสิที่ธิคำ�าป็ระกันเงินกู้สำาหรับั

ครูโรงเร่ยนเอกชนอ่กด้ืวย	 ซ่ึ่�งกระผู้มแล่ะคณ์ะกรรมการชุดื

น่�	จะพยายามจัดืสวัสดิืการด้ืานอื�นๆ	เพิ�มให้แก่ท่ี่านสมาชิก

อ่กอย่างแน่นอน

	 ท่ี่�สำาคัญอ่กป็ระการหน่�ง	สหกรณ์์ฯ	ของเรายงัมุ่งมั�น

บัริการสังคม	โดืยการจัดืสรรเงินให้กับัหน่วยงานราชการแล่ะ

องค์กรสำาคัญๆ	 ได้ืแก่	 จัดืสรรเงินให้กับัสำานักงานเขตพื�นท่ี่�

การศ่กษา	ป็ระถืมศ่กษา	แล่ะมัธยมศ่กษา	ในจังหวัดืนนที่บัรุ่	

ทุี่กแห่ง	แห่งล่ะ	50,000	บัาที่	แล่ะยงัจัดืสรรเงิน	ให้แก่	ชมรม

ผูู้้สูงอายสุหกรณ์์ออมที่รัพยค์รูนนที่บุัร่	เพื�อสืบัสานวัฒนธรรม

ป็ระเพณ่์สงกรานต์	อ่ก	50,000	บัาที่	อ่กด้ืวย

	 เมื�อช่วงท่ี่�ผู่้านมา	 ผู้มม่โอกาสได้ืเร่ยนเชิญท่ี่านรอง

ศาสตราจารย์พิเศษ	 พล่โที่	 ดืร.ว่ระ	 วงสรรค์	 ป็ระธาน

กรรมการชมุนุมสหกรณ์์ออมที่รพัย	์จำากัดื	(ชสอ.)	มารว่มแล่ก

เป็ล่่�ยนความคิดืเห็น	 พร้อมด้ืวยผูู้้จัดืการมานัส	 บัรรจงใหม่	

เพื�อร่วมกันพัฒนาสหกรณ์์ฯ	 ของเราให้ทัี่นสมัย	 พร้อมให้

บัริการที่างการเงินในรูป็แบับัใหม่ๆ	ด้ืวยครับั

	 สิ�งท่ี่�ผู้มอยากจะเร่ยนกับัท่ี่านสมาชิกอย่างตรงไป็ตรง

มาอ่กป็ระการหน่�งนั�น	คือเรื�องการล่ดืดือกเบ่ั�ย	ให้แก่สมาชิก

ล่ง	0.50%	ซ่ึ่�งเป็็นไป็ตามนโยบัายของรัฐบัาล่ท่ี่�ขอความร่วม

มือมานั�น	 ย่อมม่ทัี่�งผู้ล่ด่ืแล่ะผู้ล่กระที่บัตามมาด้ืวยนะครับั	

กล่่าวคือ	ผู้ล่ด่ื	ก็คือ	สมาชิกท่ี่�ส่งชำาระแบับั	"คงยอดืเงินต้น"	

ยอดืรวมท่ี่�ส่งชำาระแต่ล่ะงวดืจะล่ดืล่ง	 แล่ะสมาชิกท่ี่�ชำาระ

แบับั	"คงยอดื"	งวดืการชำาระจะสั�นล่ง	ที่ำาให้ปิ็ดืหน่�เร็วข่�น	แต่

ผู้ล่กระที่บัโดืยตรงคือ	สหกรณ์์ฯ	ของเราจะได้ืรับัดือกเบ่ั�ยท่ี่�

จะนำามาใช้ในการปั็นผู้ล่แล่ะเฉล่่�ยคืนล่ดืล่งไป็ป็ระมาณ์ปี็ล่ะ	

20	 ล้่านบัาที่เศษครับั	 นั�นย่อมหมายความว่าเงินปั็นผู้ล่แล่ะ

เงินเฉล่่�ยคืนย่อมล่ดืล่งตามไป็ด้ืวย

	 ท่ี่านสมาชิกไม่ต้องกังวล่มากไป็นะครับั	 จากการ

บัริหารงานอย่างม่ป็ระสิที่ธิภาพของคณ์ะกรรมการชุดืน่�	 ส่ง

ผู้ล่ให้ม่สมาชิกมาใช้บัริการที่างด้ืานการเงินของสหกรณ์์ฯ	

เพิ�มมากข่�น	หน่�เส่ยน้อยล่ง	ที่ำาให้เรามั�นใจว่า	เมื�อถ่ืงเวล่าปิ็ดื

บััญช่ป็ระจำาปี็	สมาชกิทุี่กท่ี่านจะยงัคงยิ�มได้ืกับัเงนิปั็นผู้ล่แล่ะ

เฉล่่�ยคืนอย่างแน่นอนครับั

	 กระผู้มขอให้สมาชิกทุี่กท่ี่านม่ความสุขกาย	สุขใจ	ใน

สภาวะอากาศ	ท่ี่�สุดืแสนจะร้อนจัดืในขณ์ะน่�	เราจะอยูเ่ค่ยง

ข้างแล่ะอยู่เป็็นเพื�อนท่ี่�คอยช่วยเหลื่อท่ี่านตล่อดืไป็ครับั



	

 สวััสดีีครับุสมาชิิกทุ่กท่่าน เดืือนพฤษภาคมน่�เป็็น

เดืือนแห่งการเปิ็ดืเที่อม	 นักเร่ยนได้ืเลื่�อนชั�น	 คุณ์ครูอาจจะม่การ

ป็รับัเป็ล่่�ยนชั�นในการสอนก็ขอให้ทีุ่กท่ี่านม่ความสุขในกิจวัตร

ป็ระจำาวันครับั

	 การขอรับัทุี่นสำาหรับับุัตรสมาชิกในปี็น่�ก็ปิ็ดืที่ำาการรับั

สมัครไป็แล้่วเมื�อวันท่ี่�	18	พฤษภาคม	2567	ในปี็น่�สมาชิกยื�นขอรับั

ทุี่นบุัตรสมาชิกอยูใ่นวงเงินงบัป็ระมาณ์ท่ี่�ได้ืรับัอนุมัติจากท่ี่�ป็ระชุม

ใหญ่สามัญป็ระจำาปี็	 2566	 คณ์ะกรรมการดืำาเนินการจะที่ำาการ

พิจารณ์าทุี่นในวันพุธท่ี่�	22	พฤษภาคม	2567	แล่ะจะม่พิธ่มอบัทุี่น

ให้กับับุัตรของสมาชิกในวันอาทิี่ตย์ท่ี่�	 2	 มิถุืนายน	2567	สำาหรับั

สมาชิกท่ี่�ยื�นเอกสารเพื�อการน่�	 โป็รดืรอการติดืต่อกลั่บัแล่ะยืนยัน

การเข้าร่วมงานท่ี่�สหกรณ์์ฯ	 จัดืพิธ่มอบัทุี่นให้กับับุัตรของท่ี่าน

สมาชิกครับั

	 สำาหรับัการก่อสร้างอาคารสำานักงานสมาคมฌาป็นกิจ

สงเคราะห์สหกรณ์์ออมที่รัพย์ครูนนที่บุัร่	 คณ์ะกรรมการของ 

สหกรณ์์ฯ	แล่ะคณ์ะกรรมการของสมาคมฯ	ได้ืร่วมกันพิจารณ์าใน

เรื�องของการก่อสร้างอาคาร	 โดืยสมาคมฯ	 จะที่ำาการเช่าท่ี่�ดิืนกับั

สหกรณ์์ฯ	โดืยม่ระยะเวล่าแล่ะค่าตอบัแที่นในการเช่าท่ี่�ดิืน	โดืยเมื�อ

ครบัสัญญาเช่าอาคารสมาคมฯ	จะตกเป็็นที่รัพย์สินของสหกรณ์์ฯ	

โดืยจะใช้เนื�อท่ี่�ในการก่อสร้างอาคารสมาคมฯ	72	ตารางวา	 เป็็น

อาคาร	 2	 ชั�น	 เพื�อรับัรองการให้บัริการของสมาชิกป็ระมาณ์	

10,000	คนเศษ	จำานวน	1	สมาคม	แล่ะ	4	ศูนย์ป็ระสานงาน	ราย

ล่ะเอ่ยดืจะอยู่ในเอกสารฉบัับัเดืือนเมษายน	2567	ครับั

	 แล่ะสำาหรับัการป็ระชมุใหญวิ่สามัญป็ระจำาปี็	2567	คณ์ะ

กรรมการดืำาเนินการได้ืกำาหนดืไว้ระหว่างวันท่ี่�	22	-	23	มิถุืนายน	

2567	ณ์	Long	Beach	Hotel	Pattaya	เพื�อขอแก้ไขข้อบัังคับัใน

บัางข้อให้เป็็นปั็จจุบัันตามกฎหมายใหม่แล่ะบัางเรื�องท่ี่�จะต้องได้ื

รับัการอนุมัติจากผูู้้แที่นสมาชิก	โป็รดืรอหนังสือจากสหกรณ์์ฯ	แล่ะ

ที่ำาการตอบัรับักล่ับัภายในกำาหนดืนะครับั	 เพื�อความสะดืวกใน

การจัดืรถืแล่ะท่ี่�พักสำาหรับัผูู้้แที่น	

	 แล่ะเรื�องสุดืท้ี่ายสำาหรับัฉบัับัน่�	 สหกรณ์์ฯ	 ได้ืม่การ

ป็ระกาศสหกรณ์์ออมที่รัพย์ครูนนที่บุัร่	จำากัดื	เรื�อง	เงินกู้สามัญ

โครงการพิเศษ	เพื�อช่วยเหลื่อสมาชิกผูู้้คำ�าป็ระกันเงินกู้สหกรณ์์ฯ	

พ.ศ.	2567	โดืยคิดือัตราดือกเบ่ั�ย	2	%	สำาหรับัผูู้้คำ�าป็ระกันท่ี่�ถูืก

ฟ้้องพร้อมผูู้้กู้ม่อยู่	 3	 กลุ่่ม	 ท่ี่�สามารถืได้ืรับัสิที่ธิน่�คืน	 เป็็นผูู้้คำ�า

ป็ระกันเงินกู้ของ	1.	 ลู่กหน่�ไม่ก่อให้เกิดืรายได้ื	หรือ	2.	 ลู่กหน่�

ระหว่างดืำาเนินคด่ื	 หรือ	 3.	 ลู่กหน่�ตามคำาพิพากษา	 ซ่ึ่�งสมาชิก

สามารถืดูืได้ืจากป็ระกาศของสหกรณ์์ฯ	 ครับั	 เป็็นการบัรรเที่า

ความเดืือดืร้อนของผูู้้คำ�าป็ระกันซ่ึ่�งต้องร่วมกันรับัผิู้ดืชอบักับัผูู้้กู้

เสมือนหน่�งเป็็นผูู้้กู้	 ซ่ึ่�งไม่ยุติธรรมสำาหรับัผูู้้คำ�าป็ระกัน	 แต่ 

สหกรณ์์ฯ	 จำาเป็็นต้องม่ผูู้้คำ�าป็ระกันเพื�อนเป็็นหล่ักป็ระกันให้ 

สหกรณ์์ฯ	 สมาชิกต้องม่วินัยในที่างการเงินเพื�อความมั�นคงของ

สมาชิกแล่ะสหกรณ์์ฯ	ครับั

	 ในช่วงน่�	 WHO	 ได้ืออกป็ระกาศให้ชาวโล่กเฝ้าระวัง	

Covid	สายพันธ์ุ	Omicron	JN	1	 ม่การระบัาดืทัี่�วโล่กใหม่อ่ก

ครั�ง	เป็็นสายพันธ์ุย่อยของ	Omicron	อาการไม่แตกต่างจากเดิืม

คล้่ายคล่่งกับัอาการของโรคหวัดื	 สังเกตอาการง่ายๆ	 คือ	 

ป็วดืศ่รษะ	ไอ	ม่เสมหะ	ไข้สูง	ม่นำ�ามูก	ป็วดืเมื�อยตามร่างกาย	เรา

ยังคงต้องใส่แมสเมื�อไป็ท่ี่�ชุมชนหรือไป็ต่างป็ระเที่ศกัน	 โป็รดื

ระมัดืระวังกันด้ืวยครับั

	 แล้่วพบักันใหม่ฉบัับัหน้าครับั		
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นาย์มานัส  บุรรจำงใหม่
กรรมการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ผู้้้จััดการสหกรณ์์

โทร. 081-4562837 โทร. 081-4562837 

คุุยกัับผู้้�จััดกัารคุุยกัับผู้้�จััดกัาร
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         โทร. 084-0861739         โทร. 084-0861739

      รายงาน      รายงาน

      จากห้้องประชุุมจากห้้องประชุุม

นางพูลมาศ  ท่บุเกร็ดี
กรรมการและเลขานุการ

 สวััสดีีค่ะ ท่่านสมาชิิกสหกรณ์์ออมท่รัพย์์ครูนนท่บุุรี 

จำำากัดี ที่�เคารพทุ่กท่่าน

	 ในเดืือนน่�ม่เรื�องเก่�ยวกับัการดืำาเนินงานของคณ์ะ

กรรมการ	ชุดืท่ี่�	65	มารายงานให้สมาชิกที่ราบั	ดัืงน่�

	 1.	 ออกป็ระกาศเรื�องการกู้เงินโครงการพิเศษเพื�อช่วย

เหลื่อผูู้้คำ�าป็ระกันท่ี่�ต้องรับัผิู้ดืชอบัจากการท่ี่�ผูู้้กู้ไม่ชำาระหน่�หรือ

ศาล่ท่ี่�พิพากษาให้ชำาระหน่�	โดืยการกู้เท่ี่ากับัจำานวนท่ี่�รับัผิู้ดืชอบั

ตามวงเงินท่ี่�คำ�าป็ระกันเต็มจำานวน	 อัตราดือกเบ่ั�ยร้อยล่ะ	 2	 ค่ะ	

เป็็นระยะเวล่าไม่เกิน	240	งวดื	แล่ะไม่หักเมื�อสมาชิกใช้บัริการ

กู้อื�นๆ	ทุี่กป็ระเภที่	สมาชิกท่ี่�เป็็นอัตราจ้างต้องชำาระให้เสร็จสิ�น

ภายในอายุ	60	ปี็

	 2.	 คณ์ะกรรมการ	ชุดืท่ี่�	65	อนุมัติให้ม่การป็ระชุมใหญ่

วิสามัญป็ระจำาปี็	2567	(รายล่ะเอ่ยดืจะแจ้งให้ที่ราบัอ่กครั�งค่ะ)

	 3.	 จากการท่ี่�สหกรณ์์ฯ	 ล่ดืดือกเบ่ั�ยจากร้อยล่ะ	 6.50	

เป็็นร้อยล่ะ	6	บัาที่	สมาชิกท่ี่�ไม่ป็ระสงค์จะกู้ใหม่	อยากให้การ

หักเงินล่ดืล่งมาเข่ยนบัันท่ี่กได้ืท่ี่�เจ้าหน้าท่ี่�ฝ่ายสินเชื�อ	แต่ไม่ขยาย

จำานวนงวดืท่ี่�เหลื่ออยู	่โดืยผูู้้คำ�าป็ระกันไม่ต้องมายืนยันท่ี่�สหกรณ์์ฯ

	 การติดืตามหน่�สินของคณ์ะกรรมการติดืตามหน่�สิน

เดืือนพฤศจิกายน	 2566	 ถ่ืงเดืือนม่นาคม	 2567	 รวมทัี่�งสิ�น	

49,831,566.69	เป็็นยอดืท่ี่�สะสมเป็็นกำาไรของสหกรณ์์ฯ	ท่ี่�จะนำา

ไป็คิดืเงินปั็นผู้ล่แล่ะเฉล่่�ยคืน	ให้กับัสมาชิกสหกรณ์์ฯ	ยงัม่เวล่าอ่ก	

7	เดืือน	จะที่ำาการปิ็ดืบััญช่	ยอดืการติดืตามหน่�สินจะเพิ�มข่�นอ่ก	

	 สมาชิกให้ความสนใจในการใช้บัริการกู้เงินจากสหกรณ์์ฯ	

จำานวนมากจากสวัสดิืการแล่ะขั�นตอนท่ี่�สะดืวกในการให้บัริการ

สมาชิก	 ม่การล่ดืขั�นตอนให้สมาชิกได้ืรับัเงินท่ี่�รวดืเร็ว	 อย่างไร

ก็ตามเงื�อนไขบัางอย่างของสมาชิกอาจที่ำาให้ติดืขัดืบ้ัาง	 สมาชิก

ทุี่กท่ี่านสามารถืป็ร่กษาคณ์ะกรรมการทุี่กท่ี่านได้ืค่ะ



โทร. 089-214-2880โทร. 089-214-2880

สหกรณ์์ครูนนท์์ ม่ั่�นคง  โปร่่งใส  ท่ันสม่ั่ย  เต็็มั่ใจให้้บร่ิการ่6

แวดวงแวดวง
สิินเช่ื่�อสิินเช่ื่�อ

โทร. 089-2136168โทร. 089-2136168

นายวิรรณ์สูตร  พ่นธุมะเกียรติ
รองประธานกรรมการคนท่ี่� 3

 สวััสดีีครับุท่่านสมาชิิกสหกรณ์์ออมท่รัพย์์ครูนนท่บุุรี 
จำำากัดี ที่�เคารพทุ่กท่่าน 
 วันน่�จะแนะนำาการเสริมความมั�นคงในด้ืานการเงินรูป็
แบับัต่างๆ	ของการออมเงิน	(ถ้ืาม่เงินเหลื่อให้ออมนะครับั)	บัางคน
เงินท่ี่�ได้ืก็ใช้เดืือนชนเดืือน	 เงินท่ี่�ได้ืก็ไม่ม่เหลื่อเก็บั	 ก็อยากจะ
แนะนำาการสร้างความมั�นคงในรูป็แบับัต่างๆ	ท่ี่�พวกเราที่ำาได้ืทุี่กคน
	 1.	 การจััดระเบีียบีรายจ่ัาย	 การท่ี่�ได้ืรับัเงินไม่ว่าจะเป็็น
เงินเดืือนหรือเงินอื�นๆ	ท่ี่�ได้ืมา	ควรตั�งงบัป็ระมาณ์ไป็แบ่ังจ่ายภาระ
ท่ี่�จำาเป็็นต่างๆ	 เช่น	 ค่าท่ี่�พัก	 ค่าสาธารณู์ป็โภค	 ค่าผู่้อนงวดืต่างๆ	
การใช้จ่ายเพื�อความสุขส่วนตัว	 แล่ะท่ี่�สำาคัญจะต้องเหล่ือเป็็น 
เงินออมด้ืวยตามจำานวนท่ี่�พอสมควร	 อ่กที่างหน่�งในการจัดืการ 
รายจ่ายต่างๆ	 คือ	 การหักบััญช่อัตโนมัติ	 ซ่ึ่�งจะที่ำาให้ชำาระเงินได้ื
ตรงเวล่า	ไม่ถูืกป็รับัค่าธรรมเน่ยม

	 จากตารางจะเห็นว่าการอนุมัติเงินกู้ของเราเพิ�มมากข่�น	จ่งที่ำาให้รายได้ืของเราเพิ�มมากข่�น	เมื�อเท่ี่ยบักับัปี็ท่ี่�แล้่ว	ถ่ืงแม้ว่าเราจะล่ดื

ดือกเบ่ั�ยเงินกู้ล่ง	(ซ่ึ่�งที่ำาให้รายได้ืเราล่ดืล่งป็ระมาณ์	20	ล้่านบัาที่)	แต่เนื�องจากคณ์ะอนุกรรมการเงินกู้ของเราได้ืนำานโยบัายสำาคัญของท่ี่าน

ป็ระธานนรากร	 ไหล่หรั�ง	 มาป็ฏิิบััติอย่างเคร่งครัดื	 โดืยป็ล่่อยเงินกู้ให้กับัสมาชิกทุี่กท่ี่านท่ี่�ม่ความเส่�ยงน้อยแล่ะเป็็นลู่กหน่�ชั�นด่ื	 เราม่การ

วิเคราะห์ลู่กหน่�ท่ี่�มากู้เป็็นรายบุัคคล่	 เพื�อให้ม่ความสามารถืในการชำาระหน่�ได้ือย่างม่ป็ระสิที่ธิภาพแล่ะม่ที่างออกในการหาแหล่่งเงิน	 

(จากสหกรณ์์ฯ)	ไป็ใช้ในช่วิตป็ระจำาวันเพื�อให้ดืำารงช่พอยูไ่ด้ือย่างม่ศักดิื�ศร่ของความเป็็นครู	ไม่ต้องไป็กู้นอกระบับั	ถ้ืาสมาชิกท่ี่านใดืม่ปั็ญหา

ด้ืานการเงิน	(เป็็นลู่กหน่�ชั�นด่ื)	เข้ามาป็ร่กษากับัเราได้ืทุี่กวันครับั	ถ้ืาไม่เจอกรรมการก็สามารถืป็ร่กษากับัผูู้้จัดืการหรือเจ้าหน้าท่ี่�ได้ืเสมอครับั	

ขอให้ทุี่กท่ี่านโชคด่ื	ไม่ม่หน่�	สวัสด่ืครับัแล้่วพบักันใหม่ฉบัับัหน้า

 2.	 เก็บีก่อนิใช้้	 5	 –	 10%	 จากรายได้ืเหมาะสำาหรับั
ข้าราชการอย่างพวกเรา	 พอเงินเข้าก็หักเงินเข้าบััญช่ท่ี่�เราเปิ็ดืไว้
เล่ย	เช่น	บััญช่เงินฝากของสหกรณ์์ฯ	จะฝากเดืือนล่ะเท่ี่าไหร่ก็นำา
ฝากในแต่ล่ะเดืือนได้ืเล่ยตามผู้ลิ่ตภัณ์ฑ์์เงินฝากของสหกรณ์์ฯ
	 3.	 กำาหนิดการออมเงิินิด้วยวิธีีสนุิกๆ	 เช่น	 เจอเหร่ยญ
สิบัไม่ได้ืถ้ืาเข้ามาในกระเป๋็าต้องเก็บัในกระปุ็กทัี่นท่ี่	ล่องเก็บัอย่าง
น่�สัก	 1	 ปี็	 ท่ี่านอาจม่เงินออมเป็็นแสนก็ได้ืหรืออาจจะเป็็นแบังค์	
50	ก็ได้ื	ล่องลื่มๆ	สัก	1	ปี็	แล้่วเปิ็ดืดูืท่ี่านจะได้ืเยอะท่ี่เด่ืยว	อาจ
จะมากเกินคาดืหรือบัางท่ี่านซืึ่�อล่อตเตอร่�ซืึ่�อเท่ี่าไหร่ก็หยอดื
กระปุ็กเท่ี่านั�น	1	 ปี็	มาดูืกันว่าท่ี่านม่เงินเก็บัเท่ี่าไหร่(ก็จะเท่ี่ากับั
เงินท่ี่�ท่ี่านเส่ยไป็ในการเส่�ยงดืวงล่ะครับั)	หรือ	1	ปี็นานไป็ล่องสัก	
3	เดืือนก็ได้ืครับั	
	 สรุป็ได้ืว่าวิธ่ออมน่�เราแนะนำามาน่�ไม่ได้ืผู้ล่เล่ยหากท่ี่าน
ไม่ได้ืล่งมือที่ำา	การออมเงินท่ี่�ม่ป็ระสิที่ธิภาพมากท่ี่�สุดื	คือ	การออม
เงินท่ี่�เหมาะสมกับัตนเองแล่ะม่วินัยต่อตนเอง	อยา่ลื่มการออมเงิน	
คือ	 วิธ่การจัดืการเงินท่ี่�จะสร้างความมั�นคงแล่ะมั�งคั�งในช่วิตของ
เราในอนาคตนั�นเอง	

ประเภทสััญญา

จำำานวนสัมาชิิก (คน) จำำานวนเงิิน (บาท)

หมายเหตุุ

ย่นก้� อนุมัตุิ ไม่อนมัุติุ นำาเสันอ ขอก้� อนุมัตุิ หน้�ค�างิ คงิเหลืือ

1.เงิินกู้้�ฉุุกู้เฉุินปกู้ติิ 60 60 - - 1,907,000.00 1,907,000.00 168,416.00 1,738,584.50

ข้�อมู้ล ณ วัันที่่� 

19/3/67 ถึึงิ 

19/4/67

2.เงิินกู้้�สามูัญ 172 169 1 2 294,499,000.00 292,279,000.00 208,660,101.00 83,618,899.38

3.เงิินกู้้�สามูัญโครงิกู้ารอุ�นใจ 116 112 - 4 30,650,000.00 29,310,000.00 6,820,654.00 22,489,346.00

ข้�อมู้ล ณ วัันที่่� 

19/3/67 ถึึงิ 

19/4/67

4.เงิินกู้้�สามูัญโครงิกู้ารพิิเศษ เพิ่อช่�วัย

เหลือสมูาช่ิกู้ผู้้�คำ�าประกู้ันเงิินกู้้�สหกู้รณ์
2 1 1 - 93,000.00 93,000.00 - 93,000.00 -

5. เงิินกู้้�ฉุุกู้เฉุินเพิ่อจ�ายเงิินสงิเคราะห์

แกู้�สมูาคมูฌาปนกู้ิจ
- - - - - - - -

รวม 350 342 2 6 327,149,000.00 323,589,000.00 215,649,170.00 107,939,829.88

รายงิานการก้�เงิินประเภทตุ่างิๆ ประจำำาเดืือน เมษายน 2567



ข่่าวข่่าวประชาสััมพััันธ์์ประชาสััมพััันธ์์

โทร. 089-214-2880โทร. 089-214-2880
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“พฤษภาคม 2567”“พฤษภาคม 2567”

 สวััสดีีท่่านสมาชิิกสหกรณ์์ออมท่รัพย์์ครูนนท่บุุรี จำำากัดี  

ที่�เคารพรักทุ่กท่่าน สำาหรับัวารสารเดืือนน่�จะเป็็นฉบัับัท่ี่�	 4	 ของปี็	

2567	 ในส่วนงานวิชาการแล่ะการป็ระชาสัมพันธ์	 จ่งขอรวบัรวม

สรุป็งานในเดืือนพฤษภาคม	 2567	 มาป็ระชาสัมพันธ์ให้ท่ี่าน

สมาชิกได้ืรับัที่ราบัความเคลื่�อนไหวในด้ืานต่างๆ	 ของสหกรณ์์ 

ออมที่รัพย์ครูนนที่บุัร่	 จำากัดื	 ท่ี่านสมาชิกได้ือ่านบัที่บัรรณ์าธิการ	 

ก็จะที่ราบันโยบัายแล่ะความคืบัหน้าท่ี่�คณ์ะกรรมการดืำาเนินการ	 

ในชุดืน่�ม่มติแล่ะได้ืดืำาเนินการมาในระยะหน่�งแล้่ว	 ช่วงน่�ขอเข้างาน 

การป็ระชาสัมพันธ์ท่ี่�ได้ืดืำาเนินการมาในทุี่กๆ	 เดืือนแล่ะการ

เป็ล่่�ยนแป็ล่งบัางอย่าง	พร้อมทัี่�งกิจกรรมให้พ่�น้องเพื�อนสมาชิกที่ราบั

 โครงิการห่วงิใยสายตาสมาชิ้ก	 ให้บีริการตรวจัสายตาฟรี 

เมื�อวันท่ี่�	24	เมษายน	2567	เวล่า	09.00	น.-	11.00	น.	ณ์	สำานักงาน

สหกรณ์์	ชั�น	1

 โครงิการเพ่ื่�อขอรบัีเงิินิสวสัดิการ	“โครงิการสหกรณ์์ช่้�นิใจั” 

พ.ศ.	2563	ป็ระจำาเดืือน	กุมภาพันธ์	2567	จำานวน	40	ราย	เป็็นเงิน	

396,000	บัาที่

	 สมาชิกท่ี่�ยังไม่ได้ืที่ำาหนังสือเจตนาผูู้้รับัโอนผู้ล่ป็ระโยชน์	

ข้อมูล่	ณ์	วันท่ี่�	23	เมษายน	25567	จำานวน	1,873	ราย	

	 วันพฤหัสบัด่ืท่ี่�	 25	 เมษายน	 2567	 นายนรากร	 ไหล่หรั�ง	

ป็ระธานสหกรณ์์ฯ	 พร้อมด้ืวยพร้อมด้ืวยนายมานัส	 บัรรจงใหม่	 

กรรมการป็ฏิิบััติหน้าท่ี่�ผูู้้จัดืการสหกรณ์์ออมที่รัพย์ครูนนที่บุัร่	 จำากัดื

ร่วมกับัชมรมผูู้้สูงอายุสหกรณ์์ออมที่รัพย์ครูนนที่บุัร่	 จำากัดื	 จัดืงาน

สืบัสานวัฒนธรรมป็ระเพณ่์สงกรานต์	 ป็ระจำาปี็	 2567	 แล่ะที่ำาบุัญ 

เล่่�ยงพระ	 รดืนำ�าผูู้้สูงอายุ	 ณ์	 สำานักงานสหกรณ์์ออมที่รัพย์ครู 

นนที่บุัร่	จำากัดื	(ชั�น4)	แล่ะในวันเด่ืยวกันน่�	รองศาสตราจารย์พิเศษ	

พล่โที่	ดืร.ว่ระ	วงศ์สรรค์	ป็ระธานกรรมการชุมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์

แห่งป็ระเที่ศไที่ย	จำากัดื	เข้าเย่�ยมเยือนสหกรณ์์ออมที่รัพยค์รูนนที่บุัร่	

จำากัดื	โดืยม่นายนรากร	ไหล่หรั�ง	ป็ระธานสหกรณ์์ฯ	แล่ะนายมานัส	

บัรรจงใหม่	กรรมการป็ฏิิบััติหน้าท่ี่�ผูู้้จัดืการสหกรณ์์ฯ	ให้การต้อนรับั

	 วันท่ี่�	 24	 เมษายน	 2567	 นายนรากร	 ไหล่หรั�ง	 ป็ระธาน

สหกรณ์์แล่ะคณ์ะกรรมการดืำาเ นินการ	 3	 ท่ี่านพร้อมด้ืวย 

นายวิฑู์รย	์ตากสุนที่ร	ท่ี่�ป็ร่กษาด้ืานกฎหมายแล่ะนายสาโรจน์	สุขสุเมฆ 

ท่ี่�ป็ร่กษาสหกรณ์์	 แล่ะเจ้าหน้าท่ี่�กฎหมายสหกรณ์์ออมที่รัพย์ครู

นนที่บุัร่	 จำากัดื	 ร่วมกับัเจ้าหน้าท่ี่�	 เที่ศบัาล่นครป็ากเกร็ดืตรวจสอบั

พื�นท่ี่�ท่ี่�สหกรณ์์ฯ	 เป็็นผูู้้รับัการจำานอง	 เพื�อให้เที่ศบัาล่ได้ืที่ำาการ นายณ์รงค์  ไผ่่รอดี
กรรมการ

ป็รับัป็รุงพื�นท่ี่�รองรับันำ�าท่ี่วมขังแล่ะที่างเดิืนรถื	 เพื�อป็ระโยชน์ของ

ชุมชนแล่ะสมาชิกสหกรณ์์ท่ี่�อาศัยอยู่บัริเวณ์ดัืงกล่่าว

	 วันท่ี่�	 26	 เมษายน	 2567	 นายนรากร	 ไหล่หรั�ง	 ป็ระธาน 

สหกรณ์์ฯพร้อมด้ืวยตัวแที่นกรรมการ	 2	 ท่ี่านมอบัเงินสวัสดิืการ

กองทุี่นสงเคราะห์สมาชิกเส่ยช่วิต	จำานวน	30,000	บัาที่	ให้แก่ที่ายาที่

นายบุัญธรรม		ศร่ขำา	(สมาชิกผูู้้เส่ยช่วิต)

	 จ่ายหุ้นวันเกิดื	จำานวน	700	บัาที่	ป็ระจำาเดืือนเมษายน	2567	

ท่ี่�ผู่้านมาจำานวน	394	ราย

	 28	เมษายน	52567	นายนรากร	ไหล่หรั�ง	ป็ระธานสหกรณ์์ฯ

เข้าร่วมรถืนำ�าศพแล่ะฟั้งสวดืพระอภิธรรมศพ	 นายบุัญศร่	 สามารถื	

สมาชิกผูู้้เส่ยช่วิต

	 วันท่ี่�	 30	 เมษายน	 2567	 นายนรากร	 ไหล่หรั�ง	 ป็ระธาน 

สหกรณ์์ฯ	 พร้อมด้ืวยตัวแที่นกรรมการ	 2	 ท่ี่านมอบัเงินสวัสดิืการ

กองทุี่นสงเคราะห์สมาชิกเส่ยช่วิต	จำานวน	30,000	บัาที่	ให้แก่ที่ายาที่

นายบุัญศร่	สามารถื	(สมาชิกผูู้้เส่ยช่วิต)

	 วันท่ี่�	30	 เมษายน	2567	นายมานัส	บัรรจงใหม่	กรรมการ

ป็ฏิิบััติหน้าท่ี่�ผูู้้จัดืการสหกรณ์์ฯ	มอบัเงินสวัสดิืการกองทุี่นสงเคราะห์

สมาชกิเส่ยช่วิตจำานวน	30,000	บัาที่	นายบุัญราย	สทิี่วะวงศ์	(สมาชกิ

ผูู้้เส่ยช่วิต)

	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์ครูนนที่บุัร่	จำากัดื	เปิ็ดืรับัทุี่นบุัตรสมาชิก	

สามารถืยื�นขอรับัทุี่นได้ืตั�งแต่วันท่ี่�	9	เมษายน	-	18	พฤษภาคม	ติดืต่อ

สอบัถืามได้ื	02	525-4270	ต่อ	121

	 โครงิการเงิินิก้้ฉุุกเฉิุนิเพ่ื่�อจ่ัายเงิินิสงิเคราะห์สมาคมฌาปณ์-

กิจัสงิเคราะห์	ผู่้อน	12	งวดือัตราดือกเบ่ั�ย	ร้อยล่ะ	3.50	ต่อปี็	ติดืต่อ

สอบัถืามรายล่ะเอ่ยดืท่ี่�ฝ่ายสินเชื�อ	 085-3360202,	 02-5254270	 

กดื	1

	 ป็ระกาศ	 เรื�องเงินกู้สามัญโครงการพิเศษ	 เพื�อช่วยเหล่ือ

สมาชิกผูู้้คำ�าป็ระกันเงินกู้สหกรณ์์	 พ.ศ.	 2567	 ติดืต่อสอบัถืามราย

ล่ะเอ่ยดืท่ี่�ฝ่ายสินเชื�อ	085-3360202,	02-5254270	กดื	1

	 ป็ระกาศ	สหกรณ์์ออมที่รัพย์ครูนนที่บุัร่	จำากัดื	เรื�องผู้ล่สอบั

ราคาจัดืซืึ่�อครุภัณ์ฑ์์คอมพิวเตอร์	 พร้อมระบับัป็ฏิิบััติการโป็รแกรม

สหกรณ์์ฯ	แล่ะเครื�องสำารองไฟ้	จำานวน	7	ชุดื	ป็รากฏิว่าไม่ม่บัริษัที่

ใดืผู่้านการพิจารณ์า	คณ์ะกรรมการจัดืซืึ่�อเห็นควรพิจารณ์าให้ม่การ

สอบัราคาใหม่อ่กครั�ง	

 สุดืท้ี่ายนะครับั	 สวัสดิืการจ่ายเงินสงเคราะห์สมาชิกป็ระสบั

อุบััติเหตุ	ป็ระจำาเดืือน	เมษายน	2567	จำานวน	8	ราย	เป็็นเงิน	15,000	

บัาที่

 ในช่วงน่�นอกจากอากาศร้อนแล้่วระวังเรื�องพายุฤดูืร้อนด้ืวย

นะครับั	ขอให้ให้ท่ี่านสมาชิกทุี่กท่ี่านดูืแล่สุขภาพตัวเอง	เป็็นห่วงครับั	

พบักันใหม่ฉบัับัหน้า	“บุัญรักษา”	สวัสด่ืครับั
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ติดตามหนี้สินติดตามหนี้สิน

หนี�ประนอมได้หนี�ประนอมได้
สวัสดีครับ

                ทานสมาชิกสหกรณออมทรัพย
ครูนนทบุรี จํากัดทุกทาน

สวัสดีครับ
                ทานสมาชิกสหกรณออมทรัพย

ครูนนทบุรี จํากัดทุกทาน

สหกรณ์ครูนนท์8 มั�นคง   โปรง่ใส   ทันสมัย   เต็มใจใหบ้รกิาร

โทร. 089-7983046โทร. 089-7983046

     วารสารฉบับนี�ผมได้รับหน้าที�ในส่วนของคอลัมน์ติดตามหนี�สิน ก็ได้มาพบกันอีกครั�ง
หนึ�งครับ เพื�อนําข่าวสารข้อมูลในการดําเนินการติดตามหนี�สินของสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
นนทบุรี จํากัด ใหท้่านสมาชิกทราบถึงรายงานการเรียกเก็บหนี�ประจําเดือน ดังนี�

รายงานการเรยีกเก็บรายเดือนประจาํเดือนเมษายน 2567รายงานการเรยีกเก็บรายเดือนประจาํเดือนเมษายน 2567

สรุปรายละเอียดลกูหนี�แต่ละประเภทสรุปรายละเอียดลกูหนี�แต่ละประเภท

      ในสวนของลูกหนี้ที่คางชําระนาน ปจจุบันมีแนวโนมดีขึ้น มีสมาชิกเขามาปรับโครงสรางหนี้และเขามาเจรจาชําระหนี้มากขึ้น ก็

เปนผลดีตอสมาชิกและผูคํ้าประกัน สหกรณฯ ยังเปดโอกาสใหกลับเขามาเปนสมาชิกใหมไดตามหลักเกณฑของสหกรณฯ สมาชิกราย

ใดมีปญหาหรือชําระหนี้จะมีปญหา สามารถเขาไปพูดคุยกับกรรมการไดทุกทาน ทางคณะกรรมการทุกทานพรอมที่จะรับฟงปญหาของ

ทานและหาทางออกรวมกันตามกระบวนการของสหกรณฯ

      ในสวนของลูกหนี้ที่คางชําระนาน ปจจุบันมีแนวโนมดีขึ้น มีสมาชิกเขามาปรับโครงสรางหนี้และเขามาเจรจาชําระหนี้มากขึ้น ก็

เปนผลดีตอสมาชิกและผูคํ้าประกัน สหกรณฯ ยังเปดโอกาสใหกลับเขามาเปนสมาชิกใหมไดตามหลักเกณฑของสหกรณฯ สมาชิกราย

ใดมีปญหาหรือชําระหนี้จะมีปญหา สามารถเขาไปพูดคุยกับกรรมการไดทุกทาน ทางคณะกรรมการทุกทานพรอมที่จะรับฟงปญหาของ

ทานและหาทางออกรวมกันตามกระบวนการของสหกรณฯ

นายบงัเอิญ อิ�มจิตร
รองประธานกรรมการคนที� 1

นายบงัเอิญ อิ�มจิตร
รองประธานกรรมการคนที� 1

“สหกรณเพื่อสมาชิก : สมาชิกเพื่อสหกรณ” “สหกรณเพื่อสมาชิก : สมาชิกเพื่อสหกรณ” 



			

มุุมุบำำ�น�ญมุุมุบำำ�น�ญ
และและ  ชมรมผู้้�สู้งอายุุฯชมรมผู้้�สู้งอายุุฯ
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 •	 โรคกระด้กพื่รุนิ	 การสูญเส่ยมวล่กระดูืก	 ที่ำาให้กระดูืก

อ่อนแอล่งแล่ะแตกหักง่าย

 • โรคกระด้กอ่อนิ	เกิดืจากกระดูืกขาดืวิตามินด่ื

 • โรคข้อเข่าเส่�อม	 เกิดืจากกระดูืกอ่อนในข้อแตก	ที่ำาให้เกิดื

อาการป็วดืแล่ะต่ง

	 สารอาหารบีำารุงิกระด้กผู้้้ส้งิอายุ

	 สารอาหารบัำารุงกระดูืก	 ม่ส่วนสำาคัญในการช่วยเสริมสร้าง

ความหนาแน่นแล่ะความแข็งแรงของมวล่กระดูืก	 เพื�อล่ดืความ

เส่�ยงหรือชะล่อการเกิดืโรคกระดูืกต่าง	 ๆ	 ผูู้้สูงอายุจ่งควรรับั

ป็ระที่านอาหารท่ี่�อุดืมไป็ด้ืวย	สารอาหารบัำารุงกระดูืก	เหล่่าน่�

แคล่เซ่ึ่ยม

 แคล่เซ่ึ่ยม	ช่วยเสริมสร้างความหนาแนน่ของมวล่กระดืกูแล่ะ

ยังช่วยป้็องกันโรคกระดูืกพรุน	 ผูู้้สูงอายุควรได้ืรับัแคล่เซ่ึ่ยมอย่าง

น้อยวันล่ะ	800-1,000	มลิ่ลิ่กรัม	แต่ควรรับัป็ระที่านไมเ่กินครั�งล่ะ	

500	 มิล่ลิ่กรัมต่อมื�อ	 ซ่ึ่�งอาหารท่ี่�อุดืมไป็ดื้วยแคล่เซ่ึ่ยมท่ี่�ผูู้้สูงอายุ

ควรรับัป็ระที่าน	ม่ดัืงน่�

 •	ผู้ลิ่ตภัณ์ฑ์์จากนม	เช่น	นมเป็ร่�ยว	โยเกิร์ต	ช่ส	นม

 •	ผู้ลิ่ตภัณ์ฑ์์จากถัื�วเหลื่อง	เช่น	นมถัื�วเหลื่อง	เต้าหู้	นำ�าเต้าหู้

 •	ป็ล่าตัวเล็่กท่ี่�สามารถืรับัป็ระที่านได้ืทัี่�งก้าง

 •	 ผัู้กใบัเข่ยว	ผัู้กส่ส้ม	เช่น	กวางตุ้ง	คะน้า	แครอที่	ฟั้กที่อง

วิตามินด่ื

 วิตามินด่ื	 เป็็นสารอาหารท่ี่�จำาเป็็นต่อการเจริญเติบัโตของ

กระดูืกแล่ะฟั้น	 ช่วยดูืดืซ่ึ่มแคล่เซ่ึ่ยมแล่ะช่วยป้็องกันการเกิดืโรค

กระดูืกต่าง	ๆ	 ได้ื	 ดัืงนั�น	 ผูู้้สูงอายุจ่งควรได้ืรับัวิตามินด่ืป็ระมาณ์	

10-20	 ไมโครกรัม	 (600	 –	 800	 IU)	 ต่อวัน	 ซ่ึ่�งร่างกายสามารถื

สังเคราะห์วิตามินด่ืได้ื	 เมื�อได้ืรับัแสงแดืดือ่อน	ๆ	ในตอนเช้าหรือ

ตอนเย็น	อย่างน้อยสัป็ดืาห์ล่ะ	3	–	5	ครั�ง	ๆ	ล่ะ	15	–	20	นาท่ี่

สำาหรับัผูู้้สูงอายุท่ี่�ไม่ค่อยได้ืรับัแสงแดืดืในช่วงเวล่าท่ี่�แนะนำา	

สามารถืเพิ�มวิตามินด่ืให้ร่างกายได้ืด้ืวยการรับัป็ระที่านอาหารดัืง

ต่อไป็น่�

 •	 ไข่แดืง  •		ตับั

 •	 เนื�อป็ล่าไขมันสูง	เช่น	ป็ล่าทูี่น่า	ป็ล่าแซึ่ล่มอน	ป็ล่าทูี่

 •	 เห็ดื	เช่น	เห็ดืหอมสดื	เห็ดืนางฟ้้า

	 นอกจากการรับัป็ระที่านอาหารช่วยบัำารุงกระดูืกให้แข็งแรง

แล้่ว	ผูู้้สูงอายคุวรออกกำาลั่งกายอยา่งสมำ�าเสมอตามคำาแนะนำาของ

คุณ์หมอ	โดืยเน้นการออกกำาลั่งกายท่ี่�เสรมิสร้างความแข็งแรงของ

มวล่กระดูืก	เช่น	เต้นแอโรบิัก	รำาไที่เก็ก	 ว่ายนำ�า	การเดิืน	การวิ�ง

เหยาะๆ																				ท่ี่�มา :https://hellokhunmor.com/

สงบั สนสิน  กรรมการ

 ผู้้้ส้งอายุุส่วน้ใหญ่่ม่ปัญ่หาเร่�องกระด้ก เช่่น้ โรคกระด้กพรุน้ 

โรคกระด้กอ่อน้ โรคข้้อเส่�อม ซ่ึ่�งอาจัเป็น้ผู้ลมาจัากการไม่ได้รับั  

สารอาหารบัำารุงกระด้กผู้้้ส้งอายุ ุอยุ่างเพ่ยุงพอ แต่ิหากผู้้้ส้งอายุไุด้

รับัสารอาหารเหล่าน่้�ใน้ปริมาณ์ท่ี่�เหมาะสม อาจัม่ส่วน้ช่่วยุใน้การ

ป้องกัน้หร่อช่ะลอความเส่�อมข้องมวลกระด้กได้

 ปััญหากระดูีกในผูู้�สูงอายุ์  

	 เมื�ออายุมากข่�น	โครงสร้างของกระดูืกจะเป็ล่่�ยนแป็ล่งไป็	ส่ง

ผู้ล่ต่อการสูญเส่ยมวล่กระดูืก	 ที่ำาให้กระดูืกอ่อนแอล่ง	 เมื�อม่การ

กระแที่กหรือหกล้่ม	ก็เส่�ยงกระดูืกแตกหักได้ืง่ายข่�น	ความหนาแน่น

ของมวล่กระดูืกล่ดืล่งอาจเกิดืจากสาเหตุ	ดัืงน่�

 • ไม่ได้รับีสารอาหารบีำารุงิกระด้กอย่างิเหมาะสม	 ที่ำาให้

กระดูืกสูญเส่ยแคล่เซ่ึ่ยมแล่ะแร่ธาตุอื�น	ๆ

 • การใช้้ชี้วิตประจัำาวันิที�ไม่ได้ใช้้งิานิกระด้ก	 เช่น	 ไม่ออก

กำาลั่งกายหรือขยับัร่างกายอยูเ่สมอ	ที่ำาให้อาจสูญเส่ยมวล่กระดูืก

 • การเปลีี่�ยนิแปลี่งิฮอร์โมนิ	 สำาหรับัผูู้้ชาย	 เมื�ออายุมากข่�น	

ฮอร์โมนเพศท่ี่�ล่ดืล่งอาจที่ำาให้เกิดืโรคกระดูืกพรุนได้ื	สำาหรับัผูู้้หญิง

วัยหมดืป็ระจำาเดืือน	 ร่างกายจะสูญเส่ยแร่ธาตุในกระดูืก	 แล่ะส่ง

ผู้ล่ให้สูญเส่ยความหนาแน่นของมวล่กระดูืก

	 นอกจากน่�	 ผูู้้สูงอายุอาจม่ปั็ญหาเก่�ยวกับัข้อต่อ	 เช่น	 ความ

ยืดืหยุ่นของข้อต่อน้อยล่ง	 เนื�องจากของเหล่วท่ี่�หล่่อลื่�นภายในข้อ

ต่อล่ดืล่งแล่ะกระดูืกอ่อนบัางล่ง	เส้นเอ็นสั�นข่�น	แล่ะสูญเส่ยความ

ยดืืหยุน่	ที่ำาใหข้้อต่อรู้ส่กต่งแล่ะสง่ผู้ล่ตอ่การเคลื่�อนไหว	ซ่ึ่�งปั็ญหา

เก่�ยวกับัข้อต่อ	 นอกจากจะเกิดืจากอายุท่ี่�เพิ�มข่�นแล้่ว	 ยังอาจเกิดื

จากการไม่ออกกำาลั่งกาย	 ขยับัข้อต่อน้อย	 เป็็นต้น	 จ่งส่งผู้ล่ให้

กระดูืกอ่อนท่ี่�ข้อต่อหดืตัวแล่ะแข็งข่�น

 ผู้้้ส้งิอายุส่วนิใหญ่่มักพื่บีกับีปัญ่หากระด้ก	ได้ืแก่

สารอาหารบำำารุงกระดููกสารอาหารบำำารุงกระดููก
ผูู้�สูงอายุุ มีีอะไรบำ�างผูู้�สูงอายุุ มีีอะไรบำ�าง



  ถามถามมามา
          ตอบตอบไปไป

โทร. โทร. 081-7782596081-7782596
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ถาม1
	 ว่าสหกรณ์์ฯ	ได้ืดืำาเนินงานมาในปี็	2567	จนถ่ืงไตรมาสท่ี่�	2	แล้่ว	อยาก

ที่ราบัว่าม่ผู้ล่การดืำาเนินการ	 แล่ะการดืำารงสินที่รัพย์สภาพคล่่องเป็็น

อย่างไร	

ตุอบ

	 ในเวล่า	 2	 ไตรมาส	 ที่างสหกรณ์์ฯ	 ได้ืม่ผู้ล่การดืำาเนินการแล่ะการ
ดืำารงสินที่รัพย์	จัดืสภาพคล่่องที่างการเงินได้ืตามเกณ์ฑ์์	ดัืงน่�	(ป็ระชุม	
ครั�งท่ี่�	5/2567	หน้า	23)	
	 เกณ์ฑ์์	:	สภาพคล่่องไม่ตำ�ากว่าร้อยล่ะ	1	แล่ะไม่เกิน	ร้อยล่ะ	20

วัน/เดืือนปี็ สภาพคล่่อง	(ร้อยล่ะ)
พ.ย.	2566 11.26
ธ.ค.	2566 10.33
ม.ค.	2567 10.62
ก.พ.	2567 10.76
ม่.ค.	2567 09.65

	 สภาพคล่่องที่างการเงิน	 คือ	 ความสามารถืในการแป็ล่งสินที่รัพย์
กลั่บัเป็็นเงินสดื	 ถ้ืาสภาพคล่่องสูง	 หมายถ่ืง	 สินที่รัพย์ท่ี่�ม่นั�นสามารถื
นำามาแป็ล่งเป็็นเงินสดืได้ือย่างรวดืเร็ว	หรือม่สินที่รัพย์รูป็แบับัอื�นท่ี่�จัดื
ได้ืดัื�งเงินสดื

ถาม2
	 ว่าต้องการให้สหกรณ์์ฯ	ได้ืจัดืที่ำา/ให้ม่ตู้รับัความคิดืเห็นแล่ะข้อเสนอ
แนะของสมาชิก	 เพื�อให้สมาชิก(ลู่กค้า)	 ท่ี่�เป็็นเจ้าของได้ืแสดืงออกให้

ความคิดืต่อสหกรณ์์ฯ	ได้ืบ้ัาง   

ตุอบ

 ได้ืครับั	สหกรณ์์ฯ	สมควรจัดืให้ม่ตู้รับัความคิดืเห็น	ข้อเสนอแนะจาก
สมาชิกเป็็นอย่างยิ�ง	ด้ืวยเป็็นการสื�อสารกับัลู่กค้า	ผูู้้เป็็นทัี่�งเจ้าของ	แล่ะ
เป็็นผูู้้ร่วมทุี่นที่ำาธุรกรรมการเงนิได้ืความคดิืเหน็ท่ี่�เป็็นป็ระโยชนแ์น่นอน

ถาม3
	 ม่แนวคิดืว่าควรจัดืการให้ความรู้แล่ะเข้าใจในความแตกต่างแก่

สมาชิกของสหกรณ์์ฯ	 ด้ืวยแต่ล่ะคนม่ความคิดืหล่ากหล่าย	 ดูืวุ่นวาย

สับัสนในการจัดืป็ระชุมแต่ล่ะครั�ง			

ตุอบ

	 ม่แนวคิดืว่าให้จัดืแบ่ังสมาชิก	ออกเป็็น	3	กลุ่่มใหญ่แล้่วจะได้ืรู้	เข้าใจ
ได้ืต่อลั่กษณ์ะของกลุ่่มคน	(สมาชิก)	ของสหกรณ์์ฯ	ท่ี่�ม่ความแตกต่างทัี่�ง
เพศ	วัย	แล่ะป็ระสบัการณ์์ท่ี่�หล่ากหล่ายมากข่�น	ดัืงน่�
	 1.	กลุ่่ม	BABY	BOOMER	ช่วงอายุ	46	ปี็ข่�นไป็	เป็็นกลุ่่มคนในยุค
หลั่งสงครามโล่ก	ท่ี่�ความขยนั	พากเพ่ยร	อดืที่น	ม่ความมุ่งมั�น	ไม่เป็ล่่�ยน
ท่ี่�จะม่ความภักด่ืกับัองค์กรสูง	ขณ์ะน่�เป็็นกลุ่่มใหญ่ของสหกรณ์์ฯ	
	 2.	 กลุ่่ม	 GENERATION	X	 ช่วงอายุ	 31-45	 ปี็	 เป็็นกลุ่่มคนในยุค
เศรษฐกิจเฟ่้�องฟู้	 ท่ี่�เป็็นรอยต่อของยุคเก่า	 แล่ะยุคใหม่	 ท่ี่�นิยมบัริโภค	
ม่ความเชื�อมั�น	ย่ดืหยุ่นสูง	ย่ดืหลั่กเศรษฐกิจจะไม่ค่อยอยู่ติดืกับัท่ี่�ใดื	ๆ	
ได้ืนาน	
	 3.	กลุ่่ม	GENERATION	Y	ช่วงอายุ	18	–	30	ปี็	เป็็นกลุ่่มคนในยุค
ม่พลั่งรอบัรู้เที่คโนโล่ย่สูง	 .ใช้	 HI	 TECHNOLOGY	 การที่ำางาน	 แล่ะ
เชื�อมั�นใน	WORK	 LIFE	 BALANE	 จะคิดืด่ืแล่ะจะไม่ติดืย่ดื	 ชอบัการ

เป็ล่่�ยนแป็ล่ง

ถาม4
	 ม่วิธ่การอย่างไร	ท่ี่�ช่วยแนะนำาให้กับัสมาชิกฯ	ท่ี่�นอนไม่หลั่บัพักผู่้อน

ไม่พอเพ่ยง	ได้ืนอนหลั่บัสนิที่ในการเข้านอนในเวล่ากล่างคืนได้ืบ้ัาง		

ตุอบ

	 ม่แนวคิดืว่าให้จัดืแบ่ังสมาชิก	ออกเป็็น	3	กลุ่่มใหญ่แล้่วจะได้ืรู้	เข้าใจ
ได้ืต่อลั่กษณ์ะของกลุ่่มคน	(สมาชิก)	ของสหกรณ์์ฯ	ท่ี่�ม่ความแตกต่างทัี่�ง
เพศ	วัย	แล่ะป็ระสบัการณ์์ท่ี่�หล่ากหล่ายมากข่�น	ดัืงน่�
	 1.	 ป็รับักิจวัตรคุ้นเคย	 จัดืเวล่าการเข้านอน	การตื�นนอนให้เท่ี่ากัน
ทุี่ก	ๆ	วันให้ใช้เต่ยงไว้นอนเท่ี่านั�น	แล่ะไม่ใช้เป็็นที่ำากิจกรรมอื�น	ๆ	จน
คุ้นชินกับัภาวะไม่ได้ืใช้นอน
	 2.	เลิ่กฝ่นสภาพการนอน	จำากัดืเวล่าตื�น	เมื�อเข้านอนไม่หลั่บัใน	20	
นาท่ี่	ต้องไม่กดืดัืน	ไม่ฝ่นใจให้หลั่บั	แต่ให้เป็ล่่�ยนอิริยาบัที่ไป็ไดืล้่ดืความ
กังวล่	ได้ืผู่้อนคล่ายจิตใจ	แค่น่�ก็ที่ำาให้นอนหลั่บัง่ายแล้่ว
	 3.	 เป็ล่่�ยนบัางพฤติกรรมกล่างวัน	 ช่วงเวล่ากล่างวันควรล่ดื/งดื
พฤติกรรมการง่บั	การสูบับุัหร่�	การดืื�มกาแฟ้	แล่ะแอล่กอฮอล์่	แล่ะให้
ม่การออกกำาลั่งกายแต่ล่ะวันใช้	30	นาท่ี่แล้่วได้ืผู้ล่่อยหลั่บัแล้่ว
	 4.	สร้างบัรรยากาศให้เหมาะสมกับัการนอน	ให้จัดืห้องนอนให้เป็็นท่ี่�
เง่ยบั	มืดืสนิที่	อากาศเย็นสบัาย	ไม่ม่สิ�งรบักวนใจอื�น	ๆ 	จัดืให้เป็็นพื�นท่ี่�
ไร้กังวล่	เมื�อเวล่านอนได้ืหลั่บัสนิที่
	 5.	พักผู่้อนกายใจ	เวล่าก่อนเข้านอน	ให้เลื่อกกิจกรรมท่ี่�ผู่้อนคล่าย	
ไม่กินเยอะ	หรือไม่ออกกำาลั่งกายหนัก	ให้เลื่อกที่ำาเบัา	ๆ 	ผู่้อนคล่ายเบัา	
เช่น	การฟั้งเพล่ง	ฝึกสมาธิ	หรือฟั้งพอดืแคสต์สงบัจิตใจ

 สวััสดีีครับุ สมาชิิกสหกรณ์์ออมท่รัพย์์ครูนนท่บุุรี จำำากัดี ทุ่กท่่าน 
 ม่ข่าวมาว่าการดืำาเนินการงานติดืตามหน่�ปี็น่�	ม่ข่าวด่ืว่าม่ลู่กหน่�รายใหญ่
คือสหกรณ์์ออมที่รัพย์รถืเมล์่	ขสมก.	ได้ืแจ้งมาว่าได้ืจัดืระบับัในองค์กร
ได้ืแล้่ว	ได้ืม่มติให้นำาเงินมาชำาระหน่�คืนปิ็ดืบััญช่ฝากแก่สหกรณ์์ออมที่รัพย์
ครูนนที่บุัร่	จำากัดื	จำานวน	91,036,228.39	บัาที่	ได้ืในไตรมาสท่ี่�	3	ลู่กหน่�
รายน่�ที่างสหกรณ์์ได้ืตั�งค่าหน่�เผืู้�อสงสัยจะสูญไป็แล้่ว	ดัืงนั�นเงินทัี่�งหมดื
น่�จัดืได้ืว่าเป็็นกำาไรล้่วนๆ	 ของสหกรณ์์ฯ	 คิดืว่าในป็ล่ายปี็น่�ม่กำาไรเป็็น
ยอดืรวมได้ืมากแล่ะการจัดืสรรกำาไรให้ปั็นผู้ล่แล่ะเงินเฉล่่�ยคืนได้ืเป็็นผู้ล่
ตอบัแที่นแกส่มาชิกได้ืชื�นใจ	ม่รอยยิ�มกันทัี่�วหน้า	ขอให้สหกรณ์์ฯ	ดืำาเนิน
การในแนวที่างน่�ทุี่กปี็ๆ	ไป็	รอบัรู้การหารายได้ื	ล่ดืรายจ่าย	เก็บัออมไว้
เป็็นทุี่นสำารองถ่ืงเวล่านั�นสหกรณ์์แล่ะสมาชิกเราม่ความสุขแล้่ว

น�ยวิิที่ย� น้อยประเที่ศ  
กรรมการ
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ข่่าว จาก  สมาคมฌาปนกิจฯ

โทร . 086-7855382โทร . 086-7855382

สฌ.นบ. 02-9698841สฌ.นบ. 02-9698841

 สมาชิกรายใดืเส่ยช่วิตล่ง	หากม่ภาระผูู้กพันที่างการเงิน
กับั	สหกรณ์์ออมที่รัพย์ครูนนที่บุัร่	จำากัดื	ที่างสมาคมฌาป็นกิจฯ	
จะต้องนำาเงินบัางส่วนไป็ชำาระตามจำานวนท่ี่�สมาชิกได้ืที่ำาธุรกรรม
ด้ืานการเงินไว้กับัสหกรณ์์ฯ	ส่วนท่ี่�เหลื่อที่ายาที่นำาเอกสารมาแสดืง

จ่งรับัเงินส่วนท่ี่�เหลื่อไป็ได้ื 

*****กรณี์	สมาชิ้กเสียชี้วิต	เพ่ื่�อรักษาสิทธิีประโยช้น์ิของิทายาท	กรุณ์า
มาติดต่อแจ้ังิการเสียชี้วิต	ภายในิ	90	วันิ	นัิบีจัากวันิที�เสียชี้วิต	*****

รายช่้�อสมาชิ้กที�เสียชี้วิตแลี่ะอย่้ในิระหว่างิรอรับีเงิินิสงิเคราะห์	
จัำานิวนิ	13	ราย	

 สวััสดีีครบัุ ท่่านสมาชิิกสมาคมฌาปันกจิำสงเคราะหส์หกรณ์์ออมท่รพัย์์ครูนนท่บุุรี เดืือนม่นาคม	ม่ยอดืเร่ยกเก็บัตามจริงจำานวน	
6	ศพ	(	180	บัาที่	)	แล่ะเดืือนเมษายน	2567	ม่ยอดืเร่ยกเก็บัตามจริงจำานวน	3	ศพ	90	บัาที่	แล่ะค่าบัำารุงรายปี็	50	บัาที่	(	90	+	50	=	140	
บัาที่	)	แล่ะเดืือนพฤษภาคม	2567	ม่ยอดืเร่ยกเก็บัตามจริงจำานวน	5	ศพ	150	บัาที่	

ลี่ำาดับี ช่้�อ-นิามสกุลี่ อายุ สาเหตุการเสียชี้วิต จ่ัายเงิินิสงิเคราะห์ วันิที�รับีแจ้ังิ

1 น.ส.จุร่		ชนะคุ้ม 63	ปี็ โรคหอบัหืดื 232,906 13	ก.พ.	67

2 น.ส.น้อมจิตต์		บูัชาตระกูล่ 64	ปี็ กล้่ามเนื�อหัวใจตาย 232,878 16	ก.พ.	67

3 นายกิตติ		ศิริชัย 63	ปี็ เลื่อดืออกใต้เยื�อหุ้มสมองเนื�องจาก

กระโหล่กศ่รษะแตก

232,850 20	ก.พ.	67

ลี่ำาดับี ช่้�อ-นิามสกุลี่ อายุ สาเหตุการเสียชี้วิต จ่ัายเงิินิสงิเคราะห์ วันิที�รับีแจ้ังิ

1 นางสุวรรณ์		ล่พหงษ์ 86	ปี็ ชราภาพ 231,665 22	ก.พ.	67

2 นางเดืือนฉาย		แจ้งป็ระสิที่ธิ� 93	ปี็ มะเร็งล่ำาไส้ระยะแพร่กระจาย 231,637 28	ก.พ.	67

3 น.ส.จันทิี่มา		เที่พป็ระสิที่ธิ� 57	ปี็ มะเร็งเต้านม 231,609 2	ม่.ค.	67

4 นางลิ่ขิต		สุภัที่รป็ระท่ี่ป็ 72	ปี็ มะเร็งตับัอ่อน 231,581 9	ม่.ค.	67

5 นายสุรพล่		มณ่์เลิ่ศ 90	ปี็ ป็อดือักเสบัติดืเชื�อ 231,552 12	ม่.ค.	67

รายช่้�อสมาชิ้กเสียชี้วิตที�ได้รับีเงิินิสงิเคราะห์ในิเด่อนิ	เมษายนิ	2567				จัำานิวนิ	3	ราย 

รายช่้�อสมาชิ้กเสียชี้วิตที�ได้รับีเงิินิสงิเคราะห์ในิเด่อนิ	พื่ฤษภาคม	2567				จัำานิวนิ	4		ราย 

ลี่ำาดับี ช่้�อ-นิามสกุลี่ วันิที�เสียชี้วิต วันิที�รับีแจ้ังิ

1 นายธนัฐชัย		แซ่ึ่ต่�ง 26	ม่.ค.	67 27	ม่.ค.	67

2 นางยวนจิตต์		สุรางครัตน์ 27	ม่.ค.	67 3	เม.ย.	67

3 นายชวลิ่ต		นวมที่อง 2	เม.ย.	67 5	เม.ย.	67

4 นางสำาเน่ยง		แพรใบัศร่ 3	เม.ย.	67 10	เม.ย.	67

5 นางอัมพร		วงศ์ศิริป็ระเสริฐ 7	เม.ย.	67 11	เม.ย.	67

6 พอ.ดืำาริย์		จรดืล่ 2	เม.ย.	67 11	เม.ย.	67

7 นายธนัญชย์		กัณ์หา 17	เม.ย.	67 20	เม.ย.	67

8 นางกายทิี่พย์		อุรัจจเสวก 8	เม.ย.	67 23	เม.ย.	67

9 นางบุัญราย		สทิี่วะวงศ์ 20	เม.ย.	67 30	เม.ย.	67

10 นายบุัญธรรม		ศร่ขำา 20	เม.ย.	67 3	พ.ค.	67

11 นายหยดื		ศร่ที่อง 3	พ.ค.	67 8	พ.ค.	67

12 นายไพศาล่		อ้นไชยะ 14	ม่.ค.	67 9	พ.ค.	67

13 นางอรพรรณ์		มิ�งเมือง 24	เม.ย.	67 15	พ.ค.	67

ดีนตรี จิำตตะวิิกุล  กรรมการ
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โทร. 080-236-4555โทร. 080-236-4555

 สา สาระน่่าระน่่าร้�ร้�
      กัับกัับครููครูนูนท์์นนท์์

พิิมพิ์ที่่� บริิษััที่ พิิมาน พิริิ�นติ้ิ�ง จำำากััด โที่ริ : 02-924-6316 โที่ริสาริ : 02-594 –3923  

นามผููƒรัับ

สสหกรณ์์ครูนนท์์หกรณ์์ครูนนท์์
ชุุดท่ี่� 65 ประจำำ�ปี 2567 ฉบัับัประจำำ�เดือน พฤษภ�คม 2567

ม่ั่�นคง  โปร่่งใส  ท่ันสม่ั่ย  เต็็มั่ใจให้้บร่ิการ่

www.ntbcoop.com

email : ntbcoop@hotmail.co.th

คณะกรัรัมการัดำำาเนินการัสหกรัณ†ออมทรััพย†ครัูนนทบุรัี จำำากัดำคณะกรัรัมการัดำำาเนินการัสหกรัณ†ออมทรััพย†ครัูนนทบุรัี จำำากัดำ
ชุุดำที� 65 ปรัะจำำาปี 2567ชุุดำที� 65 ปรัะจำำาปี 2567

เจำƒาของ     สหกรัณ†ออมทรััพย†ครัูนนทบุรัี จำำากัดำ
ที�ปรึักษา นายนรัากรั ไหลหรัั�ง
 นายมานัส บรัรัจำงใหม่
บรัรัณาธิิการั นายโชุคดำี วิิหคเหิรั
กองบรัรัณาธิิการั นายบังเอิญ อิ�มจำิตรั
 นายวิรัรัณสูตรั พันธิุมะเกียรัติ
 นายปณต จำตุพศ
 นางพูลมาศ ทับเกรั็ดำ
 นายวิิทยา น้อยปรัะเทศ
 นายสงบ สนสิน
 นายณรังค์ ไผู่รัอดำ
 นายปรัาโมทย์ คำาโถ
 นายวิิมล บรัรัณะทอง
 นายดำนตรัี จำิตตะวิิกุล
 นายวิินัย เกตุทอง
 นายกิตติพงศ์ สมรััตน์

ไม‚ถึงมือผููƒรัับกรัุณาส‚งคืน

สำานักงานสหกรัณ†ออมทรััพย†ครัูนนทบุรัี จำำากัดำ  

เลขที� 776 ถ.รััตนาธิิเบศรั† ต.บางกรัะสอ อ.เมือง จำ.นนทบุรัี 11000
โทรั. 0 2525 4270, 0 2969 8202      www.ntbcoop.comโทรั. 0 2525 4270, 0 2969 8202      www.ntbcoop.com    

ฝ่่ายสินเชุื�อโทรั 085-336-0202 ฝ่่ายการัเงิน โทรั 085-336-0404 ฝ่่ายปรัะมวิลผูลฯ และฝ่่ายกฎหมาย 
โทรั. 085-336-0303 สมาคมฌาปนกิจำสงเครัาะห์ฯ โทรั. 02-969-8841  LINE ID : 02-969-8841  
LINE ID : @ntbcoop_m, E-mail : ntbcoop@hotmail.com                        
Facebook : http://www.ntbcoop.com

	 ทุุกปััญหาย่่อมมีทุางออกเสมอ	 ทุุกปััญหาย่่อมมีทุางออกเสมอ      
	 ในยุคน่�ภาวะเศรษฐกิจถืดืถือย	 ทัี่�งงาน	 ทัี่�งเงิน	กว่าจะหาได้ืมาท่ี่	
ก็ยากเย็นแสนเข็ญ	 สุดืแสนจะเหนื�อยกาย	 เหนื�อยใจ	 ข้าวของก็ราคา
แพงข่�นทุี่กวัน	 จะนั�งจะนอนก็ทุี่กข์ใจ	 ต้องเอามือก่ายหน้าผู้ากทุี่กท่ี่	
กว่าจะข่มตาหลั่บัล่งได้ื	ทุี่กข์ใจเหลื่อเกินปั็ญหาหน่�สินหล่ายก้อนหล่าย
ที่าง	ไม่ว่าจะเป็็น	หน่�รถื	หน่�บ้ัาน	หรือหน่�บััตรเครดิืตหล่ายใบั	จนที่ำาให้
เกิดืภาวะ	 “หน่�สินล้่นพ้นตัว”จนไม่สามารถืบัริหารรายได้ืท่ี่�ม่อยู่	 ให้
เพ่ยงพอต่อการชำาระหน่�ได้ื	 บัางครั�งเลื่อกท่ี่�จะไม่จ่ายหน่�ก้อนใดืก้อน
หน่�ง	จนกล่ายเป็็นปั็ญหาหน่�เส่ย	หรือบัางท่ี่อาจม่หน่�หล่ายป็ระเภที่ลื่ม
ว่าต้องจ่ายอะไรบ้ัาง	แล้่วปั็ญหาหน่�สิน…จะม่ที่างออกไหมนะ	?	คำาตอบั
คือ	 ทุกปัญ่หาย่อมมีทางิออกเสมอ		วันน่�เราจะมาที่ำาความรู้จัก“การ
รวมหน่�”	เป็็นอ่กวิธ่หน่�งท่ี่�จะช่วยแก้ไขปั็ญหาหน่�สินหล่ายที่างของท่ี่าน
สมาชิกสหกรณ์์ออมที่รัพย์ครูนนที่บุัร่	จำากัดื	นั�นคือ	“การรวมหน่�”	ซ่ึ่�ง
จะช่วยให้ทุี่กคนบัริหารสภาพคล่่องที่างการเงินให้เพ่ยงพอต่อการชำาระ
หน่�ได้ืง่ายข่�น	แถืมยังสามารถืล่ดืภาระดือกเบ่ั�ยได้ือ่กด้ืวย
 “การรวัมหนี�”	คือ	กระบัวนการท่ี่�เรารวบัรวมหน่�จากแหล่่งตา่งๆ	
ทัี่�งหน่�ในระบับัจากธนาคารสถืาบัันการเงินต่างๆ	 แล่ะจากเงินกู้นอก
ระบับั	หรือหน่�จากบััตรเครดิืตหล่ายใบัรวมจำานวนเป็็นก้อนเด่ืยว	เพื�อ
ขอสินเชื�อจากสหกรณ์์ออมที่รพัยค์รูนนที่บัรุ่	จำากัดืหรอืสถืาบัันการเงนิ		
เพื�อชำาระหน่�ท่ี่�ม่ดือกเบ่ั�ยสูงทัี่นท่ี่	แล่ะจะผู้อ่นชำาระเงนิกับัสหกรณ์์ออม
ที่รัพย์ครูนนที่บุัร่	 จำากัดืหรือสถืาบัันการเงิน	 เพ่ยงก้อนเด่ืยว	 ซ่ึ่�งม่
ป็ระโยชน์มากสำาหรับัคนท่ี่�ตั�งใจท่ี่�จะปิ็ดืหน่�ทัี่�งหมดืในคราวเด่ืยว	“การ
รวมหน่�”	 จะช่วยให้การชำาระหน่�ง่ายแล่ะตรงต่อเวล่ามากข่�น	 แล่ะม่
ป็ระโยชน์โดืยเฉพาะกับัคนท่ี่�ม่หน่�เดิืมท่ี่�ม่ดือกเบ่ั�ยสูง	 เช่น	 หน่�นอก

ระบับั	ซ่ึ่�งเมื�อรวมหน่�แล้่วเราจะได้ืรับัอัตราดือกเบ่ั�ยท่ี่�ตำ�าล่ง	นอกจากน่�	ยงั
ช่วยให้ไม่ต้องกังวล่กับัการถูืกที่วงถืามจากแก็งค์ที่วงหน่�โหดื	หรือเจ้าหน่�
ป็ากแจ๋ว	แถืมยังสามารถืล่ดืจำานวนเงินท่ี่�ต้องผู่้อนชำาระต่อเดืือน	ที่ำาให้ม่
สภาพคล่่องแล่ะม่เงินใช้จ่ายเพิ�มข่�น	 รวมถ่ืงยังรู้กำาหนดืระยะเวล่าท่ี่�
แน่นอนชัดืเจนในการผู่้อนชำาระหน่�ตามข้อตกล่งด้ืวย
	 แต่ถ่ืงกระนั�นก็ตาม	ก่อนท่ี่�เราจะตัดืสินใจรวมหน่�	เราควรศ่กษาข้อมูล่
แล่ะพิจารณ์าข้อด่ืแล่ะข้อเส่ยตา่งๆ	ของกระบัวน“การรวมหน่�”	แล่ะการ
ตรวจสอบัเงื�อนไขการให้สินเชื�อจากแหล่่งเงิน	เช่นจากสหกรณ์์ออมที่รัพย์
ครูนนที่บุัร่	จำากัดืหรือสถืาบัันการเงิน	อยา่งรอบัคอบั	ซ่ึ่�งรวมถ่ืงหลั่กเกณ์ฑ์์	
ระเบ่ัยบัข้อกำาหนดื	รายได้ืรายรับัของเรา	แล่ะวงเงนิท่ี่�สามารถืกู้ได้ื	อัตรา
ดือกเบ่ั�ย	จำานวนงวดืการผู่้อนชำาระ	 เงื�อนไขพิเศษ	โดืยม่แนวที่างป็ฏิิบััติ
แล่ะขั�นตอนง่ายๆ	จาก	“การรวัมหนี�”	ดัืงน่�
	 1.	 หยุดืการสร้างหน่�ใหม่	 เป็็นขั�นตอนท่ี่�สำาคัญในกระบัวนการรวม
หน่�	เพื�อสร้างความมั�นใจว่าปั็ญหาหน่�จะไม่หวนกลั่บัมาเกิดืข่�นอ่ก	 	
	 2.	 รวบัรวมรายล่ะเอ่ยดืของจำานวนหน่�แต่ล่ะก้อน-เพื�อที่ราบัสถืานะ
ของหน่�	ป็ระเภที่ของหน่�แล่ะเจ้าหน่�	จำานวนเงินท่ี่�ต้องชำาระทัี่�งหมดื	รวม
ถ่ืงดือกเบ่ั�ย	ยอดืชำาระหน่�ต่อเดืือนท่ี่�ต้องจ่าย	 	 	 	
	 3.	 ติดืต่อฝากสินเชื�อสหกรณ์์ออมที่รัพย์ครูนนที่บัุร่	 จำากัดื	 หรือ
สถืาบัันการเงินเพื�อรวมหน่�-อาจใช้วิธ่การร่ไฟ้แนนซึ่์	 โดืยสอบัถืามฝ่าย
แผู้นกสินเชื�อหรือเงินกู้ของสถืาบัันการเงินต่างๆ	 เพื�อเป็ร่ยบัเท่ี่ยบัแล่ะ
เลื่อกสถืาบัันท่ี่�ม่เงินกู้ท่ี่�เหมาะสมท่ี่�สุดื	 หรือพิจารณ์าการขายที่รัพย์สิน
เพื�อชำาระหน่�	 ในกรณ่์ท่ี่�ม่ที่รัพย์สินท่ี่�สามารถืขายได้ื	 หรือชำาระบัางส่วน
เพื�อล่ดืภาระหน่�แล่ะการผู่้อนชำาระหน่�ให้ล่ดืน้อยถือยล่ง		 	 	
 ทุ่กปััญหาย่์อมมีท่างออกเสมอ “การรวมหน่�”จ่งเป็็นที่างออกท่ี่�
สำาคัญในการจัดืการกับัภาระหน่�สิน	 ล่ดืความซัึ่บัซ้ึ่อนในการจัดืการหน่�	
หรือช่วยล่ดืภาระการผู้อ่นชำาระหน่�แล่ะอัตราดือกเบ่ั�ย	แต่	“การรวมหน่�”	
อาจไม่ใช่วิธ่แก้ปั็ญหาท่ี่�ม่ป็ระสิที่ธิภาพสำาหรับัทุี่กคน	ซ่ึ่�งจะต้องพิจารณ์า
ตามแต่สถืานการณ์์	แล่ะสถืานะการเงินของแต่ล่ะคนอย่างรอบัคอบั	เพื�อ
ให้ใช้ที่างออกใน“การรวมหน่�”น่�แก้ไขปั็ญหาหน่�สนิหล่ายที่างของท่ี่านได้ื
อย่างแท้ี่จริง	 นายวิิมล  บุรรณ์ะทอง
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